
Livret d’accueil
Réserve citoyenne de défense et de sécurité - Terre

MARS 2026
www.terre.defense.gouv.fr/reserve-citoyenne

i



© Couverture : Jean-Marc Prévot - 2024.



Ad Honores.
« Servir pour l’honneur. »



SO
MM

AIR
E

Édito du général d’armée Pierre Schill, chef d’état-major de l’armée de Terre
Pourquoi devenir réserviste citoyen ?

#1 INTRODUCTION

#2 QU’EST-CE QUE LA RCDS-TERRE ?
Présentation
Historique
S’engager : les modalités
Gouvernance

#3 LE CADRE D’ACTION 
Le parcours d’intégration
La lettre de mission : le cadre d'un engagement reconnu
Domaines d’action et secteurs d’activités
Reconnaître et f idéliser : l’insigne, marqueur de l’engagement citoyen
Être ambassadeur de l’armée de Terre
Les valeurs

Un réseau ancré dans les territoires
Chaque réserviste citoyen, acteur du rayonnement

#4 UNE COMMUNAUTÉ ENGAGÉE PARTOUT SUR LE TERRITOIRE

Stratégique : protéger et agir « dès ce soir »
Innovante : préparer la guerre de demain
Soudée : cultiver la fraternité d'armes
« Tenez-vous prêts ! » : le slogan de l’année 2026

#5

L’ARMÉE DE TERRE EN 2026 : 
UNE ARMÉE DE TERRE STRATÉGIQUE, INNOVANTE ET SOUDÉE

S'acculturer : les fondements d'un engagement éclairé
Valoriser l’engagement

4

LES OUTILS D’ACCULTURATION ET DE VALORISATION

#6

5
6

7
7
8
9

11
12
13
15
16
17

18
20

22
24

26
27
27
28



Le général d’armée Pierre Schill
Chef d’état-major de l’armée de Terre

Cher réserviste citoyen,

En rejoignant la Réserve citoyenne de défense et de sécurité
- Terre, vous faites un choix libre et exigeant : servir. 

Vous prenez place dans notre dispositif de défense. Par vos
compétences, votre expérience et votre ancrage dans la société
civile, vous renforcez le lien entre la Nation et ses armées. À
travers les missions qui vous sont confiées, vous participez au
rayonnement de l’armée de Terre, au soutien de ses soldats et à
la défense de notre pays, de ses habitants et de ses intérêts. 

Dans un contexte de conflits durables et de menaces multiples,
l’armée de Terre agit au service de la France. Elle ne peut
cependant agir sans relais, sans compréhension et sans
adhésion. Votre rôle est déterminant, qu’il soit celui d’un
acteur ou d’un ambassadeur. 

Ce livret a été conçu pour vous accompagner dans l’exercice de
vos responsabilités. Il précise le sens et le cadre de la Réserve
citoyenne et présente l’armée de Terre : ses priorités, ses
transformations et ses enjeux. Il met à votre disposition les
outils nécessaires à la compréhension de son action et à la
valorisation de votre contribution. 

Votre engagement est porteur de sens, pour vous, pour notre
armée et pour la Nation. 

L’armée de Terre vous fait confiance, elle vous remercie de
prendre part à la mission.

#1 INTRODUCTION
ÉDITO
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À une époque où les équilibres se fragilisent, où les menaces se diversifient et où le lien entre la
Nation et ses armées mérite d’être sans cesse consolidé, s’engager n’est plus un supplément
d’âme. C’est une responsabilité. 

La Réserve citoyenne de défense et de sécurité Terre (RCDS-Terre) répond à cette exigence.
Elle permet à des femmes et des hommes issus de la société civile de mettre leurs
compétences et leur réseau au service de l’intérêt général, portés par la conviction que la
défense est l’affaire de tous. Elle est un espace d’action utile. 

S’engager dans la Réserve citoyenne, c’est faire un choix à la fois réfléchi, engagé et concret :

Réfléchi, parce que servir la France suppose de comprendre les enjeux auxquels les armées
font face ;
Engagé, parce que le lien armée-Nation ne vit que par celles et ceux qui le font exister sur le
terrain ;

Concret, parce que les compétences civiles ont une grande valeur pour l’armée de Terre —
et qu'elles y sont exploitées, au service de missions qui comptent.

POURQUOI DEVENIR RÉSERVISTE CITOYEN ?

S'engager dans la Réserve citoyenne est un choix délibéré, celui de ne pas rester
spectateur, mais de mettre une expertise au service d’une cause plus grande. Un
geste volontaire, concret et porteur de sens.
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Être réserviste citoyen de l'armée de Terre, c'est s'inscrire dans une mission d'utilité nationale :
contribuer au rayonnement de l'institution, renforcer la résilience de la société et promouvoir
l'Esprit de défense*, au service d'un lien armée-Nation plus solide.

Cet engagement s'inscrit dans un dispositif qui a su, en 25 ans, affirmer sa place et sa valeur au
sein de l'institution militaire. Retour sur les étapes qui ont forgé la Réserve citoyenne de l'armée
de Terre.

#2 QU’EST-CE QUE LA RCDS-TERRE ?
PRÉSENTATION

1999
CRÉATION

de la Réserve citoyenne
de défense et de sécurité. 2014

CAP DES 1 000 RÉSERVISTES CITOYENS

Un seuil symbolique qui témoigne de
l'ancrage progressif du dispositif dans la
société civile.2016

STRUCTURATION

Sous l'impulsion du général d'armée Jean-Pierre
Bosser, alors chef d'état-major de l'armée de Terre, le

dispositif se structure et s'affirme comme un outil à
part entière au service du lien armée-Nation. 2024

CAP DES 2 400 RÉSERVISTES CITOYENS 

2025
AJUSTEMENT DE LA GOUVERNANCE

2026
5  ASSISES DE LA RÉSERVE CITOYENNEE25 ANS DE LA RÉSERVE CITOYENNE-TERRE

HISTORIQUE

Un nouveau seuil symbolique, qui témoigne de
la montée en puissance du dispositif et de son
rayonnement au sein de la société civile.

L'institution affine son pilotage pour
en optimiser l'efficacité et mieux

valoriser l'engagement des réservistes citoyens.

Un rendez-vous désormais ancré dans le
calendrier de l'institution pour faire le point 
sur les avancées du dispositif et tracer les
perspectives à venir.

*L’esprit de défense est la conscience partagée des menaces qui pèsent sur la Nation et la volonté collective d’y faire face. Il ne relève pas
du seul domaine militaire : il engage l’ensemble des citoyens. 7



Posséder la nationalité française ; 
Être âgé de 17 ans au moins ;
Être en règle avec les obligations relatives au service national ;
Jouir de ses droits civiques ; 
Ne pas être titulaire d’un engagement à servir dans la réserve opérationnelle (ESR).

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

S’ENGAGER : LES MODALITÉS

Rejoindre la Réserve citoyenne de l'armée de Terre est une démarche ouverte et structurée,
fondée sur le volontariat. Elle est soumise à un certain nombre de conditions*. 

*L’instruction N°511629/ARM/RH-AT/PRH/LEG de la Direction des ressources humaines de l’armée de Terre (DRHAT) du 20 décembre
2024, actualise les modalités de recrutement, d’engagement et de valorisation des réservistes citoyens, acteurs essentiels du lien entre
l’armée et la société.8



GOUVERNANCE

10

La politique générale est arrêtée par le chef d'état-major de l'armée de Terre (CEMAT),
sur proposition de l'officier relations extérieures (ORE). Elle fixe les orientations, les
priorités et les objectifs assignés au dispositif, et est examinée annuellement dans le cadre
d'un comité de pilotage associant les échelons central, zonal et local. Elle s'appuie sur
l'expertise de la Direction des ressources humaines de l'armée de Terre (DRHAT) ainsi
que sur les retours d'expérience des réservistes citoyens.

Au niveau central, le Pôle rayonnement de l'armée de Terre (PRAT) assure l'animation et la
cohérence d'ensemble du dispositif, tandis que la DRHAT en assume la gestion
administrative et statutaire.

L'organisation de la Réserve citoyenne de l'armée de Terre repose sur une architecture à
trois niveaux : un pilotage central f ixant les orientations stratégiques, une coordination
zonale assurant le relais territorial, et une gestion de proximité au contact direct des
réservistes citoyens.

La mise en œuvre territoriale relève des commandants de zone Terre et, pour l'outre-mer
et l'étranger, des autorités organiques compétentes.

L'autorité militaire de rattachement (AMR) constitue quant à elle l'échelon de proximité. À
ce titre, elle est responsable du recrutement, de l'accompagnement et de l'emploi des
réservistes citoyens, dans le respect des orientations fixées au niveau central.
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AMR : autorité militaire de rattachement 
CEMAT : chef d’état-major de l’armée de Terre
CFOT : commandement de la Force et des opérations terrestre
COM SMA : commandement du service militaire adapté
COM ZT : commandement de zone Terre
COPIL RCDS-Terre : comité de pilotage de la Réserve citoyenne
DRHAT : direction des ressources humaines de l’armée de Terre
ORE : officier relations extérieures
PRAT : Pôle rayonnement de l’armée de Terre
Réserviste RCDS-Terre : réserviste citoyen de l’armée de Terre

GOUVERNANCE DE LA RÉSERVE CITOYENNE 
DE DÉFENSE ET DE SÉCURITÉ - TERRE

Le dispositif s'appuie sur une instance de gouvernance : 

un comité de pilotage annuel (COPIL), réunissant les
représentants des zones Terre et autorités organiques
compétentes, qui est garant du suivi opérationnel et de
la mise en œuvre territoriale.

C E M A T

O R E

D R H A T

A M R

R É S E R V I S T E S
R C D S  T E R R E

C O P I L
R C D S - T E R R E

Arrête la politique

Propose une politique

P R A T
Accompagne les acteurs
Met à disposition des
outils d’animation Emploie

S’acculturent, s’intègrent,
agissent, rendent compte

Gestion administrative
des réservistes citoyens

Pilotage décentralisé
Coordination et 
animation locale

Décline la politique
Assure le pilotage central

C O M  Z T
C F O T

C O M  S M A
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Candidature Agrément Premières missions

Rejoindre la Réserve citoyenne de l'armée de Terre s'inscrit dans un parcours
d'intégration progressif. À chaque étape, le nouveau membre est accompagné pour
construire un engagement solide, éclairé et assumé — et prendre toute la mesure de
son rôle d'ambassadeur de l'institution au sein de la société civile.

#3 LE CADRE D’ACTION 
LE PARCOURS D’INTÉGRATION

Prise de contact

avec l'autorité militaire 
de rattachement de 

son choix. 

À défaut, tout point de
contact du dispositif est

en mesure de l'accueillir et
de l'orienter vers l'AMR

compétente.

Le candidat constitue un
dossier de candidature,

instruit par l'autorité
militaire de rattachement.

Entretien & avis AMR

Un entretien avec l’AMR
permet d'évaluer les

motivations et les
compétences du

potentiel réserviste
citoyen. Cette phase

débouche sur la
rédaction d’une lettre
de mission spécifique.

L'agrément (voir page 12)
est l'acte par lequel

l'institution reconnaît
officiellement le candidat
comme réserviste citoyen

de l'armée de Terre.

Intégration

L'intégration est le temps
de la découverte et de
l'ancrage : le nouveau

réserviste citoyen
apprend à connaître

l'institution, ses codes, ses
missions et les attendus

de son AMR pour exercer
son engagement avec
efficacité et légitimité.

Les premières missions
représentent une étape

décisive : c'est dans l'action
que le réserviste citoyen

confirme son engagement.

Engagement actif

Aboutissement naturel
du parcours d'intégration,

la phase d'engagement
actif consacre le

réserviste citoyen dans
son rôle.
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Le certificat d'agrément

La lettre de mission est l'acte par lequel l'institution
reconnaît officiellement les compétences du réserviste
citoyen et lui confie une contribution concrète à ses
missions. 

Remise au moment de la phase d'agrément (voir page
11), elle précise le périmètre de son engagement, ses
interlocuteurs au sein de l'institution et les attendus
associés.

Document vivant, la lettre de mission n'est pas figée.
Elle évolue au fil du temps, en fonction des appétences
et disponibilités du réserviste citoyen, des besoins de
l'autorité militaire de rattachement et des opportunités
qui se dessinent. 

C'est dans le cadre d'un dialogue régulier et constructif
entre le réserviste citoyen et son AMR que les missions
sont ajustées, enrichies ou réorientées — garantissant
ainsi un engagement toujours en phase avec les attentes
de l'institution et les aspirations de celui qui s'y consacre.

Elle constitue ainsi le socle d'un engagement éclairé,
évolutif et mutuellement assumé, au service du lien
armée-Nation.

LA LETTRE DE MISSION : 
LE CADRE D'UN ENGAGEMENT RECONNU

Acte administratif et symbolique à la fois, le
certificat d'agrément officialise l'appartenance

du réserviste citoyen à l'armée de Terre. Il
atteste de la reconnaissance de ses

compétences par l'institution et matérialise le
lien formel qui l'unit désormais à elle.
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Les missions confiées aux réservistes citoyens reposent sur une logique d'engagement ciblé et
utile : définies en coordination avec l'autorité militaire de rattachement, elles tiennent compte
des compétences, des parcours et des disponibilités de chacun, pour une contribution à forte
valeur ajoutée. 

Elles se déclinent au sein de domaines d'action et de secteurs d'activité qui reflètent la
diversité des expertises mobilisées au profit de l'armée de Terre.

DOMAINES D’ACTION ET SECTEURS D’ACTIVITÉS

DOMAINES D’ACTION*

Actions visant à renforcer l'esprit de défense ;
Aide au recrutement dans l'armée d'active ou dans la réserve ;
Aide à la reconversion des militaires d'active ;
Actions qui sont conduites au profit des jeunes dans le cadre de la défense ;

Participation à des actions de sensibilisation et d'information sur l'intelligence
économique ;
Contribution au devoir de mémoire ;
Actions d'information au profit de la défense sur des sujets non militaires ;
Communication et relations publiques au profit de l'armée de Terre ;
Sensibilisation et information des décideurs sur les questions de défense ;
Participation au recueil de l'information ouverte ;

Cyberdéfense.

*Source : instruction N°511629/ARM/RH-AT/PRH/LEG de la Direction des ressources humaines de l’armée de Terre (DRHAT) du 16
décembre 2024. Liste non exhaustive. 13



SECTEURS D’ACTIVITÉS

Le monde de l'enseignement ;

Les actions du réserviste citoyen sont conduites vers différents secteurs d’activités :

Les entreprises publiques et privées ;

Les collectivités locales ;

Les administrations ;

Les anciens auditeurs de l’Institut des hautes études de défense nationale ;

Les réservistes locaux à la jeunesse et à la citoyenneté.
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Reconnaître l'engagement des réservistes citoyens, c'est reconnaître la valeur de ce qu'ils
apportent — librement, bénévolement, durablement. L'insigne de la RCDS-Terre est
l'expression concrète de cette reconnaissance : il traduit, de manière visible, la constance d'un
engagement au service du lien armée-Nation et témoigne de l'attachement de l'institution à
ceux qui la servent.

Son attribution suit une logique progressive, ancrée dans la durée et fondée sur le nombre
d'agréments successifs :

BRONZE ARGENT OR

Depuis 2024, l'insigne se substitue aux anciens
modèles comportant des grades, désormais
supprimés. Cette évolution affirme l'unité du statut
de réserviste citoyen et efface toute hiérarchie au
profit d'une identité commune, fondée sur
l'engagement.

Au-delà de sa dimension symbolique, l'insigne
renforce le sentiment d'appartenance à une
communauté soudée par des valeurs partagées et
un engagement librement assumé au service de la
Nation.

RECONNAÎTRE ET FIDÉLISER : 
L’INSIGNE, MARQUEUR DE L’ENGAGEMENT CITOYEN

De forme ovale, l'insigne arbore la devise « AD HONORES » — qui honore le caractère bénévole
et désintéressé de l'engagement — ainsi que la mention « RÉSERVE CITOYENNE », affirmant
l'appartenance de son titulaire au dispositif.

Bronze : dès le premier agrément ;

Argent : du deuxième au troisième agrément ;

Or : à compter du quatrième agrément.

LES INSIGNES
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Le réserviste citoyen est bien plus qu'un volontaire : il est
l'ambassadeur vivant de l'armée de Terre auprès de la
société civile. En choisissant de s'engager, il accomplit
un acte fort, porté par la fierté, l'honneur et le sens du
devoir.

Quelques principes essentiels encadrent cet
engagement et en garantissent la valeur — pour le
réserviste citoyen lui-même, pour l'institution et pour la
Nation qu'il représente.

ÊTRE AMBASSADEUR DE L’ARMÉE DE TERRE

Le devoir de réserve. La parole d'un ambassadeur
engage l'institution. Le réserviste citoyen veille
naturellement à la mesure de ses prises de position
publiques, en particulier sur les réseaux sociaux.

Le respect de la neutralité. Au service de tous, le
réserviste citoyen s'abstient de toute expression
publique à caractère politique, religieux ou syndical
dans le cadre de ses missions.

L'exemplarité. Ambassadeur de l'armée de Terre
dans sa vie civile comme dans ses missions, son
comportement et son image publique engagent
l'institution qu'il représente.

La loyauté. Son engagement repose sur un lien de
confiance mutuelle avec l'institution : respect des
orientations fixées, discrétion sur les informations
sensibles et fidélité aux valeurs de l'armée de Terre.

La cohérence. L'engagement du réserviste citoyen
se traduit au quotidien par une conduite en accord
avec les valeurs qu'il est chargé de promouvoir —
c'est cette cohérence qui fonde la crédibilité de son
rôle.
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Être ambassadeur de l'armée de Terre, c'est s'inscrire dans un socle de valeurs qui guide
l'action et fonde la crédibilité de l'engagement.

Concrètement, cela suppose une disponibilité réelle, une participation active aux missions
proposées par l'autorité militaire de rattachement et une capacité à prendre des initiatives au
service du lien armée-Nation. 

Cela implique également, dans un environnement où les sujets peuvent être sensibles, un sens
aigu du discernement — dans ses prises de parole comme dans sa présence numérique.

Représenter l'armée de Terre, c'est exercer une influence responsable et cohérente avec les
valeurs de l'institution. Des valeurs que le réserviste citoyen ne se contente pas de défendre : il
les incarne.

L'effort est reconnu et
récompensé à sa juste valeur.

LE MÉRITE

La solidarité et la
cohésion guident

l’action.

LA FRATERNITÉ

Chacun dépasse sa zone
de confort face aux

imprévus, animé par une
force morale forgée dans

la détermination, la
combativité, la résilience

et l’ingéniosité.

LE DEPASSEMENT DE SOI

Chaque soldat connaît
son rôle, sa mission, ses
limites. Il décide et agit

sans fléchir. Il répond de
ses actes avec
exemplarité.

LA RESPONSABILITÉ

Exiger le meilleur n’est pas
un choix, mais une

nécessité dictée par le
besoin d’efficacité.

L’armée de Terre s’y
conforme et attend de
chacun qu’il en fasse

autant – pour soi, pour les
autres, pour la mission.

L'EXIGENCE

Chacun est accompagné
et considéré avec

attention en fonction de
ses capacités et de sa
volonté, pour pouvoir
servir, progresser et se

réaliser.

L'ÉQUITÉ

Chacun a la possibilité de
progresser selon sa volonté

et sa détermination, tout
au long de son parcours.

La personne prime, quel
que soit son parcours ou

son origine.

Chacun veille sur 
les autres. 

Chacun assume ce qu'il 
fait jusqu'au bout. 

Les limites sont sans 
cesse repoussées. 

La mission est sacrée.

LES VALEURS

LES VALEURS DE L’ARMÉE DE TERRE
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L'action des réservistes citoyens repose sur un ancrage
territorial fort, conjugué à un fonctionnement en
réseau qui favorise à la fois la proximité et l'efficacité. Les
missions sont conduites de manière décentralisée, au
plus près des réalités locales.

Ce mode d'organisation s'inscrit pleinement dans la
vocation de l'armée de Terre : une armée des territoires,
présente et visible sur l'ensemble du territoire
national. 

Les réservistes citoyens en sont le prolongement
naturel — des femmes et des hommes enracinés dans
leur bassin de vie, qui portent les valeurs et les missions
de l'institution au cœur de la société civile.

Ce fonctionnement en réseau repose sur la mise en
synergie des compétences, des expériences et des
besoins de l'institution. Souple et réactif, il génère une
dynamique horizontale fondée sur la coopération et
l'initiative. Chaque réserviste citoyen peut ainsi mobiliser
son environnement professionnel et territorial au service
d'un objectif partagé — créant un véritable effet
d'entraînement collectif.

#4 UNE COMMUNAUTÉ ENGAGÉE PARTOUT SUR LE TERRITOIRE
UN RÉSEAU ANCRÉ DANS LES TERRITOIRES : LA FORCE 
D'UN MAILLAGE AU SERVICE DU LIEN ARMÉE-NATION

EN SAVOIR PLUS

18

→ Consultez notre livret 
« Armée de Terre, armée des Territoires », page 28. 



 La Réserve citoyenne de l'armée de Terre s'appuie sur un découpage territorial structuré,
articulé autour des zones Terre. Ce maillage, qui couvre l'ensemble du territoire national —
métropolitain ; pour l’outre-mer, les réservistes citoyens relèvent d’autorités organiques
compétentes —, garantit une présence de proximité et une cohérence d'action à chaque
échelon.

Sources : Direction des ressources humaines de l’armée de Terre / DSNJ - 2025.

Répartition des réservistes citoyens par Zone Terre 
Zone TerreSUD

ÎLE-DE-FRANCE

SUD

SUD-EST

NORD-OUEST

SUD-OUEST

NORD-EST

OUTRE-MER 

15%

16%

24%

8%

18%

10%

9%

Rennes
Paris

Metz

Lyon

Marseille

Bordeaux

R É S E R V I S T E S  
C I T O Y E N S

2 200 

RÉPARTITION DES EFFECTIFS DE RÉSERVISTES CITOYENS AU SEIN DE CHAQUE ZONE TERRE
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CHAQUE RÉSERVISTE CITOYEN, ACTEUR DU RAYONNEMENT

PRENDRE LA PAROLE : DES GESTES SIMPLES, UN IMPACT RÉEL
Valoriser son engagement peut prendre des formes
simples et naturelles, en cohérence avec son activité
professionnelle et sans jamais se substituer à la parole
institutionnelle. 

Parce que la visibilité du dispositif repose avant tout sur
ceux qui le font vivre : chaque prise de parole juste et
mesurée contribue, à son échelle, à renforcer la
crédibilité et le rayonnement de la Réserve citoyenne.

Quelques exemples : 

À l'occasion d'une conférence, d'une table ronde ou
d'un événement professionnel, mentionner son
statut de réserviste citoyen de l'armée de Terre —
lorsque cela éclaire le propos — contribue à faire
connaître le dispositif. 

Indiquer cet engagement dans un profil
professionnel en ligne (exemples : LinkedIn, Viadéo...)
ou sur un CV permet de rendre visible, simplement et
durablement, une contribution au service de l'intérêt
général.

Certains choisissent également de témoigner des
actions menées, en lien avec leur autorité militaire de
rattachement.
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Connectez-vous à votre profil LinkedIn.

La communauté de la Réserve citoyenne de l'armée de Terre vit aussi dans l'espace
numérique. Valoriser son engagement en ligne ne relève pas de la communication individuelle
mais d’une démarche collective, au service du rayonnement commun du dispositif.

Dans cet esprit, voici quelques gestes simples que chacun est invité à adopter, à commencer
par LinkedIn, premier réseau professionnel et caisse de résonance naturelle pour valoriser un
engagement au service de l'intérêt général :

#1
Liez votre profil LinkedIn à la page
“Réserve citoyenne de l’armée de Terre”

dans la rubrique “bénévolat”

#2
Réagissez aux contenus de la page

pour rendre l’action collective toujours plus visible
“Réserve citoyenne de l’armée de Terre”

#3
votre expérience et les actions que vous menez, 
Partagez avec enthousiasme 

en lien avec votre autorité militaire de rattachement !

VALORISER SON ENGAGEMENT EN LIGNE : UNE DYNAMIQUE COLLECTIVE

21



Afin de permettre aux réservistes citoyens de mieux comprendre l’environnement, les codes et
le fonctionnement de l’armée de Terre, plusieurs outils d’acculturation sont mis à leur
disposition.

GÉNÉRAL DE BRIGADE

OFFICIERS GÉNÉRAUX

GÉNÉRAL DE DIVISION

GÉNÉRAL DE CORPS D’ARMÉE

GÉNÉRAL D’ARMÉE COLONEL

LIEUTENANT-COLONEL

COMMANDANT

CAPITAINE

LIEUTENANT

SOUS-LIEUTENANT

ASPIRANT

SOUS-OFFICIERS MILITAIRES DU RANG

OFFICIERS SUPÉRIEURS OFFICIERS SUBALTERNES

MAJOR

ADJUDANT-CHEF

ADJUDANT

SERGENT-CHEF

SERGENT

CAPORAL-CHEF DE 1  CLASSEÈRE

CAPORAL-CHEF 

CAPORAL

SOLDAT DE 1  CLASSEÈRE

SOLDAT 

Mon général / Général

Mon général / Général

Mon général / Général

Mon général / Général

Mon colonel / Colonel

Mon colonel / Colonel

Mon commandant / Commandant

Mon capitaine / Capitaine

Mon lieutenant / Lieutenant

Mon lieutenant / Lieutenant

Mon lieutenant / Lieutenant

Major

Mon adjudant-chef / Adjudant-chef

Mon adjudant / Adjudant

Sergent-chef

Sergent

Caporal-chef

Caporal-chef

Caporal

Soldat

Soldat

#5 LES OUTILS D’ACCULTURATION ET DE VALORISATION
S'ACCULTURER : LES FONDEMENTS D'UN ENGAGEMENT ÉCLAIRÉ

LES GRADES ET APPELLATIONS DANS L'ARMÉE DE TERRE
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La présentation annuelle de l’armée de Terre, les chiffres clés et les livrets
thématiques permettent d’acquérir une vision globale des missions, des enjeux et
des priorités stratégiques. Ces documents sont consultables sur le site de la
Réserve citoyenne et font l’objet de mises à jour régulières afin de garantir des
informations fiables et actualisées.

Le module d’acculturation proposé par le Pôle rayonnement de l’armée de Terre à
destination des réservistes citoyens constitue un support de formation accessible
et progressif, favorisant une meilleure compréhension de l’institution.

Ce module est consultable directement sur le site de la Réserve citoyenne.

CONNAÎTRE L’ARMÉE DE TERRE ET SON ACTION

MODULE D'ACCULTURATION : MIEUX CONNAÎTRE L'ARMÉE DE TERRE

EN SAVOIR PLUS

EN SAVOIR PLUS
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Un recueil de questions-réponses a été conçu pour accompagner les réservistes
citoyens de l'armée de Terre tout au long de leur engagement. Organisé par  
thématique, il constitue une source d'information pratique, continuellement
enrichie.

FOIRE AUX QUESTIONS EN SAVOIR PLUS

https://www.terre.defense.gouv.fr/reserve-citoyenne



La lettre d’information entretient un lien régulier avec les AMR et les réservistes en
mettant en avant les temps forts et initiatives. Elle est adressée par courriel à
l’adresse enregistrée lors du recrutement, sur un rythme bimestriel. Chaque
édition s’articule autour d’un fil rouge et fonctionne sur le principe d’un appel à
contributions, permettant de valoriser les retours d’expérience et les initiatives
autour d’une thématique spécifique.

Ces Lettres sont accessibles dans la rubrique “Boîte à outils” du site de la Réserve
citoyenne ou sur LinkedIn.

La page LinkedIn de la RCDS-Terre joue un rôle clé pour accroître la visibilité de la
Réserve citoyenne, valoriser les parcours et diffuser une information
institutionnelle auprès d’un large public.

⟶ La page LinkedIn permet de partager des bonnes pratiques et de valoriser les
différentes initiatives menées par les réservistes citoyens.

LA LETTRE D’INFORMATION

LA PAGE LINKEDIN RÉSERVE CITOYENNE DE DÉFENSE ET DE SÉCURITÉ - TERRE EN SAVOIR PLUS
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Sur le portail de l’armée de Terre, le site Internet de la Réserve citoyenne centralise
toutes les informations utiles : actualités, ressources, outils. Il constitue le point
d’entrée principal pour suivre l’actualité de la Réserve citoyenne Terre et accéder
aux contenus institutionnels.

Consulter le site de la Réserve citoyenne :
https://www.terre.defense.gouv.fr/reserve-citoyenne

VALORISER L’ENGAGEMENT

LE SITE INTERNET

Pour accompagner la valorisation de la Réserve citoyenne, le Pôle rayonnement de l’armée de
Terre anime, à l’échelon central, différents outils conçus pour renforcer la visibilité du dispositif
et nourrir le rôle d'ambassadeur.

EN SAVOIR PLUS

https://www.terre.defense.gouv.fr/reserve-citoyenne


Les messages clés pour comprendre une institution en mouvement

L'ARMÉE DE TERRE EN 2026 : STRATÉGIQUE, INNOVANTE ET SOUDÉE
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Être stratégique, c’est être un outil puissant et dissuasif au service de notre souveraineté. 

Pour cela, l’armée de Terre agit dans trois espaces complémentaires :
protéger la France et les Français sur le territoire national ;
renforcer la solidarité stratégique entre alliés, notamment en Europe et au Moyen-
Orient ;
nouer des partenariats solides, de l’Afrique au Pacifique, pour prévenir les crises.

Par ses capacités, ses déploiements et sa contribution aux exercices multinationaux, l’armée de
Terre bénéficie d’une crédibilité opérationnelle reconnue et contribue à l’ambition française
d’être une puissance d’équilibre et d’entraînement.

Cette dynamique vise à consolider son rôle de nation-cadre, capable de conduire une
coalition et d’assumer pleinement ses responsabilités dans la défense des intérêts français
et de la souveraineté nationale.

Sous l’impulsion du général d’armée Pierre Schill, chef d’état-major de l’armée de Terre, cette
exigence se traduit par une ambition claire : bâtir une armée de Terre stratégique, innovante
et soudée, capable de protéger aujourd’hui tout en se préparant aux conflits de demain, en
s’appuyant sur des capacités de premier ordre, sur la force morale de ses soldats et sur le
soutien indéfectible de la Nation.

ARMÉE DE TERRE STRATÉGIQUE : 
PROTÉGER ET AGIR “DÈS CE SOIR”*

*Maintenir en permanence les forces, les matériels et les unités dans un état de préparation leur permettant d’être
engagés immédiatement si la situation l’exige.

#6 L’ARMÉE DE TERRE EN 2026 : STRATÉGIQUE, INNOVANTE ET SOUDÉE
Dans un monde en ébullition, où les crises se succèdent et où le recours débridé à la
violence remet en cause l’ordre international, l’armée de Terre doit incarner la
stabilité et l’action. Sa mission première, défendre la France et les Français, exige
une préparation constante et une vigilance de chaque instant.
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L’armée de Terre est engagée dans une
transformation profonde de son système de forces
pour renforcer sa puissance, sa logistique et son
aptitude à durer sur les théâtres d’opérations.

Cette modernisation passe par l’acquisition de
nouvelles capacités d’appui, de soutien et de
commandement, mais aussi par l’intégration des
ruptures technologiques et doctrinales : robotique,
drones, guerre électronique, autant d’atouts qui
confèrent un avantage décisif sur le terrain et dont le
développement et la production doivent être
accélérés.

Innover n’est pas une option. C’est à la fois une
condition de survie sur le champ de bataille et le
moyen d’obtenir l’ascendant sur l’adversaire. 

L’innovation dans l’armée de Terre se déploie à
tous les niveaux, et cette culture de
l’expérimentation cet esprit pionnier contribue à
garantir réactivité, capacité d’adaptation et
supériorité opérationnelle.

ARMÉE DE TERRE INNOVANTE :
PRÉPARER LA GUERRE DE DEMAIN

ARMÉE DE TERRE SOUDÉE : 
CULTIVER LA FRATERNITÉ D'ARMES

Les soldats de l’armée de Terre sont unis par un socle de valeurs, au sein duquel la
fraternité d’armes est primordiale. Faite d’esprit de corps, de camaraderie, mais aussi de
considération mutuelle et de complémentarité, cette fraternité garantit la force du collectif
et sa solidité.
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Le style de commandement est lui aussi constitutif de ce socle commun. En son sein,
l’armée de Terre fait primer l’intention et le sens de la mission sur les modalités à mettre
en œuvre pour atteindre l’objectif. Cette culture du résultat promeut la responsabilisation
des échelons subordonnés et encourage la prise d’initiative, gages de réactivité et
d’efficacité au combat.

Notre jeunesse porte l’avenir de la France. Consciente de cet enjeu, et forte de ces valeurs
qui donnent du sens à l’engagement, l’armée de Terre la forme, l’accompagne, et lui offre
l’opportunité de servir sous différentes formes.

L’armée de Terre agit enfin au cœur des territoires dans lesquels elle vit. Pleinement
intégrées à leur environnement, les garnisons militaires sont des acteurs importants de
notre cohésion nationale, condition essentielle de la performance opérationnelle des unités,
mais aussi et surtout de la résilience de la Nation.

→ Pour aller plus loin, consultez notre livret « Armée de Terre, armée des Territoires. »

Protéger dès aujourd’hui, innover et évoluer pour faire face aux conflits futurs : devant
l’urgence de la situation et la radicalité de nos adversaires, l’armée de Terre est en
mouvement. Elle doit aussi poursuivre la modernisation de ses équipements, combler ses
manques et accélérer ses acquisitions pour maintenir le niveau d’efficacité opérationnelle que
le monde impose et que la France attend.

EN SAVOIR PLUS

« TENEZ-VOUS PRÊTS ! » : 
LE SLOGAN POUR L’ANNÉE 2026
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https://www.linkedin.com/posts/p-le-rayonnement-de-l-arm-e-de-terre-prat_arm%C3%A9e-de-terre-arm%C3%A9e-des-territoires-activity-7384198764657532929-wHd6?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAAVQw58BK8zgdjEI_9Wj6vxwacvcxKQv0xI




COORDONNÉES DE MON AMR

NOTES PERSONNELLES



Ce document a été conçu par le Pôle rayonnement de l’armée de Terre avec l’appui de réservistes citoyens :

Mme Marie Loisel
Mme Lisa Martens

M. Pierre Alexandre
M. Alassane Ba

M. Hugues Collin de la Bellière



SUIVEZ L’ARMÉE DE TERRE SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX

@Réserve citoyenne de l’armée de Terre

RETROUVEZ TOUTES LES INFORMATIONS 

SUR NOTRE SITE INTERNET

WWW.TERRE.DEFENSE.GOUV.FR/RESERVE-CITOYENNE

@armee2terre @armee2terre @CEMAT_FR @Pierre SCHILL @armeedeterre @Armée de 
Terre

@Armée de 
Terre

@Pôle rayonnement
de l’armée de Terre

Impression SCA - Pôle graphique de Paris
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