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L’année 2024 a permis de mettre en lumière les capaci-
tés d’action, de planification et de conduite des grands 
évènements de la BSPP, soulignant une nouvelle fois la 
réactivité et la pertinence de son modèle singulier placé 
sous l’autorité du préfet de Police. Alors que le chef 
d’état-major de l’armée de Terre décrète l’année des 
brigades, consacrant ainsi la cohérence de cet échelon 
intermédiaire, notre modèle est aujourd’hui perçu 
comme une référence en termes d’organisation, de sub-
sidiarité et d’autonomie maîtrisée.

Action, car la Brigade a démontré sa capacité à peser sur 
la tendance croissante du nombre d’interventions. Conçu 
pour réaliser 1 250 interventions par jour, soit 455 000 par 
an, le modèle a vu baisser la demande de secours cette 
année, avec près de 474 000 interventions, soit 21 344 
de moins que l’année précédente. C’est ici tout le travail 
des opérateurs du centre opérationnel, des médecins 
régulateurs et du travail avec les différents acteurs du tri 
des appels qu’il convient de saluer. Définir précisément 
le degré d’urgence et proposer une réponse appropriée 
est un défi collectif qui n’est pas encore totalement gagné.

Planification, comme l’a montré la réussite des Jeux olym-
piques et paralympiques, réussite collective qui démontre 
à la fois la force opérationnelle que permet l’intégration 
de la BSPP au sein de la préfecture de Police et la qualité 
de la formation militaire de ceux qui ont travaillé bien 
en amont, plus particulièrement au sein de la division 
Emploi. Cet événement exceptionnel, d’ampleur mon-
diale, était un défi pour la France. Responsable de la coor-
dination du dispositif de secours santé, la Brigade a mobi-
lisé l’ensemble de ses ressources pour garantir la sécurité 
des athlètes, des spectateurs et des installations sportives 
sur l’agglomération parisienne. 8 000 sapeurs-pompiers 
de Paris renforcés de 1 900 sapeurs-pompiers civils 
mobilisés sur toute la période, 57 mois d’une prépara-
tion opérationnelle spécifique, 89 exercices majeurs dont 
79 menés en interservices, plus de 870 études de dossiers 
de prévention et 430 commissions de sécurité ont permis 
d’écrire cette belle page d’histoire. 

Général de division Arnaud de Cacqueray
S’appuyant sur les analyses préparatoires de la cérémo-
nie d’ouverture des Jeux, la Brigade s’est de nouveau 
mobilisée pour un événement sans précédent et par-
ticulièrement sensible : la réouverture de la cathédrale 
Notre-Dame de Paris.

Conduite, enfin, car chacun dans leur domaine, les six 
groupements et l’état-major ont répondu à l’ensemble 
des sollicitations liées au cœur de métier et au fonctionne-
ment. Ils ont été renforcés dans leur action par la ressource 
habituelle et de grande qualité que sont les réservistes de 
la BSPP, les volontaires service civique et également les 
associations agréées de sécurité civile. Ainsi, 2024 fut une 
année d’engagement et de solidarité nationale. Soutenant 
en début d’année le SDIS 62 (Pas-de-Calais) lors des inon-
dations dans le nord de la France, la Brigade s’est engagée 
à compter du 17 mai lors des émeutes en Nouvelle-Calé-
donie avec l’envoi de 139 sapeurs-pompiers en 5 détache-
ments successifs. Enfin le 15 décembre, elle a pris la tête 
du détachement de sécurité civile zonal de l’Île-de-France 
pour porter assistance à la population de Mayotte, dure-
ment touchée par le cyclone Chido. Chacune de ces mis-
sions illustre la réactivité du modèle que fonde la force du 
statut militaire.

Dans le domaine de l’innovation technologique, l’année 
aura été marquée par l’industrialisation de la lance dipha-
sique, dont le développement va révolutionner les tech-
niques traditionnelles d’extinction, améliorer la sécurité des 
intervenants et contribuer à affronter les problématiques 
de stress hydrique. En parallèle, dans l’élan du premier 
séminaire consacré à l’IA, le développement de projets 
d’intelligence artificielle s’est poursuivi dans les domaines 
de la prise d’appel, de la prévision opérationnelle et de la 
prévention. 

Enfin, héritage des JOP, la couverture opérationnelle 
s’est enrichie d’un nouveau centre de secours baptisé 
DEGLANE, en l’honneur de cet ancien sapeur-pompier de 
Paris médaillé d’or en lutte lors des JO de Paris en 1924. 

Enfin, il convient de souligner le travail remarquable 
mené par la section Recrutement et le groupement-école 
des sapeurs-pompiers de Paris : en 2024, 1105 nouvelles 
recrues ont rejoint nos rangs, témoignant de la vitalité 
et de l’attractivité qu’exerce notre grande unité militaire. 
La fidélisation s’est améliorée, le moral est bon.  97 % des 
sapeurs-pompiers de Paris sont fiers de servir au sein de 
la BSPP. Cette force humaine doit être préservée et encore 
mieux fidélisée. C’est tout le sens de l’esprit de corps et 
de fraternité qui animent les sapeurs-pompiers de Paris. 
Au sein des compagnies comme à l’état-major, leur enga-
gement de tous les instants reflète la fierté et l’honneur de 
servir sous la devise : « Sauver ou périr ».
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Comme chaque unité de l’armée de Terre, la brigade de sapeurs-pompiers de 
Paris est faite d’hommes et de femmes qui la font progresser par leur goût de 
l’engagement et leur détermination à servir. À cet égard, le général de division 
Joseph Dupré la Tour est un serviteur émérite de notre institution.

Connaissant la Brigade dans ses moindres rouages, par son analyse aiguisée 
et par son parcours de jeune lieutenant à commandant d’une compagnie 
d’incendie, de chef du BEP (anciennement BEG) à chef d’état-major, puis 
commandant en second avant d’être nommé commandant de la Brigade, il a 
été un chef particulièrement averti à la tête de notre institution.

Au-delà des Jeux olympiques et paralympiques qui furent indéniablement le 
rendez-vous majeur de son temps de commandement, il a œuvré sans cesse 
pour que la Brigade avance avec pragmatisme et simplicité, pour qu’elle soit un 
outil performant et reconnu par ses autorités de tutelle, pour qu’elle soit prête à 
affronter les défis de l’avenir, opérationnelle ou organique. 

Il sert aujourd’hui d’une autre manière, dans le secteur industriel français. 

MISE À L’HONNEUR  
DU GÉNÉRAL DE DIVISION JOSEPH DUPRÉ LA TOUR
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CONSOLIDER LES 
FONDAMENTAUX DE LA 
BSPP ET GARANTIR LA 

SOUTENABILITÉ DU MODÈLE
Grande unité militaire qui a traversé l’histoire depuis sa 
création en 1811, la brigade de sapeurs-pompiers de Paris 
a su s’adapter et relever tous les grands défis qui se sont 
imposés à elle. Au cours de ces années, à travers la richesse 
des interventions menées, la force de la Brigade s’est forgée 
à partir de cinq fondamentaux qu’elle a su pérenniser. 

Le statut militaire. Il constitue pour les autorités et la 
population un gage de résilience, de disponibilité et de 
neutralité. 

Une organisation unique comme service interdéparte-
mental assure une couverture opérationnelle autonome, 
réactive et polyvalente aussi bien en banlieue que dans le 
centre de Paris, en mesure de faire face aux crises et de 
répondre aux urgences du quotidien. 

Unité de l’armée de Terre, placée sous l’autorité du préfet 
de Police, son positionnement singulier au sein de la 
préfecture de Police de Paris et à l’intersection de plusieurs 
ministères en fait une force reconnue, fiable et intégrée.

Le commandement unifié secours-santé est sans doute 
l’une des singularités la plus marquante. Disposant de ses 
propres médecins et infirmiers, d’une réponse médicale 
autonome à la prise d’appel comme sur intervention, la 
BSPP offre une capacité de médecine d’urgence réactive et 
structurée pour toute situation de secours à victime. 

Une dynamique d’innovation reconnue et enviée qui s’est 
illustrée à de nombreuses reprises depuis deux siècles : 
l’échelle à crochets (1824), le fourgon électrique (1899), 
l’appel d’urgence centralisé (1892, puis 1924), l’ambulance 
de réanimation (1956), le plan rouge (1978), le casque Gallet 
(1979), la lance diphasique (2020). 
Notre devoir est d’assurer la permanence de ces 
fondamentaux. Ils sont les piliers d’un modèle vieux de 
214 ans dont l’efficacité n’a jamais été remise en question. 
Ils sont les garants d’une réponse opérationnelle hors du 
commun adaptée à la particularité et la complexité de la 
plaque parisienne. 

Depuis l’été 2021, la hausse des prix généralisée a 
fortement gêné les capacités de dépense de tous les acteurs 

économiques. L’État, comme les départements et les 
communes subissent des contraintes budgétaires fortes. La 
concurrence sur le marché du travail devient plus forte, créant 
un besoin accru de stratégies pour recruter et fidéliser une 
ressource dont les besoins et aspirations professionnelles 
évoluent rapidement. L’impact environnemental devient 
prépondérant, conditionnant les stratégies dans tous les 
domaines (énergie, transport, gestion des déchets, bâtiment, 
tourisme, agriculture, filière bois, etc.). La soutenabilité du 
modèle de la BSPP pour nos contributeurs s’inscrit dans ce 
contexte. Chaque investissement réalisé doit être réfléchi et 
analysé à travers l’ensemble de ces paramètres. 

Selon 4 lignes d’opération, le Plan d’orientation stratégique 
(POS) fixe les grandes lignes de l’action à conduire pour 
réaliser deux objectifs incontournables que sont la 
consolidation des fondamentaux et la soutenabilité de 
notre organisation.   

Ce POS, véritable feuille de route de la Brigade pour les deux 
prochaines années, répond aux objectifs précédemment 
définis par le SIDACR 2023-2028.
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En 2028,  
la BSPP  

est renforcée 
dans sa position 

d’acteur 
indiscutable 
de la gestion 
de crise de 

l’agglomération 
parisienne.

LIGNES D’OPÉRATION CRITÈRES DE SUCCÈS

Les gardes disposent du temps nécessaire 
pour entretenir les savoir-faire fondamentaux 
et la Brigade a perfectionné les dispositions 
propres à la projection de capacités opéra-
tionnelles et de compétences en France ou 
à l’étranger.

Les états-majors sont formés et organi-
sés pour apporter une réponse d’ensemble 
cohérente aux enjeux futurs, pour définir 
les politiques permettant de les gagner et 
pour contrôler les niveaux d’exécution qui 
les mettent en œuvre. L’exercice de l’autorité 
est compris et joué sur tout le spectre des 
responsabilités avec intelligence et équilibre.

La Brigade adapte sa réponse aux défis futurs 
tout en préservant sa qualité d’ultima ratio 
par sa capacité à fonctionner en mode très 
dégradé.

 ▶ Renforcer les fondamentaux structurels.
 ▶ Maîtriser les ressources sans remettre en cause le niveau d’exigence.
 ▶ Assurer un fonctionnement responsable.
 ▶ Pérenniser l’écosystème associatif. Le fédérer sur les objectifs Brigade.
 ▶ Renforcer la perception du modèle par une communication ciblée.

GARANTIR LA SOUTENABILITÉ DU MODÈLE AU SEIN DE LA 
PRÉFECTURE DE POLICE ET RENFORCER SON ATTRACTIVITÉ

 ▶ Renforcer le contrôle et ajuster le fonctionnement.
 ▶ Améliorer l’exercice du commandement pour préparer la Brigade de demain.
 ▶ Toujours mieux prendre en compte le facteur humain.
 ▶ Anticiper les opportunités et organiser les transformations.
 ▶ Mesurer et piloter la pertinence et l’efficacité des politiques mises en place.
 ▶ Donner sa dimension à la division numérique.

AMÉLIORER LE FONCTIONNEMENT

 ▶ Créer une réduction de l’offre de VSAV et prendre en compte le degré d’urgence.
 ▶ Renforcer nos fondamentaux opérationnels et contrôler.
 ▶ Renforcer le commandement en opération de haute intensité.
 ▶ Prolonger nos partenariats opérationnels.
 ▶ Changer l’approche de la COVA et de la GTA.

RENFORCER LA PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE 
INDIVIDUELLE ET COLLECTIVE

 ▶ Dynamiser nos capacités de veille, d’anticipation et de benchmarking.
 ▶ Anticiper l’évolution du modèle RH.
 ▶ S’affirmer comme l’un des ferments de la résilience nationale.
 ▶ Promouvoir notre responsabilité environnementale.
 ▶ Travailler l’adaptabilité des chefs.
 ▶ Pérenniser la dynamique d’innovation.

PRÉPARER L’AVENIR

Les fondamentaux de la BSPP sont renforcés, 
valorisés et reconnus. Le modèle est soute-
nable et l’état-major connaît ses besoins en res-
sources dans la durée. Les objectifs du SIDACR 
peuvent être remplis.

EFR

I

II

III

IV

UN CONTRÔLE INTERNE RENFORCÉ 

Le renforcement du contrôle interne est au centre du dispositif de la Brigade et doit assurer aussi bien la 
consolidation de nos fondamentaux que la soutenabilité du modèle. Intervenant dans tous les domaines 
d’activité, il se concrétise d’abord autour du pilotage des orientations stratégiques avec la densification des 
liens de commandement (visites de commandement des bureaux d’état-major, entretiens individuels réguliers 
entre le général commandant la Brigade, les chefs de corps et chefs de divisions), la pratique du Backbrief et 
l’amélioration des tableaux de bord. La création d’une structure souple rassemblant sous la supervision d’un 
colonel inspecteur (fonction nouvellement créée) des spécialistes multi-domaines assure au commandement une 
capacité d’enquêtes thématiques sur des points de dysfonctionnement ou d’amélioration. Sur le plan opérationnel, 
les contrôles inopinés dans les centres de secours sont intensifiés et leur périmètre a été élargi à la sécurité en 
opération, au contrôle du casernement et au service. D’une manière générale, la culture du contrôle continu et la 
sensibilisation au contrôle interne sont davantage abordées dans les actions de formation et l’apprentissage des 
cadres de contact. 

MAÎTRISE DES RISQUES

Le plan d’action et de maîtrise des risques (PMR) 2024-2025 de la préfecture de Police auquel contribue la BSPP a 
été révisé autour de 8 risques majeurs à partir des nouvelles orientations stratégiques. 

Conjointement avec le Bureau du contrôle de gestion et de l’appui à la performance de la DFCPP, une journée 
d’échange autour de la question de la gestion du risque au profit des directions et services de la PP sera organisée 
à la BSPP au cours du premier semestre 2025.
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ANALYSE DU COLONEL INSPECTEUR 
L’année 2024 a débuté avec la double priorité de préparer les 
Jeux olympiques et paralympiques de Paris et de préserver les 
ressources sous toutes ses formes. Après les Jeux, la Brigade 
a réorienté ses travaux vers de nouveaux objectifs, tout en 
continuant à se concentrer sur la préservation des ressources 
et la recherche de simplification.

INSPECTIONS
Cette mission a pour objectif de consolider la fonction de 
contrôle interne et de garantir la qualité des prestations 
délivrées par la BSPP. Les inspections ont débuté en 2024. 
Elles portent sur différents domaines tels que la gestion 
des ressources humaines, la gestion logistique des biens, 
la sécurité des systèmes d’information et la prévention des 
risques. Les inspections mettent en évidence des points forts 
et des axes d’amélioration. Les inspections se poursuivront 
en 2025, avec pour objectif d’améliorer continuellement la 
qualité des prestations délivrées par la BSPP.

SÉCURITÉ DES SYSTÈMES D’INFORMATION
La sécurité des systèmes d’information a été une priorité 
en 2024, avec la réalisation de plans de remédiation issus 
d’audits du système d’information de la BSPP. Des outils de 
détection ont été acquis pour améliorer la vision de l’activité 
du système d’information de la Brigade et permettre une 
réaction plus efficace et précoce en cas de menace. Les 
travaux de sécurisation du système d’information se sont 
poursuivis après les Jeux, avec pour objectif de préserver le 
cœur opérationnel : ADAGIO et demain NexSIS.

CONTENTIEUX OPÉRATIONNEL
Pour certaines infractions, la section contentieux opérationnel 
(CONTOPS) a simplifié la procédure de dépôt de plaintes 
en évitant aux unités opérationnelles de se déplacer dans 
les commissariats. La section a également repris en charge 
le traitement de toutes les demandes d’exonération de 
contraventions et forfaits post-stationnement pour tous les 
véhicules de la Brigade. Un accord de principe des procureurs du 
75 et du 94 a été obtenu pour étendre la procédure de Traitement 
accéléré par délégué du procureur de la  République (TADPR) 
déjà en vigueur dans le 92 et le 93. S’agissant de la préservation 
des intérêts des sapeurs-pompiers de Paris, le cadre d’emploi 
des caméras-piétons (CP) a été toiletté afin de le rendre plus clair 
et plus simple d’application. L’action combinée des BOI et de la 
section CONTOPS a conduit à une augmentation significative 
des enregistrements vidéo, passant de 50 par semaine en 2023 
à près 700 en 2024. Enfin, un effort a été réalisé fin 2024 sur 
la mise en conformité de la Brigade avec le règlement général 
pour la protection des données personnelles (RGPD).

QUALITÉ SÉCURITÉ SANTÉ ENVIRONNEMENT
La section Qualité-Sécurité-Santé-Environnement (QSSE) a 
renforcé sa contribution à la préservation des ressources 
humaines et matérielles en 2024, en communiquant sur les 
bonnes pratiques et en rédigeant un décret relatif à l’hygiène 
et à la sécurité au travail. Le dossier de la gestion des déchets 
de toute nature a également été finalisé en 2024.

PROTECTION DU SECRET - DISCIPLINE 
Le bureau secondaire de protection du secret (BSPS) s’est 
concentré sur la sécurité des emprises dans le cadre des JOP 
2024 avec une action particulière conduite sur l’emprise de l’état-
major de Champerret. Un travail a également été initié pour 
simplifier et actualiser la doctrine relative à la sécurité des sites.

Confrontée à une nécessaire adaptation de ses pratiques en 
2024, la section discipline a développé des relations avec les 
différents acteurs, autorités judiciaires et autorités militaires. 
Les procédures disciplinaires ont été simplifiées et accélérées, 
avec une attention particulière portée à la protection des 
victimes et des témoins. La section a également préparé un 
guide pratique de la procédure disciplinaire qui sera publié 
en 2025. Les sanctions disciplinaires ont été adaptées pour 
tenir compte des nouvelles infractions et des évolutions de 
la société. Enfin, la section a mis en place un système de suivi 
des sanctions disciplinaires, afin de garantir leur application 
effective et de prévenir les récidives.

SECTION CONSERVATION DU PATRIMOINE, 
MÉMOIRE ET TRADITIONS (SCPMT)
La SCPMT a enrichi ses collections en 2024 grâce aux dons 
de 55 objets et de documents remarquables. S’agissant de la 
conservation, plusieurs campagnes de restauration ont été 
lancées en collaboration avec l’Institut national du patrimoine 
pour préserver certaines pièces en mauvais état. À l’occasion 
des Jeux olympiques, une exposition-dossier intitulée «  Le 
sport, ADN du sapeur-pompier de Paris » a été réalisée, 
mettant en valeur les liens historiques entre le sport et la 
profession. Le Musée a également entrepris des recherches 
pour réhabiliter la mémoire du sapeur-pompier de Paris 
et champion olympique Roger François. Enfin, le Musée a 
poursuivi la valorisation de son patrimoine et son ouverture 
au public, enregistrant une fréquentation record de 3 000 
visiteurs à Saint-Ouen.
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UN ÉTAT-MAJOR AU SERVICE D’UNE ANNÉE 
OLYMPIQUE RÉUSSIE
Nul doute que pour un grand nombre d’entre nous 2024 
restera l’année des Jeux olympiques et paralympiques de 
Paris et l’année de la réouverture de la cathédrale Notre-
Dame de Paris. 

Mais l’année écoulée a aussi vu l’engagement de la Brigade en 
renfort du territoire national dans le nord lors des inondations 
puis les déploiements dans les territoires ultramarins avant 
l’été, en Nouvelle-Calédonie et en fin d’année à Mayotte. Par 
sa réactivité, l’état-major a illustré la capacité de la Brigade à 
faire partie des acteurs immédiatement mobilisables.

Pleinement mobilisé pour les JOP 2024, l’état-major a par son 
organisation, contribué à la réussite de ce rendez-vous majeur 
au bilan très positif. Au-delà de l’excellente coordination 
interservices soulignée par les entités présentes au sein 
du centre opérationnel (CO), la BSPP hérite du nouveau CS 
DEGLANE prévu devenir le PC de la 40e compagnie.

L’année écoulée se caractérise aussi par un nombre 
d’interventions de la Brigade en-dessous de la barre de 
475  000 (dont 9 200 feux). Les efforts de tri quotidiens, 
réalisés par les opérateurs du CO et la coordination médicale, 
contribuent à ce recul.

Parallèlement, les six divisions de l’état-major ont œuvré à 
la poursuite du plan de modernisation 2020-2029 tout en 
gérant les dossiers opérationnels et organiques courants. 

L’exemple de la réception de 4 FPTL diphasiques témoigne 
de la dynamique innovante de la BSPP et de son entrée  
dans une nouvelle ère. Cette révolution dans le domaine de 
l’extinction est le résultat d’un véritable travail collectif. Dans 
un contexte d’effort budgétaire national, la prise en compte 
de la notion de soutenabilité du modèle Brigade, est devenue 
évidente pour guider chacune de nos actions.

La diffusion du Plan d’orientation stratégique (POS) du général 
commandant la Brigade, le 1er octobre 2024, est venue fixer 
les 4 lignes d’opérations et les actions concrètes associées. 

Afin de veiller à la bonne conduite du POS et de mettre en 
œuvre les travaux nécessaires pour appuyer le général, mon 
rôle, en tant que chef d’état-major, est :

	▶ de permettre l’appropriation collective des sujets par 
une programmation des réflexions et un partage objectif 
des travaux pour construire une base de connaissances 
communes ;

	▶ d’identifier les problématiques et de faire naître des 
propositions ;

	▶ d’assurer la mise en œuvre des décisions par la rédaction 
des documents nécessaires et le suivi des actions réalisées ;

	▶ de contribuer à la diffusion des éléments de communication 
pour une totale appropriation par chaque sapeur-pompier 
de Paris.

L’année 2024 a été riche en défis et l’état-major a relevé 
chacun d’eux avec détermination et professionnalisme, 
uni par un objectif commun, celui de servir la BSPP et de 
contribuer à la pleine réussite de ses missions.

COLONEL LAURENT LEYGUE
CHEF D’ÉTAT-MAJOR
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UN PARTENARIAT RENFORCÉ AVEC LE BMPM
La brigade de sapeurs-pompiers de Paris (BSPP) et le Bataillon 
de marins-pompiers de Marseille (BMPM), deux piliers de la 
sécurité civile française, renforcent leur coopération dans le 
cadre d’un partenariat ambitieux. Ces institutions militaires, 
fondées sur des valeurs communes que sont l’esprit de 
sacrifice et l’innovation, partagent leur savoir-faire pour relever 
les défis contemporains liés à la protection des populations et 
des biens, notamment en milieu urbain dense ou face à des 
risques complexes tels que les incendies et les crises NRBC 
(nucléaires, radiologiques, biologiques et chimiques).

Cette initiative s’articule autour de plusieurs axes. D’abord, 
le partage d’expertise et les innovations technologiques 
occupent une place centrale.  L’exploitation des données, 
l’intelligence artificielle, la robotique et l’automatisation 
figurent parmi les priorités pour renforcer les capacités 
d’analyse et d’intervention. Les projets de recherche communs 
permettront d’élaborer des solutions novatrices face aux 
défis opérationnels. Par ailleurs, un programme d’échange 
de personnel, incluant stages, exercices conjoints et mobilité, 
favorisera le transfert mutuel des savoir-faire.

Les retours d’expérience sont davantage partagés, en 
particulier dans la gestion des crises urbaines et naturelles, 
pour développer des doctrines communes. La transformation 
numérique et la transition énergétique figurent également au 
cœur de cette collaboration, avec des projets tels que NexSIS 
et le Réseau radio du futur (RRF).

Ce partenariat dépasse les opérations classiques en intégrant 
des dimensions structurelles comme la gestion des ressources 
humaines et le développement d’outils de communication. 
Chaque unité prend en charge les coûts des activités prévues.

En s’engageant dans cette démarche, la BSPP et le BMPM 
réaffirment leur rôle clé dans la sécurité civile française, 
tout en mettant en lumière leur modèle unique d’unités de 
pompiers militaires. Ce rapprochement illustre une volonté 
commune d’excellence opérationnelle et de solidarité, 
indispensables dans un monde en mutation.
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UNE PARTICIPATION D’INITIATIVE AU BEAUVAU 
DE LA SÉCURITÉ CIVILE
20 ans après la loi de modernisation de la sécurité civile de 2004, 
dans un contexte d’accroissement et de mutation des risques et 
des menaces, ainsi que d’une optimisation accrue des ressources 
tant financières que sur le plan des ressources humaines, le 
ministère de l’Intérieur et des Outre-mer a pris l’initiative au mois 
d’avril 2024 d’une nouvelle réflexion sur la modernisation de la 
sécurité civile baptisée Beauvau de la sécurité civile (BSC).

L’ambition est de mettre en cohérence et d’actualiser les lois 
et règlements lorsque ceux-ci sont obsolètes ou manquent 
de clarté. 

Afin de produire une réflexion en 2025, la BSPP a directement 
participé aux cinq chantiers organisés par la Direction 
générale de la sécurité civile et de la gestion des crises 
(DGSCGC). 27 propositions concrètes et étayées ont de plus 
été transmises à l’équipe de coordination des travaux.

1er chantier : 
Quelles missions pour la 

SC de demain ?

4e chantier :
Un modèle de SC attractif, 

valorisé et protecteur

2e chantier : 
La gouvernance, le 
financement et les 
moyens de la SC

3e chantier :
Une population actrice 
de sa résilience, citoyen 

acteur de la SC

Autres propositions

5e chantier :
Pilotage et animation du 

continuum de SC

27 
PROPOSITIONS 

TRANSMISES  
PAR LA BSPP
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BPAC
BUREAU PILOTAGE AUDIT CONTRÔLE

RENFORCER LE DIALOGUE DE COMMANDEMENT

Soucieux d’améliorer encore la mesure de l’atteinte des 
objectifs et l’efficacité des actions mises en place, le 
commandement s’est attaché au cours de l’année 2024 à 
consolider la démarche de pilotage jusqu’au niveau des 
commandants d’unités. Au regard de l’expérimentation des 
visites des états-majors de groupements, le principe a été 
étendu au niveau des chefs de bureaux et sections de l’état-
major central. Complétant le dispositif de contrôle interne, 
ces visites renforcent le dialogue de commandement et 
permettent d’évaluer le moral et la qualité des relations 
entre les acteurs. Dans le même esprit, les relations de 
commandement ont été densifiées avec les chefs de corps et 
les chefs de divisions autour du chef d’état-major et du général 
commandant la Brigade avec la mise en place d’entretiens 
individuels mensuels. 

GOUVERNANCE DE LA DONNÉE

Le BPAC s’est vu confier avec le Bureau conception numérique 
le pilotage d’un groupe de travail sur la gouvernance de la 
donnée. Ce GT a conduit le COMBSPP à prendre des décisions 

pour mettre en place une structure dédiée. Le BPAC, chargé 
de cette mission nouvelle, doit en rédiger la gouvernance et 
piloter sa mise en œuvre. 

SIMPLIFICATION

Réaffirmée en 2024 au niveau de l’État1 comme au niveau du 
CEMAT, la simplification a retrouvé une dynamique avec la 
rédaction d’un plan simplification 2024-2026 pour la BSPP. Il 
poursuit trois objectifs :

	▶ animer le réseau de simplification ;
	▶ identifier et traiter les irritants et les bonnes pratiques ;
	▶ promouvoir la simplification par une communication forte.

Élaborée à partir de la plateforme démarche-simplifiées.fr 
développée et mise à disposition par l’État, la collecte des irritants 
et des bonnes pratiques via un système de formulaires est 
prometteuse. 

VISITES DE COMMANDEMENT DES UNITÉS 

Conclusion du dispositif global de contrôle interne de niveau 
1 qui s’impose aux unités, les visites de commandement sont 
l’occasion d’un dialogue direct, mettant en exergue la vision 
terrain de l’unité, les défis à relever et les solutions mises en 
œuvre localement au regard des directives. Le général ou son 
adjoint ont procédé en 2024 à 21 visites de commandement, 
formulant 91 recommandations, dont 82 ont été traitées. 
Une réponse à la recommandation peut être demandée dans 
les 30 jours suivant l’inspection : c’est le mois d’efficacité.  
Ce dispositif a pour buts :

	▶ de vérifier l’adéquation des missions et des moyens ;
	▶ d’évaluer la gestion globale de chaque unité, tant au niveau 

du commandement que du fonctionnement ;
	▶ d’analyser la cohérence entre les décisions prises par l’état-

major et leur mise en œuvre ;
	▶ d’identifier et remonter à l’échelon central les 

problématiques rencontrées en vue d’y apporter des 
solutions adaptées ;

	▶ d’apprécier la motivation et le moral du personnel ;
	▶ de capter les irritants et les bonnes pratiques.

1 - Édition des Plans de simplification ministériels pour 2024-2027, 
synthèse des mesures, juin 2024.

https://www.demarches-simplifiees.fr/
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BCOM
BUREAU COMMUNICATION

La communication de la Brigade a pour objet d’appuyer les 
actions et les priorités définies par le général commandant 
la BSPP dans le cadre de son plan d’orientation stratégique. 

Il s’agit de diffuser largement ses messages en interne 
comme vers l’extérieur, sur un secteur sensible, comprenant 
notamment les grands lieux de pouvoir, accueillant des 
évènements majeurs de portée internationale (JOP 2024, 
réouverture de Notre-Dame de Paris) et où toute intervention 
peut rapidement prendre une ampleur médiatique comme 
on a pu le confirmer tout au long de l’année 2024. Les 
annonces doivent donc être ciblées, rapides et maîtrisées.
En outre, s’inscrivant dans un contexte de subordination 

atypique et singulier où la BSPP est une unité de l’armée 
de Terre placée sous l’autorité du préfet de Police, la 
communication doit demeurer conforme aux prescriptions 
de ces deux tutelles. 

La communication s’effectue ainsi via les sites internet, les 
revues et magazines (InfoBrigade en interne et Allo 18), les 
réseaux sociaux (Facebook, X, Instagram, YouTube, TikTok, 
LinkedIn), les relations médias et l’évènementiel. Fin 2024, 
la Brigade comptait 1,54 million d’abonnés sur les réseaux 
sociaux, ce qui représente une progression de 4 % par 
rapport à 2023. Elle a reçu 810 sollicitations de médias 
divers qui ont donné lieu à 165 concrétisations multiformes.

Rapport d’activité BSPP 2024 17



BRIGADE DE SAPEURS-POMPIERS DE PARISPRÉSENTATION DE LA BSPP

Rapport d’activité BSPP 202418

La brigade de sapeurs-pompiers de Paris a pour mission de protéger les 124 communes 
situées dans les départements de Paris, des Hauts-de-Seine, de la Seine-Saint-Denis et du Val-
de-Marne. Cette zone d’intervention, unique en France par son caractère interdépartemental, 
recouvre une superficie d’environ 800 km² et abrite une population dense de 7 millions 
d’habitants, en plus des 2 millions de Franciliens qui s’y rendent quotidiennement et des 50 
millions de touristes visitant Paris chaque année. La protection de son secteur, assurée par 71 
centres d’incendie et de secours, 3 centres de secours NRBC, 2 centres de secours nautiques (et 
un 3e en 2025 avec le centre de secours DEGLANE sur l’île-Saint-Denis) et 2 centres de secours 
spécialisés dans la recherche et le sauvetage en milieu urbain revêt une dimension stratégique.
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Une présence particulière en dehors de la 
région parisienne. La 36e compagnie située à 
Biscarosse, assure, au profit du Centre d’essais 
des Landes (CEL) de la Direction générale de 
l’armement (DGA), la sécurité incendie de 
ses installations stratégiques. Elle concourt 
également à des missions d’assistance mutuelle 
avec le SDIS 40.

La 39e compagnie située à Kourou (Guyane), 
composée d’un PC d’unité et d’un centre de 
secours au plus proche des pas de tir des 
lanceurs Ariane 6 et Vega, a pour mission 
principale la défense des activités et des sites 
majoritairement industriels du Centre spatial 
guyanais (CSG) et des îles du Salut.

Rapport d’activité BSPP 2024 19
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COMMANDEMENT

EXÉCUTIONCONCEPTION

20e COMPAGNIE - CCL1
Compagnie de commandement 
et de logistique n°1
Site de Montmartre

Bureau communication
Section commandement

Section production rédaction
Section production image

Cabinet du général
Chef de cabinet

Assistant militaire
Secrétariat particulier

Section protocole et courrier
Conseillers catégoriels

7e COMPAGNIE
Blanche - Saint-Honoré

9e COMPAGNIE
Montmartre - Boursault - Saint-Ouen

10e COMPAGNIE
Landon - Bitche - Pantin

12e COMPAGNIE
Ménilmontant - Charonne

14e COMPAGNIE
Clichy-sous-Bois - Bondy - Drancy 

26e COMPAGNIE
Saint-Denis - Aubervilliers - 
La Courneuve - Pierrefitte

24e COMPAGNIE
Montreuil - Neuilly-sur-Marne - 
Villemoble

13e COMPAGNIE
Aulnay-sous-Bois - Le Blanc-Mesnil - 
Paris Charle-de-Gaulle - 
Tremblay-en-France

Section sécurité des 
systèmes d'information

Conseiller sécurité numérique
 Réponse sur incident cyber 

Bureau études et prospective
Section commandement
Section innovation
Section prospective / Gestion documentaire

Bureau pilotage audit contrôle
Section contrôle de gestion
Section contrôle interne et audit

Section relations internationales.opex

Section commandement
Groupe commandement / ressources humaines / gestion sous-o�ciers
Groupe chancellerie / gestion o�ciers
Groupe reconversion (EM)

Bureau secondaire 
de protection du secret

Groupe discipline
 Groupe protection du secret 

Section qualité, 
santé, sécurité 

et environnement

Section conservation
du patrimoine, 

mémoire et traditions

Section contentieux
opérationnel 

Groupe analyse
 Groupe administration

Secrétariat 

BSI
Bureau soutien 

de l’infrastructure

BSH
Bureau soutien 

de l’homme

BMCO
Bureau maintien 

en condition opérationnelle

Division logistique

S2P
Section pilotage 

de la performance

BRHL
Bureau restauration

 hôtellerie loisirs

CAC
Centre d’administration

et de comptabilité

BAJCP
Bureau des affaires juridiques
 et de la commande publique

BPFB
Bureau de la programmation 

financière et du budget

Division 
administration 

finances

BOPO
Bureau opérations préparation 

opérationnelle

BPO
Bureau planification 

opérationnelle

SIOP
Section information 

opérationnelle et prévisionelle

BPREV
Bureau prévention

Division emploi 

BCP-EH
Bureau condition du personnel

Environnement humain

BOSCF
Bureau organisation, synthèse 

et cursus de formation

BLGT
Bureau logement

BGP
Bureau gestion du personnel

ADOSSPP
Association pour le développement 

des œuvres sociales des 
sapeurs-pompiers de Paris

Division organisation 
ressources humaines

BMU
Bureau médical d’urgence

BSP
Bureau santé et de prévention

BPIB
Bureau pharmacie-

ingénierie biomédicale

Division santé

BCNUM
Bureau conception numérique

BONUM
Bureau opérations numérique

BPNUM
Bureau planification numérique

Division numérique
1er groupement 

d’incendie 
et de secours

19e COMPAGNIE - CCL2
Compagnie de commandement 
et de logistique n°2
Site de Masséna

1re COMPAGNIE
Chaligny - Nativite - Vincennes

2e COMPAGNIE
Massena - Ivry-sur-Seine - Poissy

8e COMPAGNIE
Rousseau - Château-d’Eau

11e COMPAGNIE
Sévigné - Parmentier

22e COMPAGNIE
Rungis - Choisy-le-Roi - Villejuif - Vitry

15e COMPAGNIE
Champigny - Nogent-sur-Marne - 
Noisy-le-Grand

17e COMPAGNIE
Créteil - Maisons-Alfort - 
Villeneuve-Saint-Georges

23e COMPAGNIE
Saint-Maur - Sucy-en-Brie - 
Villecresnes

2e groupement 
d’incendie 

et de secours

18e COMPAGNIE - CCL3
Compagnie de commandement 
et de logistique n°3
Site de Courbevoie

3e COMPAGNIE 
Port-Royal - Montrouge - Plaisance
4e COMPAGNIE 
Colombier - Malar
5e COMPAGNIE 
Champerret - Dauphine - Levallois

16e COMPAGNIE 
Boulogne - Meudon - Saint-Cloud

27e COMPAGNIE 
Gennevilliers - Asnieres - Colombes

21e COMPAGNIE 
Plessis-Clamart - Antony - 
Bourg-la-Reine - Clamart

28e COMPAGNIE 
Nanterre - Courbevoie la Défense - 
Puteaux - Rueil-Malmaison

6e COMPAGNIE 
Grenelle - Auteuil - 
Issy-les-Moulineaux

3e groupement 
d’incendie 

et de secours

46e COMPAGNIE - CCL4
Compagnie de commandement 
et de logistique n°4
Site de Clichy

40e COMPAGNIE
Compagnie des appuis spécialisés 
Clichy-la-Garenne - Joinville - 
La Monnaie - Saint-Denis

41e COMPAGNIE
Unité élémentaire spécialisée BNF
Bibliothéque Nationale de France - 
Assemblée Nationale

DÉTACHEMENT SSIAP
Ministère de l’interieur
Site de Beauvau - Préfecture de Police
Présidence de la République
Palais de l’Élysée

36e COMPAGNIE
Unité élémentaire spécialisée Biscarrosse

38e COMPAGNIE
Compagnie d’appui NRBC 
Pouchet - Livry - Rungis

42e COMPAGNIE
Unité élémentaire spécialisée Balard
Balard - Hôtel National des Invalides

43e COMPAGNIE
Unité élémentaire spécialisée Louvre
Louvre - Musée d’Orsay

39e COMPAGNIE
Unité élémentaire spécialisée Kourou
Ariane - Soyouz - Upg 

Groupement 
des appuis 

et de secours

34e COMPAGNIE - CSI
Compagnie de soutien 
de l’infrastructure
Site de Limeil

37e COMPAGNIE - CCT
Compagnie de commandement 
et de transmissions
Site de Champerret

47e COMPAGNIE - CTI
Compagnie de télécommunications 
et informatique
Site de Saint-Ouen

29e COMPAGNIE - CCL5
Compagnie de commandement 
et de logistique n°5
Site de Champerret

33e COMPAGNIE - CSC
Compagnie de soutiens communs
Site de Limeil

32e COMPAGNIE - CMAI
Compagnie de maintenance
Camp de Voluceau

Groupement 
de soutiens 

et de secours

31e COMPAGNIE - CCL6
Compagnie de commandement 
et de logistique n°6
Site de Limeil

48e COMPAGNIE - CDF3
Compagnie de formation n°3
Site de Limeil

45e COMPAGNIE - CDF2
Compagnie de formation n°2
Site de Limeil

44e COMPAGNIE - CDF1
Compagnie de formation n°1
Site de Limeil

Groupement 
de formation, d’instruction 

et de secours

Adjoint inspection

Colonel 
commandant en second

Général 
commandant la BSPP

Chef d’état-major

LALA DOUBLE TUTELLE     DOUBLE TUTELLE    DE LA DE LA BSPPBSPP

Le chef d’état-major de l’armée de Terre
Le général d’armée Pierre SCHILL Une brigade de l’armée de Terre placée pour emploi sous l’autorité du préfet de Police
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COMMANDEMENT

EXÉCUTIONCONCEPTION

20e COMPAGNIE - CCL1
Compagnie de commandement 
et de logistique n°1
Site de Montmartre

Bureau communication
Section commandement

Section production rédaction
Section production image

Cabinet du général
Chef de cabinet

Assistant militaire
Secrétariat particulier

Section protocole et courrier
Conseillers catégoriels

7e COMPAGNIE
Blanche - Saint-Honoré

9e COMPAGNIE
Montmartre - Boursault - Saint-Ouen

10e COMPAGNIE
Landon - Bitche - Pantin

12e COMPAGNIE
Ménilmontant - Charonne

14e COMPAGNIE
Clichy-sous-Bois - Bondy - Drancy 

26e COMPAGNIE
Saint-Denis - Aubervilliers - 
La Courneuve - Pierrefitte

24e COMPAGNIE
Montreuil - Neuilly-sur-Marne - 
Villemoble

13e COMPAGNIE
Aulnay-sous-Bois - Le Blanc-Mesnil - 
Paris Charle-de-Gaulle - 
Tremblay-en-France

Section sécurité des 
systèmes d'information

Conseiller sécurité numérique
 Réponse sur incident cyber 

Bureau études et prospective
Section commandement
Section innovation
Section prospective / Gestion documentaire

Bureau pilotage audit contrôle
Section contrôle de gestion
Section contrôle interne et audit

Section relations internationales.opex

Section commandement
Groupe commandement / ressources humaines / gestion sous-o�ciers
Groupe chancellerie / gestion o�ciers
Groupe reconversion (EM)

Bureau secondaire 
de protection du secret

Groupe discipline
 Groupe protection du secret 

Section qualité, 
santé, sécurité 

et environnement

Section conservation
du patrimoine, 

mémoire et traditions

Section contentieux
opérationnel 

Groupe analyse
 Groupe administration

Secrétariat 

BSI
Bureau soutien 

de l’infrastructure

BSH
Bureau soutien 

de l’homme

BMCO
Bureau maintien 

en condition opérationnelle

Division logistique

S2P
Section pilotage 

de la performance

BRHL
Bureau restauration

 hôtellerie loisirs

CAC
Centre d’administration

et de comptabilité

BAJCP
Bureau des affaires juridiques
 et de la commande publique

BPFB
Bureau de la programmation 

financière et du budget

Division 
administration 

finances

BOPO
Bureau opérations préparation 

opérationnelle

BPO
Bureau planification 

opérationnelle

SIOP
Section information 

opérationnelle et prévisionelle

BPREV
Bureau prévention

Division emploi 

BCP-EH
Bureau condition du personnel

Environnement humain

BOSCF
Bureau organisation, synthèse 

et cursus de formation

BLGT
Bureau logement

BGP
Bureau gestion du personnel

ADOSSPP
Association pour le développement 

des œuvres sociales des 
sapeurs-pompiers de Paris

Division organisation 
ressources humaines

BMU
Bureau médical d’urgence

BSP
Bureau santé et de prévention

BPIB
Bureau pharmacie-

ingénierie biomédicale

Division santé

BCNUM
Bureau conception numérique

BONUM
Bureau opérations numérique

BPNUM
Bureau planification numérique

Division numérique
1er groupement 

d’incendie 
et de secours

19e COMPAGNIE - CCL2
Compagnie de commandement 
et de logistique n°2
Site de Masséna

1re COMPAGNIE
Chaligny - Nativite - Vincennes

2e COMPAGNIE
Massena - Ivry-sur-Seine - Poissy

8e COMPAGNIE
Rousseau - Château-d’Eau

11e COMPAGNIE
Sévigné - Parmentier

22e COMPAGNIE
Rungis - Choisy-le-Roi - Villejuif - Vitry

15e COMPAGNIE
Champigny - Nogent-sur-Marne - 
Noisy-le-Grand

17e COMPAGNIE
Créteil - Maisons-Alfort - 
Villeneuve-Saint-Georges

23e COMPAGNIE
Saint-Maur - Sucy-en-Brie - 
Villecresnes

2e groupement 
d’incendie 

et de secours

18e COMPAGNIE - CCL3
Compagnie de commandement 
et de logistique n°3
Site de Courbevoie

3e COMPAGNIE 
Port-Royal - Montrouge - Plaisance
4e COMPAGNIE 
Colombier - Malar
5e COMPAGNIE 
Champerret - Dauphine - Levallois

16e COMPAGNIE 
Boulogne - Meudon - Saint-Cloud

27e COMPAGNIE 
Gennevilliers - Asnieres - Colombes

21e COMPAGNIE 
Plessis-Clamart - Antony - 
Bourg-la-Reine - Clamart

28e COMPAGNIE 
Nanterre - Courbevoie la Défense - 
Puteaux - Rueil-Malmaison

6e COMPAGNIE 
Grenelle - Auteuil - 
Issy-les-Moulineaux

3e groupement 
d’incendie 

et de secours

46e COMPAGNIE - CCL4
Compagnie de commandement 
et de logistique n°4
Site de Clichy

40e COMPAGNIE
Compagnie des appuis spécialisés 
Clichy-la-Garenne - Joinville - 
La Monnaie - Saint-Denis

41e COMPAGNIE
Unité élémentaire spécialisée BNF
Bibliothéque Nationale de France - 
Assemblée Nationale

DÉTACHEMENT SSIAP
Ministère de l’interieur
Site de Beauvau - Préfecture de Police
Présidence de la République
Palais de l’Élysée

36e COMPAGNIE
Unité élémentaire spécialisée Biscarrosse

38e COMPAGNIE
Compagnie d’appui NRBC 
Pouchet - Livry - Rungis

42e COMPAGNIE
Unité élémentaire spécialisée Balard
Balard - Hôtel National des Invalides

43e COMPAGNIE
Unité élémentaire spécialisée Louvre
Louvre - Musée d’Orsay

39e COMPAGNIE
Unité élémentaire spécialisée Kourou
Ariane - Soyouz - Upg 

Groupement 
des appuis 

et de secours

34e COMPAGNIE - CSI
Compagnie de soutien 
de l’infrastructure
Site de Limeil

37e COMPAGNIE - CCT
Compagnie de commandement 
et de transmissions
Site de Champerret

47e COMPAGNIE - CTI
Compagnie de télécommunications 
et informatique
Site de Saint-Ouen

29e COMPAGNIE - CCL5
Compagnie de commandement 
et de logistique n°5
Site de Champerret

33e COMPAGNIE - CSC
Compagnie de soutiens communs
Site de Limeil

32e COMPAGNIE - CMAI
Compagnie de maintenance
Camp de Voluceau

Groupement 
de soutiens 

et de secours

31e COMPAGNIE - CCL6
Compagnie de commandement 
et de logistique n°6
Site de Limeil

48e COMPAGNIE - CDF3
Compagnie de formation n°3
Site de Limeil

45e COMPAGNIE - CDF2
Compagnie de formation n°2
Site de Limeil

44e COMPAGNIE - CDF1
Compagnie de formation n°1
Site de Limeil

Groupement 
de formation, d’instruction 

et de secours

Adjoint inspection

Colonel 
commandant en second

Général 
commandant la BSPP

Chef d’état-major

LALA DOUBLE TUTELLE     DOUBLE TUTELLE    DE LA DE LA BSPPBSPP

Le préfet de Police
Laurent NUÑEZUne brigade de l’armée de Terre placée pour emploi sous l’autorité du préfet de Police
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1 902 militaires, 212 réservistes, 57 VSC

180 893  
interventions en 2024 (- 2,93 % / 2023)

8  
compagnies d’incendie et de secours

24  
centres de secours

1   
compagnie de commandement et de logistique

2 aéroports  
(Paris-Charles-de-Gaulle et Paris-Le Bourget)

L’année 2024 a marqué une étape décisive pour le 1er 
groupement, rythmée par des défis opérationnels d’ampleur 
et des réalisations majeures.
Dans le domaine de la préparation opérationnelle, le 
lancement d’une démarche qualité dédiée à l’amélioration 
continue des Secours et soins d’urgence aux personnes 
(SSUAP) a renforcé l’efficacité des interventions. Le 
déploiement d’une formation centralisée de maintien 
des acquis incendie, portée par l’engagement précieux 
des moniteurs incendie des unités, a consolidé la maîtrise 
des fondamentaux tout en favorisant une montée en 
compétence collective.

Les travaux de modernisation du Centre de suivi opérationnel 
(CSO) ont marqué une avancée significative visant à 
optimiser la gestion des crises à cinétique lente ou de longue 
durée, tout en offrant des conditions de travail modernes et 
adaptées.

Sur le plan opérationnel, l’engagement du 1er groupement a 
franchi les frontières du secteur BSPP avec la participation à 
plusieurs détachements :

	▶ assistance aux populations lors des inondations dans le 
Pas-de-Calais ;

	▶ renforts feux urbains en Nouvelle-Calédonie ;
	▶ assistance humanitaire à Mayotte.

En parallèle, les Jeux olympiques et paralympiques de Paris 2024 
ont constitué l’un des temps forts de l’année. La planification et 
l’exécution des missions dédiées ont mobilisé une organisation 
sans faille : préparation opérationnelle dédiée, armement des 
nombreux officiers de liaison et modules intégrés autonomes 
déployés pour la défense des sites olympiques, accueil et 
intégration exemplaires des renforts SDIS, le tout soutenu par 
une manœuvre logistique et administrative remarquablement 
efficace. La contribution collective à cet événement mondial 
témoigne de l’excellence et du professionnalisme du 
groupement.

La cohésion du 1er groupement s’est également illustrée dans des 
moments marquants, tels que les nombreux exercices menés à 
différents niveaux (centre de secours, compagnie, groupement) 
et les cérémonies rassemblant le personnel. L’hommage rendu 
au sergent Dorian Damelincourt lors de la commémoration de 
sa disparition tragique en 2023 a rappelé les sacrifices consentis 
et les valeurs fondamentales qui unissent notre unité.

L’année écoulée s’est ainsi révélée riche en défis et en 
accomplissements, sans oublier les 180 874 interventions 
menées. Les femmes et les hommes du 1er groupement, actifs 
ou réservistes, ont su répondre présents avec engagement, 
discipline et esprit de corps, renforçant leur capacité à protéger 
et servir, quelles que soient les circonstances.

1er GROUPEMENT

COLONEL FREDERICK ZIMMERMANN
COMMANDANT DE GROUPEMENT

1er GROUPEMENT D’INCENDIE  
ET DE SECOURS (GIS 1)

PREMIER OBLIGE
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1 761 militaires, 209 réservistes, 62 VSC

140 496  
interventions en 2024 (- 4,86 % / 2023)

8  
compagnies d’incendie et de secours

23  
centres de secours

1   
compagnie de commandement et de logistique

1 aéroport Paris Orly

Le 2e groupement d’incendie et de secours a connu au cours 
de cette année olympique une activité opérationnelle en 
légère baisse avec près de 140 500 interventions et riche de 
trois événements majeurs.

Les Jeux olympiques de Paris 2024 ont constitué un défi 
logistique et sécuritaire majeur pour les groupement, 
comprenant tout particulièrement l’accueil important de 
renforts de services d’incendie et de secours et le stockage 
logistique destiné à l’alimentation quotidienne de tous 
les sapeurs-pompiers engagés. Le secteur a également 
été marqué par des dispositifs de sécurité renforcés pour 
la cérémonie d’ouverture sur la Seine, notamment lors 
de la phase sensible de préparation de la batellerie. Cet 
événement inédit, avec ses milliers de spectateurs sur les 
quais et les embarcations présentes sur l’eau, a nécessité une 
coordination étroite avec les forces de sécurité intérieure, les 
armées et les divers acteurs impliqués dans le cérémonial 
olympique. Parmi les principaux dispositifs planifiés, le GIS2 
a pu compter sur la mise en place de patrouilles fluviales, de 
dispositifs de secours rapidement déployables et de moyens 
adaptés aux risques spécifiques.

Le site olympique de l’Accor Arena, qui a accueilli de 
nombreuses compétitions, a également vu un afflux massif 
de spectateurs, nécessitant une gestion rigoureuse de la 
sécurité, tout comme dans les Fan Zones mises en place 
à l’Hôtel de ville de Paris, à l’Académie du climat, au parc 

Rives-de-Seine, à la mairie du 11e arrondissement, au complexe 
sportif Louis-Lumière, aux arènes de Lutèce, au parc de Choisy, 
au château de Vincennes ou encore à la maison du Handball de 
Créteil. C’est enfin au profit de 5 000 militaires que le soutien a 
été apporté par la sécurisation du camp caporal Alain Mimoun 
sur la pelouse de Reuilly.

La réouverture de Notre-Dame de Paris, début décembre, a été 
un rendez-vous exigeant, préparé avec soin. Suite à l’incendie 
dévastateur de 2019, des mesures de sécurité renforcées ont 
été mises en place pour permettre la réouverture du site au 
public pendant la phase finale des travaux qui devrait encore 
durer plusieurs mois. Lors de la cérémonie de réouverture, 
des SPP du GIS2 ayant activement participé à l’intervention du 
15 avril 2019 ont été mis à l’honneur. Leur rôle crucial dans la 
protection du monument pendant l’incendie a été salué par les 
autorités venues du monde entier, sur invitation du président 
de la République. Cette reconnaissance symbolique a souligné 
l’importance de leur travail dans la sauvegarde du patrimoine 
national.

Le GIS2 a aussi participé aux opérations lors des inondations dans 
le nord de la France, lors des émeutes en Nouvelle-Calédonie ou 
encore après le passage du cyclone Chido à Mayotte.
L’année 2025 s’ouvre sur de nouveaux défis auxquels les 
hommes et femmes du groupement se préparent sans relâche 
pour porter haut et fort les valeurs de la BSPP.

2e GROUPEMENT

COLONEL FREDERICK LEBORGNE
COMMANDANT DE GROUPEMENT

2e GROUPEMENT D’INCENDIE  
ET DE SECOURS (GIS 2)

SECOND DE PERSONNE
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1 836 militaires, 197 réservistes, 73 VSC

152 644  
interventions en 2024 (- 5,39 % / 2023)

8  
compagnies d’incendie et de secours

25  
centres de secours

1   
compagnie de commandement et de logistique

1 héliport 
(Paris-Issy-les-Moulineaux).

L’année 2024 a été olympique pour le 3e groupement 
d’incendie et de secours. En effet, l’accueil des JOP à Paris 
a représenté un moment historique pour le groupement 
qui a eu l’honneur d’accueillir sur son secteur 9 des 19 sites 
de compétition et bénéficié d’une partie significative des 
renforts des sapeurs-pompiers civils. Cet évènement a été 
l’occasion pour chacun de mener sa mission au contact des 
personnels des SDIS dans un effort commun et d’illustrer 
l’interopérabilité du groupement avec les nombreux acteurs, 
concourant au bon déroulement des Jeux.

Dans le domaine opérationnel, 152 644 interventions ont 
été réalisées cette année au cours desquelles 43 sauvetages 
ont été effectués. 2024 fut aussi une année de projections 
de renforts à l’extérieur, démontrant la réactivité et le 
professionnalisme du dispositif groupement des « centres 
de secours projetables ». Les CS CLAMART, MALAR et SAINT 
CLOUD ont ainsi participé au renfort zonal « inondation » 
dans le Pas-de-Calais en janvier, à la lutte contre les incendies 
en Nouvelle-Calédonie en mai, puis ils ont été engagés à 
Mayotte suite au passage du cyclone Chido en décembre.

Sur le plan humain, le groupement a intégré 283 recrues et 
mené de manière intensive la formation et la préparation 
de l’avancement. Les efforts d’accueil et de fidélisation ont 
permis de maintenir les résultats obtenus les deux années 
précédentes. Le rayonnement et l’ouverture du groupement 
ont été marqués par la mise en place d’un partenariat avec 

le 1er REG, de nombreuses actions vers l’extérieur dont « les 
gestes qui sauvent » ou encore la signature de 25 conventions 
de classes de défense, ancrant toujours davantage notre unité 
dans son rôle au sein de la société civile. 2024 a également été 
l’occasion de marquer le 30e anniversaire de notre coopération 
avec la Croix-Rouge française des Hauts-de-Seine, qui comme 
les autres associations agréées de sécurité civile, constitue un 
partenaire solide totalement intégré pour concourir à notre 
mission première : sauver des vies.

Dans le domaine logistique cette année a été l’occasion de 
réception de travaux dont la rénovation des bureaux du CS 
Colombier ou encore la livraison de trois logements au CS Port-
Royal.

Le plan d’orientation stratégique Brigade d’octobre 2024 a été 
décliné dans le plan d’action du GIS3 diffusé en décembre.  
Celui-ci vise donc à contribuer à faire de la Brigade un modèle 
soutenable, résilient et reconnu 

3e GROUPEMENT

COLONEL FRANÇOIS KIEFFER
COMMANDANT DE GROUPEMENT

3e GROUPEMENT D’INCENDIE  
ET DE SECOURS (GIS 3)

TOUJOURS PLUS HAUT
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791 militaires, 19 réservistes

8 compagnies

1 compagnie de commandement et  
de logistique

1 compagnie des appuis spécialisés (RSMU, 
GRIMP, CYNO, SIA-SIS)

5 unités élémentaires spécialisées (Biscarrosse, 
Kourou, BNF, Balard, Louvre)

1 compagnie nucléaire radiologique biologique 
et chimique 

21 lieux de stationnement opérationnels  
(CS DEGLANE inclus)

374 sapeurs-pompiers de Paris affectés dans 
20 détachements. 

L’année 2024, pour le groupement des appuis et de secours, 
a été à l’image de l’année 2024 de la Brigade. Une année en 
trois temps. Tout d’abord, la préparation puis la conduite 
des Jeux olympiques et paralympiques de Paris 2024. La 
phase préparatoire des Jeux a principalement concerné les 
spécialités nautiques (cérémonie d’ouverture et sécurité des 
épreuves en Seine) et NRBC qui ont participé à de nombreux 
exercices en amont. Pendant la séquence estivale, suite à 
l’ouverture du « CS DEGLANE », les sapeurs-pompiers du 
GAS ont assuré le soutien sanitaire au plus près du village 
olympique.

Dès la fermeture de la parenthèse olympique, le GAS a 
conduit sa cérémonie de passation de commandement, 
voyant le colonel Boët succéder au lieutenant-colonel Pleis. 
Après ce changement de chef, la relance de l’action s’est 
concrétisée fin décembre par la projection de sapeurs-
pompiers du GAS (colonne Île-de-France commandée par 
le chef de bataillon Fritsch, commandant d’unité de la 40e 
compagnie des appuis et de secours) à Mayotte suite au 
passage du cyclone Chido. En plus de ces différents rendez-
vous, le GAS a répondu de manière continue à la sollicitation 
opérationnelle en réalisant des interventions de secours 
à victime, en fournissant des moyens spécialisés en appui 
des interventions menées par les GIS (drone, recherche et 
sauvetage en milieu urbain, etc.) Toutes ces missions ont été 
menées sans pour autant négliger un volet important des 
missions du GAS : la sélection, la formation et le maintien 

des acquis des sapeurs-pompiers spécialistes, que ce soit dans 
le domaine de la cynotechnie, dans le domaine intervention en 
milieux périlleux ou encore dans le domaine de la plongée. De 
nombreux stages sont venus émailler cette année 2024 déjà très 
riche. 

La fin de l’année a été marquée par l’organisation d’un exercice 
ambitieux au Musée de l’ordre de la Libération, en partenariat 
avec le Bouclier Bleu France (association agréée de Sécurité 
civile disposant de l’agrément national, le Bouclier Bleu France 
œuvre à la protection du patrimoine culturel en cas de conflits, 
catastrophes ou urgences, à travers la prévention, l’intervention 
et la sensibilisation). La dimension sauvegarde des biens culturels 
constituait l’un des enjeux de cet exercice et le détachement des 
Invalides, tout comme les moyens spécialisés du GAS ont été à 
la manœuvre. 

Les sapeurs-pompiers de la 39e compagnie (unité élémentaire 
spécialisée Kourou) ont également connu une année de relance 
de l’activité avec la réussite du vol inaugural d’Ariane 6 le 9 juillet 
2024, ainsi qu’un tir Vega C en fin d’année. 

Enfin, le point d’orgue de l’année est venu consacrer l’expertise 
du GAS dans le domaine de la projection avec l’envoi d’une 
mission d’assistance à Mayotte.

4e GROUPEMENT

COLONEL CLAIRE BOËT
COMMANDANT DE GROUPEMENT

4e GROUPEMENT DES APPUIS 
ET DE SECOURS (GAS)

PER ASPERA AD ASTRA 
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1 345 militaires, 42 réservistes

1 compagnie de soutiens communs ; 

1 compagnie de maintenance ;

1 compagnie de commandement  
et de logistique ;

1 compagnie de soutien infrastructure ;

1 compagnie de commandement  
et de transmissions ;

1 compagnie de télécommunications 
 et informatique. 

2024, année olympique pour tous et chacun : l’engagement 
du groupement de soutiens et de secours (GSS) ne déroge 
pas à cette assertion. La densité de cette année 2024 ne se 
discute pas et le 5e groupement n’aura pas été en reste : en 
soutien de leurs camarades des cinq autres groupements, 
les « enfants de la Louve » ont été de tous les chantiers.

En sus de ses activités habituelles (parrainage des militaires 
du rang, journées mensuelles d’accueil, module de 
perfectionnement au commandement, évaluations de la 
préparation opérationnelle, visites de commandement des 
33e et 47e compagnies, exercices TRITON d’intervention lors 
d’une crue majeure et SEMAPHORE de bascule de centres 
de réception des appels d’urgence, de Saint-Cloud ou à 
Charonne, Landon et Levallois), le GSS a organisé plusieurs 
activités de cohésion ouvertes aux autres groupements et 
rayonné au-delà de la Brigade (accueil des espoirs rugbymen 
du Stade français, participation au Tour auto, 24 heures 
du Mans) tout en continuant son effort de recrutement 
(participation à plusieurs forums professionnels, 
concrétisation de partenariats – lycées professionnels, 
classes de Défense). Le GSS a aussi participé à plusieurs 
projections (Liban, Cameroun, Sénégal). Les opérateurs de la 
37e compagnie, armant la plate-forme des appels d’urgence 
18/112, premier maillon de la chaîne des secours de la 

Brigade, ont reçu 1 302 287 appels décrochés et qualifiés (hors 
appels abandonnés). 

Enfin, le GSS a participé aux activités de la Brigade : renfort SDIS 
62 en janvier pour faire face aux intempéries (après novembre 
2023), 3e forum des métiers, fête nationale, 18 septembre, 
parrainage des sous-officiers, foulées 18, Jeux olympiques et 
paralympiques. S’agissant des JOP, et en sus de la préparation, 
de l’organisation et de la conduite de la manœuvre logistique 
(accueil des renforts, gestion des relèves, etc.), le GSS a renforcé 
les GIS d’une centaine de spécialistes durant 2 mois dans le 
cadre du DROPS (Détachement de renfort opérationnel) ; 
cet effort a nécessité une remise à niveau individuelle durant 
plusieurs mois, et contribué directement à faire des Jeux une 
réussite collective.

5e GROUPEMENT

5e  GROUPEMENT

COLONEL PIERRE-ERWAN GIENDAJ
COMMANDANT DE GROUPEMENT

5e GROUPEMENT DE SOUTIEN 
ET DE SECOURS (GSS)

SEMPER ET UBIQUE
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En cette année olympique, le GFIS s’est adapté aux 
contraintes engendrées par l’organisation des Jeux 
olympiques et paralympiques. Ainsi, afin de permettre 
à la Brigade de concentrer son effort sur les Jeux, l’école 
des sapeurs-pompiers de Paris a, de son côté, concentré 
ses actions de formation (hormis la formation initiale des 
recrues) en dehors de l’été. Le personnel du GFIS disponible 
a pu renforcer le dispositif de la Brigade, tant en armant 
des engins qu’en participant à des missions aussi diverses 
qu’indispensables, comme les bataillons de cérémonies ou 
l’armement d’officiers de liaison.

Au cours de cette année 2024, l’école a poursuivi son 
développement en intégrant dans ses réflexions la 
meilleure formation au plus juste coût et la soutenabilité 
du modèle. Côté infrastructure, le bâtiment docteur Cot 
(antenne médicale et hébergement) et un premier duplex 
du simulateur gaz ont été livrés. Les projets à venir ont fait 
l’objet d’un travail collaboratif intense et fructueux entre 
l’EMBSPP et le GFIS qui devrait permettre la livraison de 
nouvelles infrastructures, comme la cave à fumée, dès le 
premier semestre 2025. Côté organisationnel, la direction 
générale de la formation a poursuivi sa montée en puissance 
en créant notamment le groupe « conduite et secours 
routier » et en développant de nouveaux outils numériques 
disponibles pour toute la Brigade. La DGF a aussi participé à 

de nombreuses études, comme celles sur la formation des sous-
officiers directs ou sur les formations de maintien des acquis.

L’école des sapeurs-pompiers de Paris est un magnifique outil 
de formation pour la BSPP. Elle a fait l’objet de nombreuses 
visites en 2024, participant ainsi au rayonnement de la Brigade. 
Entre le renouveau des portes ouvertes et les nombreuses 
cérémonies ponctuant la vie de l’école, plus de 10 000 personnes 
extérieures à la BSPP ont découvert le site. Plusieurs autorités et 
délégations ont visité l’école : le CEMAT, l’amiral commandant le 
BMPM, la Cour des comptes, les pompiers de Tokyo, etc. Enfin, 
sujet d’intérêt pour les médias, l’école de la BSPP a fait l’objet de 
nombreux reportages, contribuant ainsi à la mise en valeur de 
cette magnifique maison.

COLONEL STÉPHANE DUPRÉ
COMMANDANT DE GROUPEMENT

6e GROUPEMENT DE FORMATION D’INSTRUCTION ET 
DE SECOURS (GFIS)

FORMER POUR SAUVER

553 militaires, 4 réservistes

120
 formations au catalogue ; 

7600 
stagiaires / an ;

100 000 
journées stagiaires ; 

225 
formateurs. 
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2 500 anciens sapeurs-pompiers  de Paris

54 associations nationales

1928 : création de l’association amicale des anciens  
militaires du régiment de sapeurs-pompiers de Paris

1958 : fondation de la Fédération nationale des amicales
d’anciens sapeurs-pompiers de Paris (FNAASPP)

1986 : changements des statuts pour devenir la Fédération 
nationale des anciens sapeurs-pompiers de Paris (FNASPP)

2007 : élargissement en devenant La Fédération nationale 
des associations de sapeurs-pompiers 

de Paris

2020 : la FNASPP se transforme en Groupement national 
des anciens sapeurs-pompiers de Paris (GNASPP)

Nous souhaitons tout d’abord rendre hommage à nos 
frères d’armes, qu’ils soient anciens ou en activité, qui nous 
ont quittés en 2024. Trop nombreux sont ceux que nous 
pleurons, et nos pensées vont particulièrement vers leurs 
veuves et leurs proches, que nous n’oublions jamais. Nous 
n’oublions pas non plus les familles des disparus lors des 
interventions, ainsi que les militaires décédés en service, et 
tous nos camarades sapeurs-pompiers.

Le Groupement national des anciens pompiers de Paris 
(GNASPP) regroupe 52 amicales réparties sur l’ensemble 
du territoire français. À chaque assemblée générale (AG), 
le président ou son représentant est présent. De plus, 
nous participons au Conseil d’administration (CA) et aux 
AG du Conseil national de la protection civile (CNPC), de la 
Fédération du génie dont nous sommes membres, ainsi qu’à 
ceux de l’ADOSSPP.

En 2024, année particulièrement marquée par les Jeux 
olympiques, nous avons renforcé nos actions en faveur 
de la jeunesse, avec 271 Volontaires du Service civique 
(VSC) intégrés dans nos centres de secours. Concernant le 
programme « École ouverte vacances apprenantes », nous 
avons réalisé 27 actions pour 16 collèges, touchant 398 
élèves, dont 221 filles. Ces initiatives s’adressent aux élèves 
des réseaux d’éducation prioritaire de la ville.

Nous avons également contribué au recrutement de 130 

jeunes pour la Brigade. À l’échelle nationale, nous participons 
à des forums de recrutement et accompagnons les nouvelles 
recrues jusqu’à l’entrée en Centre d’information et de 
recrutement des forces armées (CIRFA).

La journée des actifs et des anciens a eu lieu le 18 septembre 
au centre de secours de Boulogne. Ce fut une belle occasion 
de rassembler tous les anciens de nos amicales, ainsi que les 
actifs désireux de s’unir à nous, favorisant ainsi des échanges 
intergénérationnels.

N’oublions pas que depuis 2019, tous les actifs font partie 
intégrante du GNASPP. Ils sont représentés par le général 
commandant la Brigade et les représentants catégoriels, lors de 
nos CA et AG.

Pour cette nouvelle année 2025, nos efforts se concentreront sur 
l’augmentation du soutien à nos grands anciens, mais aussi sur 
notre participation active au programme « Que sont-ils devenus ? », 
en collaboration avec l’ADOSSPP. Ce dispositif, en place depuis plus 
de vingt ans, permet d’envoyer en fin d’année un colis aux grands 
blessés, touchés par une invalidité supérieure à 50 %.

Nos rendez-vous habituels demeurent inchangés, avec la 
prochaine AG prévue le 12 avril 2025 à Dinan (22) et la suivante 
le 17 septembre 2025 à Paris.

THIERRY GUILMIN
PRÉSIDENT DU GNASPP

GROUPEMENT NATIONAL DES ANCIENS  
SAPEURS-POMPIERS DE PARIS (GNASPP)
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LUNDI 1ER JANVIER 2024  
MISE EN PLACE DU JDMO

Depuis le 1er janvier 2024, le Journal des marches et opérations 
(JDMO) est rédigé à l’identique de l’ensemble des formations de 
l’armée de Terre. Il s’agit d’un véritable recueil historique des actions 
et faits marquants de la brigade de sapeurs-pompiers de Paris. Il est 
l’expression de la relation de vie de la formation et retrace, dans une 
rédaction impersonnelle, concise, objective et claire, toute l’actualité 
de la BSPP. Tous les six mois, le JDMO de la Brigade est publié puis 
transmis au Service historique de la Défense (SHD). 

La Brigade écrit son histoire, le JDMO est un devoir de mémoire et 
de transmission aux générations de pompiers de Paris passées, 
présentes et futures.

1er novembre au 31 décembre 2023

JOURNAL DES MARCHES 
ET OPÉRATIONS

BR
IG
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E SAPEURS-POMPIERS DE PARIS

Sauver ou Périr

LUNDI 19 FÉVRIER 2024  
FEU D’IMMEUBLE

Les secours sont appelés pour un incendie dans un immeuble de 
type Haussmannien R+6/R-1, Paris 12e. Le feu s’est déclaré dans un 
appartement du 4e étage. La porte de l’appartement initialement 
touché étant restée ouverte, les propagations ont rapidement atteint 
huit autres appartements situés de part et d’autre d’un puits de 
lumière central, la cage d’escalier principale et son escalier de service 
sur deux niveaux, puis la toiture. Seront réalisés un sauvetage et une 
mise en sécurité. Il faudra trois heures de lutte acharnée pour passer 
« maître du feu » grâce à l’utilisation de sept lances. Six heures plus 
tard, lors du déblai et du dégarnissage, le bilan humain final a fait état 
de trois victimes en urgence relative.

DIMANCHE 17 MARS 2024 
FEU D’APPARTEMENT

Il est minuit lorsque se déclare le feu d’un appartement de 80m² avec 
propagation à la cage d’escalier au 1er étage d’un bâtiment de 4e famille 
(R+12) à Villeneuve-la-Garenne (92). Les secours sont confrontés 
à de nombreuses difficultés : développement rapide de l’incendie, 
présence de victimes piégées, travaux compliquant l’accès, blocage 
des exutoires de fumée et fuite de gaz enflammée. Il faudra 1 LDT et 
2 lances pour éteindre le feu 2h30 plus tard. Avec 6 sauvetages et 7 
mises en sécurité, le bilan fait état de 2 victimes en urgence absolue, 
10 en urgence relative dont 2 sapeurs-pompiers de Paris. 

LUNDI 29 AVRIL 2024 
FEU D’APPARTEMENT ET FUITE DE GAZ

Paris 2e arrondissement. Fuite de gaz enflammée dans une cage 
d’escalier consécutive à un feu d’appartement au rez-de-chaussée 
d’un bâtiment à usage d’habitation (R+7). Les propagations en courette 
ont atteint une chambre de bonne au 7e étage ainsi que la toiture. Au 
cours de cette intervention, 1 sauvetage périlleux a été réalisé. Le bilan 
définitif est de 3 décédés et 2 sapeurs-pompiers de Paris en urgence 
relative qui seront laissés sur place. 
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LUNDI 15  MAI 2024 
EXERCICE GAME WIDE SIMULATION 2
Dans le cadre de la préparation et de la montée en puissance des 
organes de commandement des Jeux olympiques et paralympiques 
(JOP), une cinquantaine de sapeurs-pompiers de Paris dont le 
COMBSPP ont participé à l’exercice interservices Game wide 
simulation 2, organisé par Paris 2024, la Délégation interministérielle 
aux JOP (DIJOP) et le Secrétariat général de la défense et de la sécurité 
nationale (SGDSN).

Cet exercice, animé par Paris 2024 et la mission Paris 2024 de la 
zone, a été renforcé par des incidents injectés par l’état-major BSPP, 
permettant de tester la robustesse de l’état-major opérationnel 
(EMO) en configuration « JOP » avec la présence du SAMU zonal, 
d’officiers de liaison des services d’incendie et de secours de la 
grande couronne et des forces sentinelles. Le 16 mai, l’exercice s’est 
terminé sur un excellent bilan, après plus de 26 heures à réagir sur 
les situations les plus complexes. 

JEUDI 20 JUIN 2024 
FEU D’IMMEUBLE ET DE TOITURE
À leur arrivée, les secours sont confrontés à un feu d’immeuble R+8 
R-1, Paris 16e. Le feu concerne 600 m² de toiture, dans le bâtiment 
n°79, la cage d’escalier sur 5 niveaux, un appartement au 4e étage, 
un appartement au 5e étage, 2 appartements au 8e étage et dans le 
bâtiment n°78 un appartement au 8e étage. Le feu sera éteint après 
huit heures d’attaque au moyen de 9 lances dont 1 option mousse 
et 2 sur la colonne sèche du bras élévateur articulé. Seront réalisés 
1 sauvetage et 2 mises en sécurité. Le bilan définitif fera état de 
10 victimes en urgence relative dont 7 sapeurs-pompiers de Paris et 
1 enfant.

MARDI 9 JUILLET 2024 
VOL INAUGURAL D’ARIANE 6 À KOUROU
Une première pour le lanceur Ariane 6. Le décollage a eu lieu à 
Kourou, depuis le Centre spatial guyanais (CSG), où chaque opération 
industrielle à risque ne peut avoir lieu sans la sécurisation assurée par 
les équipes de la BSPP. 

À l’occasion de ce vol inaugural de 2h51 et 40’’, Ariane 6 n’embarquait 
pas de satellite majeur, mais des expériences scientifiques et 
des microsatellites d’universités. Au total, le lanceur transportait 
18  «  passagers », dont 8 cubesats, petits satellites de la taille d’une 
boîte de chaussures, et une masse inerte de deux tonnes simulant les 
satellites Galileo.

Ce lancement historique a démontré avec succès la capacité de 
l’Europe à développer des programmes industriels ambitieux, rivalisant 
avec les autres puissances spatiales. Comme pour chaque lancement, 
la mobilisation du personnel de la 39e compagnie aura concouru à la 
réussite de l’opération, méritant une fois encore le surnom d’« ange-
gardien ». 

DIMANCHE 11 AOÛT 2024 
FEU D’IMMEUBLE

Saint-Denis (93). Feu d’immeuble à usage d’habitation au 4e étage (R+10/
R-1). Les flammes touchent rapidement les étages immédiatement 
supérieurs, la façade du 2e au 7e étage, puis progressent jusqu’au 
10e étage par la cage d’escalier non encloisonnée. Le feu est éteint 
au moyen de 3 lances dont 1 sur MEA. 3 sauvetages et 13 mises en 
sécurité sont effectués. Au total, le bilan terrain fait état d’une victime 
en urgence absolue, 14 en urgence relative (dont 1 nourrisson) et 
6 sapeurs-pompiers de Paris. 
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MERCREDI 18 SEPTEMBRE 2024
ADIEUX AUX ARMES DU GÉNÉRAL DE DIVISION JOSEPH DUPRÉ LA TOUR

Anniversaire de la création du corps des sapeurs-pompiers de Paris, 
ce 18 septembre a été marqué par l’adieu aux armes du général 
de division Joseph Dupré la Tour, commandant la brigade de 
sapeurs-pompiers de Paris.  Présidée par monsieur Laurent Nuñez 
préfet de Police, cette cérémonie a rassemblé monsieur Nicolas 
Nordman, conseiller de Paris, adjoint à la maire de Paris en charge 
de la prévention, de l’aide aux victimes, de la sécurité et de la police 
municipale, monsieur Julien Marion, directeur général de la sécu-
rité civile et de la gestion des crises, le général d’armée Pierre Schill, 
chef d’état-major de l’armée de Terre, le général de corps d’armée 
Christophe Abad, gouverneur militaire de Paris, ainsi que le général 
Thierry Tricand de la Goutte, commandant l’École du génie, père de 
l’arme du génie. 

LUNDI 23 SEPTEMBRE 2024
PRISE EN CHARGE D’UNE PARTURIENTE AVEC COMPLICATIONS

Paris, 15e arrondissement. À son arrivée, l’équipage du VSAV est 
confronté à une femme présentant des contractions sur le point 
d’accoucher. Après un bilan complet et sur décision de la coordination 
médicale, la parturiente est transportée aux urgences de l’hôpital 
Necker où personne n’est présent pour la prendre en charge. 
Devant l’imminence de l’accouchement, le chef d’agrès décide d’agir 
et procède à la mise au monde du nouveau-né en le libérant d’une 
circulaire faite par le cordon ombilical.

MARDI 1er OCTOBRE 2024
PRISE DE COMMANDEMENT  
DU GÉNÉRAL ARNAUD DE CACQUERAY

Le général Arnaud de Cacqueray a pris le commandement de la 
brigade de sapeurs-pompiers de Paris, succédant au général de 
division Joseph Dupré la Tour. À cette occasion, il a prononcé son 
premier ordre du jour, remerciant son prédécesseur puis exhortant 
les sapeurs-pompiers à assurer la mission qui continue.

MARDI 8 OCTOBRE 2024 
1ER TIR D’ESSAI DU SYSTÈME DE DÉFENSE ANTIAÉRIENNE SAMPT DE 
NOUVELLE GÉNÉRATION

La 36e compagnie, unité élémentaire spécialisée positionnée à 
Biscarosse (Landes) au profit de la Direction générale de l’armement 
(DGA) Essais de missiles (EM) depuis 1966, concourt au rayonnement 
de la France et à son excellence. Ses missions principales sont :  assurer 
la sauvegarde des personnes et des biens du site DGA-EM, veiller à la 
vacuité des gabarits de tirs et au bouclage des zones pour les essais. 
Le 8 octobre dernier, la DGA a réalisé le premier tir de qualification du 
système de défense sol-air franco-italien de nouvelle génération en 
présence de Sébastien Lecornu, ministre des Armées et des anciens 
Combattants. Il s’agit du premier tir de développement du missile 
ASTER  30 B1 de nouvelle technologie. La partie essais de la DGA 
représente 20 % de l’activité opérationnelle de la compagnie et 50 % de 
son temps global d’activité. 
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VENDREDI 15 NOVEMBRE 2024
FOULÉES 18

La brigade de sapeurs-pompiers de Paris (BSPP) a ravivé la flamme 
des Foulées 18. Après six ans d’interruption et sur la volonté du 
général Arnaud de Cacqueray, près de 1100 coureurs ont participé 
à l’événement. Organisée au Parc interdépartemental des sports de 
Choisy (94), la course organisée en soutien du Bleuet de France, a 
réuni les six groupements et l’état-major de la Brigade autour d’une 
cause noble : le soutien aux soldats blessés, aux familles endeuillées 
et aux pupilles de la Nation. Le Directeur des ressources humaines de 
l’armée de Terre, le général Gout, a donné le départ de la course aux 
côtés du général de Cacqueray. Les Foulées 18 se sont conclues par 
la remise des prix et un don de 6 382€ au Bleuet de France.

LUNDI 28 NOVEMBRE 2024
COMBSPP À LA DICOD

Le 28 novembre 2024, le général Arnaud de Cacqueray a pris part 
au point presse hebdomadaire du ministère des Armées, présidé 
par Mme Olivia Pénichou, Directrice de l’information et de la 
communication de la Défense (DICoD).

S’adressant aux journalistes spécialisés dans les questions de 
défense, il a évoqué le rôle des sapeurs-pompiers de Paris au service 
de la population civile. Après avoir rappelé le statut militaire et les 
multiples missions de la BSPP, il a détaillé l’intégration de la BSPP 
au sein de la préfecture de Police, son rôle lors des JOP 2024, son 
organisation interdépartementale, et l’unification du commandement 
pour les secours médicaux et incendie. Il a souligné que ces éléments 
garantissent l’efficacité de la Brigade. Enfin, en présentant une 
lance diphasique, il a mis en lumière la dynamique d’innovation qui 
contribue au rayonnement national et international de la BSPP.

Première participation de ce type pour un COMBSPP, ce rendez-vous 
a permis de rappeler le statut militaire des sapeurs-pompiers de 
Paris et leur intégration au sein de l’armée de Terre. La vidéo de cette 
intervention est disponible sur la chaîne YouTube du ministère des 
Armées.

LUNDI 14 OCTOBRE 2024 
GRAND RAPPORT DE L’ARMÉE DE TERRE (GRAT) 2024

Le général Arnaud de Cacqueray a participé aux côtés des officiers 
généraux, au GRAT de « commandement » à l’École Militaire, présidé 
par le général d’armée Pierre Schill, chef d’état-major de l’armée de 
Terre. Cette réunion annuelle du haut commandement de l’armée 
de Terre, a pour mission de présenter les objectifs stratégiques pour 
l’année à venir.

S’inscrivant dans le cadre de la transformation « vers une armée de 
Terre de combat » articulée autour de l’échelon Brigade, le CEMAT a 
souligné l’importance de s’adapter à un monde en mutation, et insisté 
sur la nécessité d’une armée stratégique, innovante et soudée.
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SAMEDI 07 DÉCEMBRE 2024 
RÉOUVERTURE DE LA CATHÉDRALE NOTRE-DAME DE PARIS

Le 15 avril 2019, Notre-Dame est la proie des flammes. Mesurant 
d’emblée l’ampleur du sinistre, la Brigade a tout mis en œuvre 
pour protéger l’un des édifices le plus visités au monde. Il aura 
fallu mobiliser 389 pompiers et 130 engins pendant plus de sept 
heures, pour parvenir malgré les risques à préserver un patrimoine 
inestimable.  Pour cette action héroïque, le drapeau de la BSPP a 
été décoré d’une 3e médaille d’honneur pour acte de courage et de 
dévouement (ACD), par la fourragère d’or et une citation à l’ordre de 
l’armée avec attribution de la médaille d’or de la Défense nationale 
avec palme de bronze.
Cinq années plus tard, les 7 et 8 décembre 2024, Notre-Dame a 
retrouvé sa splendeur. Après des travaux titanesques, la Cathédrale 
a rouvert ses portes, accueillant une cérémonie solennelle présidée 
par le Président de la république, et une quarantaine de chefs d’Etats 
et de gouvernements. 60 sapeurs-pompiers ont ainsi été positionnés 
au plus près de l’événement.
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JEUX OLYMPIQUES DE PARIS 2024 
UN SUCCÈS COLLECTIF !

Mobilisant son énergie et son attention depuis plusieurs 
années, réunissant autour d’elle d’importants renforts ainsi 
que l’ensemble des partenaires du domaine des secours et 
de la santé, la BSPP a contribué avec succès à la sécurité des 
Jeux olympiques et paralympiques (JOP), premier événement 
sportif mondial regroupant plus de 16 millions de visiteurs et 
plus de 15 000 athlètes et leurs délégations. 

Cet événement concentrant de grands enjeux médiatiques, 
diplomatiques et sécuritaires, la Brigade s’est vue confier 
deux missions :

	▶ renseigner le préfet de Police sur l’activité secours santé 
hors et dans les sites JOP, sur l’ensemble de la zone de 
défense et de sécurité Paris. La Brigade a mené cette 
mission singulière et ponctuelle en déployant un dispositif 
de Command, control & communication inédit par le nombre 
de liaisons établies avec les entités interservices ainsi que 
par le format de son état-major opérationnel (EMO) dont 
le niveau 2 a été activé durant 32 jours ;

	▶ faire face aux menaces et aux risques générés par les JOP 
sur le secteur de compétence de la Brigade, en complément 
de la mission courante. Pour ce faire, elle a fait appel à 
un nombre de renforts extra-zonaux et nationaux sans 
précédent.

Si la phase préparatoire lancée en 2017 a nécessité 5 400 
heures de conception et 89 exercices majeurs depuis 2022, 
dont 78 dans le cadre de la coordination interservices, la 
mobilisation de la Brigade durant les JOP 2024 a été sans 
précédent. 10 000 sapeurs-pompiers ont été mobilisés dont 

2 500 à 3 000 engagés chaque jour, en fonction de la posture 
opérationnelle adoptée :

	▶ posture exceptionnelle le jour de la cérémonie d’ouverture 
des Jeux olympiques (« Armada ») : 3 000 sapeurs-pompiers 
et 605 engins ;

	▶ posture haute à 2 800 sapeurs-pompiers et 585 engins 
engagés durant 26 jours, lors de l’activation de 10 sites 
d’épreuves ou plus et lors des cérémonies (clôture 
des Jeux olympiques et ouverture et clôture des Jeux 
paralympiques) ;

	▶ posture renforcée à 2 500 sapeurs-pompiers et 558 
engins engagés durant 4 jours, lorsque moins de 10 sites 
d’épreuves étaient ouverts.

L’articulation quotidienne des moyens déployés a été fondée sur :
	▶ le maillage habituel des centres de secours, renforcés par 

des engins de la Brigade ou des renforts extra-zonaux ;
	▶ le prépositionnement de modules à proximité immédiate 

de chaque site de compétition ;
	▶ le prépositionnement dans 3 centres de secours 

intramuros d’une « réserve stratégique » dédiée en cas 
d’attentat, d’attentat NRBC et de besoin PRA/NoVi ;

	▶ la projection quotidienne de 30 officiers de liaison (PP, 
DOPC, CSPZ, CSAO, etc.).

La Brigade a accueilli près de 2 000 sapeurs-pompiers 
professionnels et volontaires venant de toutes les zones 
hors Paris ainsi que des sapeurs-sauveteurs des Formations 
militaires de la sécurité civile, représentant 5 à 10 % de la 
ressource quotidiennement déployée.

Leur accueil a nécessité une manœuvre logistique de grande 
ampleur, conçue durant une année puis conduite par le 
groupement de soutien et de secours (GSS). 

RETEX JOP
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UN TRAVAIL DE PRÉVENTION INÉDIT POUR LA 
SÉCURITÉ DES JEUX 

Le travail du bureau prévention s’est étalé pendant 6  ans 
de 2018 à 2024. Ce travail réalisé en majorité sur les 
départements de Paris et de la Seine-Saint-Denis a nécessité 
de très nombreux échanges avec les services préfectoraux et 
les organisateurs. 

Le département de la Seine-Saint-Denis a été le premier acteur 
des sites olympiques et le village olympique et paralympique 
(VOP) a représenté un défi majeur, nécessitant deux études 
distinctes – une pour la phase olympique et une seconde 
pour la phase d’héritage après les JOP et un nombre très 
élevé de visites et de contre-visites réparties entre octobre 
2023 et juin 2024. D’autres établissements comme le centre 
aquatique olympique, le centre principal des médias et les 
parcs des expositions du Bourget et de Villepinte ont focalisé 
l’attention des préventionnistes.

Sur Paris, ce sont essentiellement les installations éphémères 
des « Jeux dans la ville » qui ont engendré des difficultés 

inédites devant le nombre important de structures à 
contrôler, en particulier pour la cérémonie d’ouverture. 

Le département des Hauts-de-Seine a suivi la transformation 
de La Défense Aréna en vue de l’accueil des compétitions de 
natation ; un véritable exploit avant ceux des athlètes.
Enfin, il a fallu réaliser les visites des gares et des puits d’accès 
du prolongement des lignes 11, 14 et du RER C afin qu’elles 
puissent être ouvertes pour les JOP.

Au total, 867 études de dossiers ont été réalisées par le 
bureau prévention, accompagnées de 429 réunions et visites 
techniques et 404 visites de la commission de sécurité. Une 
part importante de ces visites s’est déroulée entre septembre 
2023 et l’été 2024, soulignant l’intensité de la dernière ligne 
droite avant l’événement.

En parallèle de ces préparations, le bureau prévention a 
assuré une présence opérationnelle constante pendant les 
Jeux à travers les piquets de garde suivants : prévention, 
sécurité, recherche des causes et des circonstances des 
incendies, officiers de liaison, centre de mise en œuvre santé.

PRÉVENTION
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L’HÉRITAGE DU CENTRE DE SECOURS  
HENRI DEGLANE

Le Centre de secours Henri Deglane, conçu pour assurer la 
sécurité du village des athlètes lors des Jeux olympiques et 
paralympiques (JOP) de Paris 2024, est désormais pleinement 
entré dans sa phase d’héritage. Situé à Saint-Denis, en 
bordure du quai de Saint-Ouen, il constitue aujourd’hui un 
maillon essentiel du dispositif de sécurité en Seine-Saint-
Denis, renforçant la présence des sapeurs-pompiers dans 
une zone à forte densité et en pleine évolution.

Bien que la transition post-JOP soit bien engagée, certains 
travaux d’ajustement sont encore en cours pour adapter 
définitivement le site aux besoins de long terme de la BSPP.  
Le centre est toutefois opérationnel et accueille le poste 
de commandement de la 40e compagnie des appuis et 
de secours. Il intègre une caserne moderne, un centre de 
formation pour jeunes sapeurs-pompiers et une base dédiée 
aux interventions fluviales dans l’ouest parisien. Ce site 
innovant, avec ses infrastructures adaptées aux besoins de 
la BSPP, offrira une couverture optimale pour les communes 
avoisinantes, notamment Saint-Denis, Saint-Ouen-sur-
Seine et L’Île-Saint-Denis. Ce secteur connaît une profonde 
mutation avec de nombreuses opérations de réhabilitation et 
de nouvelles constructions. Le village olympique constituera 

un nouveau quartier d’environ 51ha comprenant 3 500 
appartements dans des immeubles de 4e famille.

Élargissant la couverture opérationnelle au nord de la Seine, 
la base fluviale, utilisée temporairement durant les Jeux, sera 
bientôt remplacée par une barge définitive, mieux équipée 
pour les interventions aquatiques. Des réaménagements 
sont aussi en cours sur la base terrestre pour optimiser les 
espaces et garantir un fonctionnement optimal des services 
de secours.

UN HÉRITAGE STRUCTURANT  
POUR LA SEINE-SAINT-DENIS

Avec un budget de 23 millions d’euros, financé en grande 
partie par la SOLIDEO, le CS DEGLANE représente un 
investissement durable dans la sécurité du département. 
Cette infrastructure de nouvelle génération, conjuguant 
innovation et efficacité, incarne l’avenir des secours en milieu 
urbain et fluvial, au service de la protection des populations 
de Seine-Saint-Denis. 

Alors que les derniers ajustements sont en cours pour 
finaliser la transition vers un site pleinement dédié à la BSPP, 
le CS DEGLANE est déjà une pièce esentielle du maillage 
opérationnel en Seine-Saint-Denis. 

CS DEGLANE 
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INONDATIONS DANS LE PAS-DE-CALAIS  
(SDIS 62)
Le 5 janvier 2024, des crues importantes des rivières Aa et Hem 
ont touché les Hauts-de-France, nécessitant une mobilisation 
rapide des secours. La BSPP a déployé un détachement de 
22 SPP, articulé autour d’un groupe spécialisé dans la gestion 
des inondations en renfort du SDIS 62. Pendant cette mission, 
près de 14 000 m³ d’eau ont été pompés dans le secteur de 
Saint-Omer. Le détachement a ensuite été relevé le 9 janvier 
pour poursuivre des opérations d’épuisement dans les 
secteurs de Saint-Omer et d’Étaples.

PROJECTION EN UKRAINE
Dans le cadre du mécanisme de protection civile de l’Union 
européenne, un officier de la BSPP a participé à une mission 
d’évaluation des capacités NRBC de la protection civile 
ukrainienne du 5 au 23 mars 2023. L’équipe, composée de 
21 experts européens dont 3 Français, s’articulait autour d’une 
base arrière en Pologne (coordination, synthèse, support) et 
de deux équipes d’évaluation de 6 experts en Ukraine. Elle a 
pu rencontrer des experts ukrainiens et déterminer les forces 
et les besoins de la sécurité civile. Cette mission, difficile en 
raison du contexte de guerre, a mis en avant la plus-value du 
statut de pompier militaire de la BSPP. Il s’agit de la seconde 
mission d’étude de la BSPP en Ukraine.

INTERVENTION EN NOUVELLE-CALÉDONIE
Le 13 mai 2024, dans un contexte de tensions sociales, de 
violents troubles à l’ordre public ont éclaté à Nouméa et dans 
ses environs. Face à cette crise, l’état d’urgence est décrété, 
et un détachement national de sécurité civile est mobilisé. 
Parmi eux, 29 sapeurs-pompiers de la BSPP ont été déployés 
à partir du 17 mai. Durant leur mission, renouvelée pendant 
5 mois au total, ils ont renforcé les moyens locaux dans les 
zones sensibles telles que Mont-Dore, Dumbéa et Païta. Ils 
ont également participé à des missions de sécurisation aux 
côtés du RAID et du GIGN, intervenant sous escorte et équipés 
de protections balistiques. Leurs interventions ont permis de 
traiter 184 feux de conteneurs, 454 feux d’espaces naturels, 
175 feux de véhicules légers et 108 feux de barricades.

En parallèle, plusieurs missions NRBC, dont le traitement d’une 
pollution de cours d’eau, ont été réalisées. 1 240 interventions 
ont été commanditées au total jusqu’en novembre 2024.

ÉPISODE PLUVIEUX
En octobre 2024, un épisode pluvieux d’une rare intensité a 
fortement touché les départements de l’Essonne (91) et de 
l’Eure (27). Cette situation a conduit à une hausse significative 
de l’activité dans le domaine du sauvetage aquatique. 
En renfort des SDIS 91 et 28, la BSPP a mené plusieurs 
opérations d’hélitreuillage dans les départements 77 et 91, 
sauvant plusieurs personnes réfugiées sur les toits de leurs 
habitations. Par ailleurs, trois opérations d’épuisement et de 
pompage ont été effectuées dans des parcs de stationnement 
couverts.

MISSOPS EUROPE - AIPT/CPRPO
Depuis 2022, la BSPP arme deux postes dans le vivier 
« prévention et maîtrise des risques professionnels en 
opération » (PMROPS) : 

	▶ un officier de la BSPP est désigné Adjoint interarmées 
prévention de théâtre (AIPT) au commandement terre 
Europe (CTE) à Lille, conseiller de l’ASIA en matière de 
prévention de théâtre et responsable des chargés de 
prévention des risques professionnels (CPRPO), des 
opérations GERFAUT, AIGLE et LYNX ; 

	▶ le CPRPO AIGLE est actuellement un sous-officier de la 
BSPP, mis en place sur un mandat de quatre mois sur le 
camp de Cincu, en Roumanie. Ce dernier est placé sous 
l’autorité organique du chef de l’Élément de soutien 
national (ESN) et est en charge des sujets de traitement 
de l’eau, gestion des déchets et des risques en opération.

Ces deux postes sont armés pour quatre mois et sont 
renouvelés par la BSPP à chaque mandat.

INTERVENTION À MAYOTTE
Le 14 décembre 2024, le cyclone tropical CHIDO a frappé 
durement l’île de Mayotte, causant d’importants dégâts. Un 
premier renfort de 140 personnels des FORMISC et du SDIS 
974 a été projeté, suivi le 15 décembre d’un détachement de 
62 personnels, dont 29 issus de la BSPP et à qui est confié la 
tête du détachement. Ce dernier, organisé sur le modèle du 
Heavy USAR FRA11, a été engagé dans des missions variées :

	▶ mise en sécurité des populations ;
	▶ opérations de bâchage, tronçonnage et reconnaissances
	▶ assistance aux victimes en lien avec l’élément de sécurité 

civile rapide d’intervention médicale (ESCRIM) ;
	▶ opérations de recherche de victimes et reconnaissances 

aériennes par drones.

Deux officiers de la BSPP ont également été détachés pour 
des missions logistiques en appui de la Sécurité civile. Le 28 
décembre, un effectif de 17 personnes a été maintenu pour 
poursuivre les actions engagées.

LA BSPP À L’EXTÉRIEUR 
LA BSPP À L’EXTÉRIEUR : ENGAGEMENTS ET PROJECTIONS
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OPEX LIBAN

La BSPP arme un détachement de six sapeurs-pompiers, 
commandé par un sous-officier supérieur et appuyé par 
un adjoint. Sa mission principale est d’assurer la sécurité 
incendie du camp de Deir Kiffa. Le détachement contribue 
aussi aux activités des actions civilo-militaires (CIMIC), au 
partenariat militaire opérationnel des sapeurs-pompiers 
locaux et à la sensibilisation de la FINUL au risque incendie.

Trois détachements partent chaque année pour réaliser un 
mandat de quatre mois. Le lien avec l’unité appuyée, la Force 
Commander Reserve (FCR) est permanent. Les relations sont  
facilitées par la préparation opérationnelle avant projection 
en commun.

Le détachement a été exposé tout au long de l’année à 
l’escalade du conflit entre l’armée israélienne et le Hezbollah. 
La mission de la FCR et du détachement de la BSPP ne s’est pas 
interrompue, mais a été fortement perturbée (nombreuses 
mises sous abri). Depuis le cessez-le-feu entre le Hezbollah 
et Israël, les activités de la FINUL ont pu retrouver un cours 
normal, mais la tension reste vive. 

Ces engagements hors du territoire métropolitain témoignent 
de la capacité de projection de la BSPP dans des contextes 
variés et parfois sensibles. Elle contribue à la protection des 
Armées en opération et à la capacité de projection de la 
Sécurité civile française.
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LA LANCE DIPHASIQUE 
LA LANCE DIPHASIQUE À LA BSPP :  
UNE AVANCÉE TECHNOLOGIQUE MAJEURE.

CETTE TECHNOLOGIE ILLUSTRE 
L’ENGAGEMENT DE LA BSPP À INNOVER 

POUR RÉPONDRE EFFICACEMENT 
AUX DÉFIS CONTEMPORAINS DE LA 

LUTTE CONTRE LES INCENDIES, 
EN MINIMISANT L’IMPACT 

ENVIRONNEMENTAL ET EN 
OPTIMISANT LES RESSOURCES.
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LES AVANTAGES DE LA TECHNOLOGIE DIPHASIQUE

Ils sont nombreux : efficacité accrue dans l’extinction des 
flammes, réduction de la consommation d’eau, sécurité 
renforcée pour les intervenants, impact environnemental réduit, 
polyvalence, adaptabilité et innovation dans la formation.

PHASE 0 : NAISSANCE D’UNE IDÉE. 

Des premiers documents sur le mélange d’air et d’eau sont 
édités dès 1932 et concluent sur l’efficacité opérationnelle 
d’un tel outil en multipliant les surfaces d’échange entre 
l’agent d’extinction et le feu. Les sapeurs-pompiers de Paris 
sont alors confrontés à un défi technique qui remise cette 
idée dans les cartons pour une longue période.

PHASE 1 : UNE THÈSE ET DES ESSAIS  
DE PERFORMANCE 

En partenariat avec la BSPP, un ingénieur du LCPP publie 
une thèse relative à une tuyère à jet de brouillard qui vient 
confirmer les conclusions de 1932. En 2016, des essais 
de performance de différents types de lances confirment 
factuellement les bénéfices d’un mélange eau / air dans 
l’absorption de la chaleur. La BSPP décide alors de se lancer 
dans ce projet de développement d’un nouveau système 
d’extinction équipé de cette technologie.

PHASE 2 : LE DÉVELOPPEMENT D’UN CONCEPT. 

La BSPP initie un partenariat avec un industriel et 
des chercheurs spécialisés en sécurité incendie sur le 
développement de la lance diphasique. 

Des essais de caractérisation normés sont alors réalisés avec 
les prototypes qui confirment le bénéfice de cette nouvelle 
technologie par l’évaluation des performances : les rapports 
montrent une réduction significative de la consommation 
d’eau et une efficacité accrue dans l’extinction rapide des 
flammes. Ce concept est salué par l’obtention du prix de 
l’audace en 2022. Un brevet est déposé.

PHASE 3 : VALIDATION OPÉRATIONNELLE.

Plusieurs scénarios d’intervention sont simulés pour évaluer 
l’efficacité de cette technologie, notamment sur des feux en 
milieu confiné ou des volumes complexes. L’utilisation de la 
lance diphasique s’inscrit dans le cadre de la modernisation des 
équipements de la BSPP, avec un accent mis sur la durabilité 
et l’efficience des ressources. En parallèle, l’acquisition de 
démonstrateurs (1 puis 3) est décidée pour utiliser ce nouveau 
moyen d’extinction lors d’interventions spécifiques afin de 
mesurer son efficacité en situation réelle. En 2024, les premiers 
groupes de sapeurs-pompiers sont formés à l’utilisation de cet 
outil innovant, avec un accent sur la manipulation et les règles 
de sécurité. 

PHASE 4 : INDUSTRIALISATION. 

La BSPP reçoit les premiers engins équipés de lances diphasiques 
qui sont affectés à certaines unités pilotes à Paris et en petite 
couronne. Le développement de la doctrine d’emploi est 
entrepris en mettant à jour les procédures opérationnelles afin 
d’intégrer l’usage spécifique de la lance diphasique. Dans le 
même temps, les premières recrues sont formées à l’utilisation 
de cet outil. La formation est ensuite progressivement élargie à 
tous les sapeurs-pompiers d’unité d’incendie qui reçoivent une 
formation approfondie pour maximiser l’efficacité et la sécurité 
de cette nouvelle technologie. En parallèle, les équipes techniques 
travaillent avec les industriels pour fiabiliser l’intégration de ce 
nouveau système en vue de son déploiement à grande échelle.

PHASE 5 : DÉPLOIEMENT À L’ÉCHELLE DE LA BSPP.

Les nouveaux engins d’incendie sont commandés, équipés de 
la lance diphasique. Elle devient progressivement une norme 
pour les interventions sur feu.  En parallèle, la BSPP collabore 
avec les fabricants pour perfectionner les performances de 
la lance diphasique, notamment en milieu urbain dense. 
Diffusion nationale et internationale : forte de son expérience, 
la BSPP partage son expertise sur la lance diphasique avec 
d’autres services d’incendie en France et à l’étranger.

Le projet DELTAe (Dispositif d’extinction à lance à tuyère 
air et eau), nom donné par l’Agence de l’innovation de 
défense (AID) au projet diphasique, est un bel exemple 
de la mise en commun des savoir-faire étatiques et 
industriels. En effet, de l’émergence de l’idée à son 
intégration industrielle, une multitude d’acteurs ont 
contribué à sa réussite. Du côté de l’État, peuvent être 
cités, par exemple, l’action de l’AID qui a permis le 
développement du premier prototype et le passage 
à l’échelle, le Laboratoire centrale de la préfecture de 

Police (LCPP) qui a fourni l’expertise technique pour 
encadrer scientifiquement le développement, ou encore 
la communauté diphasique, formée par la BSPP et des 
SDIS utilisateurs, qui a conforté le bien-fondé de cette 
innovation. Du côté industriel, il y a bien sûr les sociétés 
ZELUP, puis LEADER, conceptrices de la lance, mais aussi 
les sociétés SIDES et DESAUTEL qui ont su accompagner 
la BSPP dans les choix techniques de l’intégration 
dans les engins-pompes. En somme, ce projet reflète 
parfaitement la pertinence des synergies public-privé.

UN PROJET FÉDÉRATEUR
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POINT DE SITUATION DU PLAN 
DE MODERNISATION

PLAN DE MODERNISATION (PM) 2020-2029 : 
BILAN À MI-PARCOURS.

Débuté en 2020 pour une durée de 10 ans, le plan 
de modernisation, d’un montant de 202 M€, est 
entré dans sa 5e année. Son objectif est de préserver 
le modèle de la Brigade dans un contexte de 
sursollicitation opérationnelle, de fidélisation menacée 
et d’évolutions majeures de l’écosystème social, urbain et 
environnemental qu’il faut accompagner. Il s’appuie sur 
3 axes complémentaires :

	▶ renforcer les capacités opérationnelles ;
	▶ améliorer les conditions de vie et de travail ;
	▶ se doter d’outils technologiques modernes.

À mi-parcours, le bilan du plan de modernisation est très 
positif même s’il présente un niveau de réalisation de 
87,8 M€, inférieur au niveau prévu initialement (105 M€). 
Il a permis des avancées majeures en permettant 
notamment l’acquisition d’équipements et de matériels 
nécessaires pour couvrir des évènements d’ampleur tels 
que la coupe du monde de rugby en 2023 et les Jeux 
olympiques et paralympiques en 2024. En contribuant 
au financement des revalorisations statutaires et d’une 
partie des travaux de rénovation et de réhabilitation des 
centres de secours, il a soutenu les efforts de fidélisation 
du personnel. Enfin, c’est grâce à lui que la BSPP a pu 
conduire le projet diphasique dont les deux premiers 
PS6G équipés de cette nouvelle technologie seront livrés 
au premier semestre de l’année 2025.

La réalisation de l’annuité 2024 (23,35 M€) a été contrariée 
en investissement en raison de difficultés rencontrés 
dans l’aboutissement de projets d’infrastructure. 
L’électrification du parc s’est poursuivie avec l’acquisition 
de 2 VSAV électriques. La transformation numérique, 
accélérée par le déploiement de postes informatiques 
et d’écrans propres à l’arrivée du système NexSIS, s’est 
concentrée autour du renouvellement de matériels 
anciens (près de 700 unités centrales, 10 écrans tactiles, 
44 écrans, 230 téléphones portables, 20 tablettes). 0,3 M€ 

ont été réservés au développement de notre système 
de gestion RH. Au total, 1,53 M€ ont été consacrés aux 
dépenses informatiques. En fonctionnement, le plan 
de modernisation a permis de soutenir la montée en 
puissance des effectifs avec la création de plus de 70 postes. 
Sur le plan statutaire, il a financé la dernière tranche de la 
Nouvelle politique de rémunération des militaires (6,5 M€), 
des actions de formation liées aux nouvelles technologies 
(0,15 M€ - drones, robotiques, lances diphasiques) ainsi 
que le renouvellement d’EPI (0,2 M€). 

PLAN 
DE MODERNISATION

85,72 M€
2020-2024
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Depuis 5 ans, ces réalisations illustrent l’engagement 
continu de la BSPP dans l’adaptation de son modèle aux 
évolutions économiques, sociales, environnementales et 
technologiques. Soutenant la politique de fidélisation, 
à travers le maintien de plans de recrutement et 
l’amélioration des conditions d’engagement opérationnel 
et des conditions de vie et de travail, le plan de 
modernisation correspond à son objectif initial. Il a permis 

de répondre à des défis planifiés tels que les JOP 2024 et 
des défis inattendus tels que les feux de forêt en 2022, les 
violences urbaines de mars et de juin 2023 ou encore la 
crise en Nouvelle-Calédonie en 2024. Il doit aller jusqu’à 
son terme pour garantir à la brigade de sapeurs-pompiers 
de Paris les moyens humains et matériels nécessaires aux 
exigences du Schéma interdépartemental d’analyse et de 
couverture des risques (SIDACR).
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UNE ANNÉE D’ENGAGEMENT ET DE MAÎTRISE 
POUR LA BSPP

Avec la réussite des Jeux olympiques et paralympiques de 
Paris, 2024 est une année historique pour la France, qui 
restera gravée dans les annales de la Brigade.

L’activité opérationnelle sur le secteur Brigade a été 
contenue. Avec 474 053 interventions, soit une baisse de 
4,31  % par rapport à 2023, la BSPP a fait preuve d'une 
maîtrise opérationnelle, adaptant en permanence ses 
moyens aux enjeux d'une année exceptionnelle. Avec 392 309 
interventions, l’activité SSUAP représente 83 % de l’activité 
globale de 2024, bien qu’en baisse de 2,87 % rapport à 2023 
(-11 604 interventions). Sur ce segment, la BSPP renforce 
sa volonté d’apporter une réponse de haute fiabilité en 
développant une démarche qualité inédite. Elle s’appuie sur 
l’analyse complète d’interventions, de la prise d’appel jusqu’au 
recueil de la satisfaction du requérant. 

L'événement majeur de l'année reste sans conteste les Jeux 
olympiques et paralympiques de Paris. Après plus de cinq ans 
de préparation, la BSPP a assuré la sécurité de l'événement 
avec une mobilisation exceptionnelle, allant jusqu'à 3 000 
sapeurs-pompiers par jour. L'anticipation et la rigueur ont 
été les clés de cette réussite collective, rendant possible un 
déploiement fluide et adapté à chaque site. La création du 
CS Deglane, futur PC de la 40e Cie des appuis spécialisés, 
témoigne de l'héritage durable laissé par les Jeux.

L'engagement de la BSPP ne s'est pas limité à la capitale. 
Des détachements ont été envoyés dans le Pas-de-Calais 
pour faire face aux crues, en Nouvelle-Calédonie, en raison 
de troubles sociaux et à Mayotte après le passage du cyclone 
Chido. Ces interventions témoignent de la disponibilité et de 
la mobilité permanente des unités de la Brigade.

L'un des temps forts de l’année a été la réouverture de Notre-
Dame le 7 décembre, événement hautement symbolique 
pour la Brigade. Ce jour-là, 2 300 sapeurs-pompiers ont été 
mobilisés pour assurer la sécurité de la cathédrale renaissante, 
qu'ils avaient sauvée des flammes cinq ans plus tôt. Dans 
un tout autre registre, plusieurs exercices d'envergure, 
comme le 3e exercice annuel de gestion des inondations 
et de franchissement Triton III ou l’exercice Crash  121.5, 
pour chute d’avion sur la plateforme aéroportuaire de Paris 
Charles de Gaulle, ont permis de perfectionner les réflexes et 
la coordination des secours. 

2024 à également été une année d'intensité, de maîtrise et 
d'adaptation. L'engagement des sapeurs-pompiers de Paris 
n'a jamais faibli, quels que fussent les défis à relever. Ils 
continuent comme à l’accoutumée de prendre en compte 
toutes les détresses. 

Au-delà de cette année marquante, la Brigade se tourne déjà 
vers 2025 avec de nouveaux défis, notamment le déploiement 
du projet NexSIS, qui modernisera la gestion des interventions.
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68
médecins

1
cadre de santé

71
infirmiers

3
pharmaciens

1
vétérinaire

3
psychologues

1
coordination 

médicale

5
antennes médicales 

de groupement

L’année 2024 aura été marquée par le soutien des Jeux 
olympiques et paralympiques incluant la planification puis 
la conduite d’une manœuvre secours santé interservices et 
le doublement du nombre d’équipes médicales BSPP sur 
l’ensemble de la période de Jeux. 

De nombreux travaux menés au centre opérationnel et avec nos 
différents partenaires (Agence régionale de santé, l’Assistance 
publique des hôpitaux de Paris (APHP), hôpitaux, SAMU, etc.) 
auront eu pour objectif de contenir l’activité opérationnelle 
malgré l’augmentation des sollicitations et de fortes tensions 
sur l’offre de soins non programmés en Île-de-France. 

L’effort porté sur la démarche qualité dans le domaine des 
secours et soins à personnes, s’est par ailleurs traduit par 
de nouvelles actions. Elles incluent l’analyse systémique « de 
bout en bout » d’un échantillon aléatoire d’interventions et 
la sollicitation a posteriori de l’avis et du ressenti des victimes 
prises en charge. L’objectif affiché est de garantir la qualité, 
mais aussi la haute fiabilité de nos interventions. 

Outre l’activité opérationnelle (coordination médicale, 
ambulances de réanimation, véhicules légers infirmiers, 
vétérinaire de garde, directeur des secours médicaux, véhicule 

d’appui santé et Centre de mise en œuvre santé – CMO SAN, 
soutien de la Brigade de recherche et d’investigation – BRI etc.) 
et le soutien santé du détachement de Kourou, sept binômes 
médecin-infirmier ont été projetés en renforts extérieurs 
(Nouvelle-Calédonie et Mayotte).

Plusieurs travaux scientifiques ont également été poursuivis 
dans les domaines de la cardiologie, de la traumatologie 
grave, de la ventilation et de la défibrillation. L’obtention 
du prix Krebs est venue récompenser la conception et le 
développement de baignoires de refroidissement pour les 
patients victimes de coups de chaleur.

Leur utilité a été confirmée lors d’évènements sportifs incluant 
le « marathon pour tous » dans le cadre des JOP, mais aussi 
pour le soutien de nombreuses interventions sur feux. 

L’année 2025 verra s’étendre à plus grande échelle les actions 
de démarche qualité mises en place. Elle sera aussi centrée 
sur la préparation du déploiement de NexSIS, une meilleure 
maîtrise et structuration de l’utilisation des données 
opérationnelles secours santé et l’avancée de projets 
numériques incluant l’utilisation de l’IA au service de nos 
réponses opérationnelles (projets Pitch, intuition et cardiologs). 

PROFESSEUR STÉPHANE TRAVERS
MÉDECIN CHEF BRIGADE ET CHEF DE LA DIVISION SANTÉ
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25
publications 

d’articles scientifiques

9 344 
départs d’ambulance de 

réanimation soit 26 / jour
(+17 %)

1 278 
départs de véhicule
léger infirmier (VLI)

(+76 %)

146
sorties DSM

(+3,9 %)

98 
sorties VRM

(-34,2 %)

12
accueils 
EVASAN 
(-70,7 %)

9 413
consultations médicales / an

 (-6 %) 

1 007
visites d’incorporation

393
soins

3 955
VMP

868
entretiens PSY

 (+2 %) 

913
bléssés en service 

(dont 119 sur intervention)) 

80
interventions 
vétérinaires

16
gestions d’infestation de 

punaises de lit

	▶ 132 missions de « pré-DSM » dont 71 dans le cadre des JO/JOP – 20 exercices majeurs ;
	▶ activité de régulation et coordination médicale pour les 413 909 interventions Secours et soins d’urgence aux 

personnes (SSUAP), 52 120 électrocardiogrammes télétransmis ;
	▶ 786 appels régulés et 436 interventions du vétérinaire BSPP ;
	▶ soutien santé H24 de la Brigade de recherche et d’intervention (BRI) ;
	▶ année marquée par la conception puis la conduite du soutien santé des JOP, le transport de patients hautement 

contagieux (fièvre de Lassa) et plusieurs intoxications aux neurotoxiques organophosphorés (Sniper®) ;
	▶ projections de binômes médecin-infirmier en opérations extérieures : 5 relèves Nouvelle-Calédonie et 2 Mayotte ;
	▶ participation aux travaux de doctrine et d’organisation en interne et externe BSPP (Agence régionale de santé 

(ARS), Service de santé des armées (SSA), direction générale de la sécurité civile et de la gestion des crises, etc.)

DONNÉES SANTÉ
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2024 restera pour la division organisation ressources 
humaines (ORH) l’année des JOP. L’anticipation d’une 
couverture opérationnelle exceptionnelle et de l’identification 
de la ressource nécessaire en hommes et femmes, incluant 
l’intégration de renforts multiples internes (réservistes, 
VSC) comme externes (moyens des SDIS), a été rendue 
possible par la mobilisation très en amont de la division. 
Plus particulièrement, la mise en place des détachements de 
renfort opérationnel (DROPS) dans les compagnies les plus 
sollicitées a été un soutien apprécié. En outre, des cadres de 
la DIV-ORH ont renforcé le CSPZ, le COJO, la DOPC et l’EMO.

2024 a aussi été l’année de la consolidation de la réorganisation 
de la division, mise en œuvre à l’été 2023. BGP et BOS-CF 
ayant remplacé les « anciens » BORH et BIF, ces bureaux 
sont désormais mieux connectés aux groupements comme 
aux autres bureaux de l’état-major, pour une organisation 
optimisée et une gestion simplifiée. Le bilan 2024 est positif, 
avec un recul du déficit en effectif (-285 SPP au 31/12), 
fruit d’un recrutement en 2024 de 1 120 sapeurs dont 13 
réintégrations. La fidélisation (77,5 % de renouvellement du 
primo-contrat) est un autre motif de satisfaction.

2025 s’inscrit dans la relance de l’action après les JOP, 
et inclut plusieurs projets ambitieux dans l’esprit du 
plan d’orientation stratégique (POS) : évolutions de nos 
politiques RH, notamment celles relatives au logement ou à 

l’accompagnement de nos sapeurs et nos blessés, mise en 
œuvre d’un recrutement direct des sous-officiers, réflexions 
sur l’organisation de la BSPP et le modèle ESR, simplification 
de nos procédures, et des travaux sur notre contribution au 
profit des unités opérationnelles de l’armée de Terre.
Le premier défi du POS est celui de la soutenabilité. Pour la 
division, il se concrétise par le renforcement de la fidélisation 
à travers un modèle robuste, des réservistes (864 réservistes 
au 1er janvier) et Volontaires du Service civique (300 VSC), 
contribuant à la couverture opérationnelle des compagnies 
et renforçant le lien entre la BSPP et la jeunesse.

Le défi du renforcement de nos fondamentaux sera porté par 
l’affirmation de parcours variés, attractifs et permettant un 
gain d’expérience et une évolution continue de nos cadres et 
sapeurs il convient aussi d’œuvrer pour la fraternité d’armes 
notamment à travers l’accompagnement du SPP, des familles 
et bien sûr de nos blessés et familles endeuillées.

2025 est enfin marquée par le défi de l’avenir : 
l’accompagnement RH des évolutions actuelles, et des outils 
dédiés au monde de la sécurité civile, plus particulièrement 
NexSIS.

La division RH, par ces sujets, est au cœur de l’action de la 
BSPP. Les sujets sont nombreux, et la division est en ordre 
de marche pour relever ces défis.

COLONEL ROLAND PERFETTA
CHEF DE LA DIVISION ORGANISATION RH
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OFFICIERS

72 %

21 %

6 %

MILITAIRES DU RANG

Moyenne d’âge: 41 ans
Ancienneté: 19 ans

Taux de féminisation : 12 %

SOUS-OFFICIERS
Moyenne d’âge: 38 ans

Ancienneté: 17 ans
Taux de féminisation : 3 %

Moyenne d’âge: 27 ans
Ancienneté: 6 ans

Taux de féminisation : 4 %

Réalisé Théorique
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DONNÉES 
RESSOURCES HUMAINES

Renouvellement primo contrat 
(74,5 % en 2023)

RÉALISATION DES EFFECTIFS

Renouvellement hors primo 
contrat

(82,8 % en 2023)

96,9 %

96,8 %

97,2 %

97,4 %

1 107 (1 058 en 2023) 
Sapeurs-pompiers recrutés

71 % (73% en 2023) 
Recrutement hors Ile-de-France

864
Réservistes

15
Personnels civil

86,5 %

77,5 %

258
Volontaires service civique recrutés

172
Jeunes sapeurs-pompiers de Paris

189
Élèves BAC PRO en formation

23
Apprentis

DONNÉES  
RESSOURCES HUMAINES
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2024 a été une année en deux temps : le premier temps est 
celui d’une importante manœuvre logistique interservices. 
Le deuxième temps est celui de l’élan donné pour atteindre 
les deux objectifs du plan d’orientation stratégique de la 
Brigade : la soutenabilité de notre modèle et la consolidation 
de nos fondamentaux. 

JOP 2024 : UN SOUTIEN TRÈS OPÉRATIONNEL !

Le dispositif opérationnel maximal exigé pour cette période 
exceptionnelle a nécessité un travail préparatoire conséquent 
pour le soutien et particulièrement pour la chaîne « maintien 
en condition opérationnelle ». Dans un contexte financier 
exigeant, il a fallu faire preuve d’ingéniosité pour anticiper 
les commandes de matériels supplémentaires, organiser les 
perceptions des véhicules et de leur armement et remporter 
le challenge de la disponibilité technique des matériels 
à 100% le jour J. Cette manœuvre est une belle réussite 
collective parfaitement orchestrée par le GSS et par le bureau 
restauration hôtellerie loisirs pour le soutien alimentaire ; le 
soutien des SDIS dans les CROUS et leur accueil ont été tout 
aussi remarquables. Les JOP pour la Brigade, c’est aussi la 
création du CS DEGLANE qui sera définitivement livré au GAS 
au premier trimestre 2025. 

SOUTENABILITÉ 

Les travaux réalisés par le BMCO relatifs aux dépenses 
d’investissement sur les 15 ans à venir et illustrés par un 
schéma d’étalement des dépenses concrétisent cette notion 

de gestion responsable et durable des investissements. 
L’investissement record de 14,5 M€ pour les véhicules en 
2024 permettra de réduire significativement le retard de 
renouvellement du parc dans les deux années à venir. Les 
premiers PS diphasiques sont sur le point d’être livrés et les 
expérimentations se poursuivent dans tous les domaines  ; 
ainsi, après la livraison des nouvelles tenues d’intervention à 
l’UES BISCAROSSE, un groupement sera doté dès l’été 2025 
de la nouvelle tenue SPF2 testée au troisième trimestre 2024. 
De même le partenariat d’innovation pour les futurs gants 
d’attaque proposera un produit inédit.  

CONSOLIDER NOS FONDAMENTAUX : BOOTS ON 
THE GROUND !

Consolider nos fondamentaux, c’est cultiver notre identité 
et notre volonté de répondre absolument au besoin des 
compagnies. C’est dans cet état d’esprit qu’a été créée la 
commission d’habillement par le BSH : cette commission 
vise à mieux partager l’information et à se prononcer sur la 
politique relative aux effets d’habillement de tous les sapeurs-
pompiers de Paris. Consolider les fondamentaux, c’est aussi 
pouvoir s’entraîner avec des outils de formation modernes et 
adaptés :  à cet effet, le BSI a livré au GFIS le SIMUGAZ, un bel 
outil permettant de simuler un feu d’appartement. Chapeau 
bas à BSI pour l’année 2024 qui a été à la fois exigeante et 
révélatrice de la valeur de son personnel : un renouveau 
prometteur avec la relance ou la livraison de nombreux 
chantiers !

COLONEL NICOLAS DEGRAND
CHEF DE LA DIVISION LOGISTIQUE
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DONNÉES LOGISTIQUES

82
emprises

soit 466 728 m²

dont
71

centres d’incendie
et de secours

dont
7

centres d’appuis et
de secours

194 VSAV 166 engins-pompe 65 moyens 
élévateurs aériens

11 AR

6 MIR 7 ROBOTS 
TERRESTRES

18 DRONES 11
ENGINS NAUTIQUES

262
km de tuyaux

 2 009 
bouteilles d’air

1 050
lances

600
échelles 

dont
1

école de formation

DONNÉES LOGISTIQUE
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« LA DIVISION NUMÉRIQUE AU CŒUR DES 
OPÉRATIONS ET DU SOUTIEN »

Les opérations techniques et logistiques du domaine 
numérique dans les phases de préparation et de conduite des 
Jeux olympiques et paralympiques de Paris ont représenté 
une grande partie de l’activité opérationnelle de la DIVNUM 
en 2024.

À ce titre, plusieurs exercices majeurs ont été organisés en 
coordination avec la chaîne EMPLOI en amont des JOP, dont 
certains en présence de représentants de la préfecture de 
Police, afin de tester par exemple une bascule sur un site de 
secours des opérateurs en charge de la réception des appels 
d’urgence 18-112, ou encore une perte de l’accès Internet. Ces 
exercices s’inscrivent dans le cadre plus général des mesures 
organisationnelles concourant au plan de continuité d’activité 
du centre opérationnel à Champerret.

En parallèle, la division numérique, avec le soutien de la 
CTI, a accompagné les décisions de la division EMPLOI sur 
l’organisation du Command control & communication (C3) 
pour les JOP 2024, avec de nombreuses solutions déployées 
au centre opérationnel (accès internet de secours, nouvelle 
configuration des lieux, déploiement d’équipements 
des systèmes d’information et de communication (SIC) 
complémentaires, etc.). En parallèle, elle a préparé le soutien 
des colonnes de renforts des SDIS de province et réalise  
de nombreuses opérations de sécurisation des systèmes 
d’information.

Les JOP ont également été l’occasion de mettre à contribution 
les compétences de la division afin de livrer dans des 

délais réduits de nouvelles fonctionnalités de l’application 
mobile de géolocalisation, qui sera connectée à la solution  
NexSIS/18-112.

En dehors du périmètre strictement opérationnel, la division 
a poursuivi les chantiers de modernisation de ses systèmes 
d’information avec des travaux d’ingénierie logicielle conduits 
au profit des chaînes métier du domaine RH (projet « Sirhius 
augmenté »), du domaine SANTE (projet « E-Fibi » / module 
ambulance de réanimation) ou encore du domaine logistique 
(projet « ISILOG » au profit de la chaîne habillement. Animée 
par une recherche d’optimisation des coûts et grâce à des 
échanges réguliers avec des organismes partenaires, la 
division a réussi à bénéficier de tarifs attractifs d’un marché 
DIRISI (MINARM) pour l’acquisition de solutions logicielles.

Enfin, les activités de la DIVNUM ont été marquées par des 
avancées notoires dans le domaine de la simplification et de 
la dématérialisation grâce à la plateforme gouvernementale 
« Démarches simplifiées ». Plusieurs procédures ont été 
rendues plus accessibles pour les usagers (demande de 
rapport d’intervention, dépôt de candidature JSPP / stage de 3² 
/ VDAT) avec en retour un volume de connexions conséquent.

Les enjeux majeurs pour l’année à venir se concentrent 
principalement sur la poursuite des efforts de soutenabilité 
reposent sur la recherche de pistes d’économies et sur la mise 
en service opérationnel de la plateforme One/18-112 Police-
Pompier au niveau 1 de la PFAU, en liaison avec l’ANSC et la 
préfecture de Police. Ces travaux sont réalisés sans baisser la 
garde sur la sécurisation informatique, la simplification des 
procédures et de modernisation des SI.

LIEUTENANT-COLONEL(R) PHILIPPE STORACI
CHEF DE LA DIVISION NUMÉRIQUE
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20 tablettes 180 PC portables

700 unités 
centrales 345 PAGERS120 caméras

piéton

230 smartphones

NUMÉRISATION DE LA BSPP
ACQUISITIONS 2023

31 118
tickets clôturés
(+13 % / 2023)

15 %
relatifs à un incident 

(-2 point / 2023)

18,2 / 20
note moyenne de 

satisfaction
(+0,5 / 2023)

PERFORMANCES 

TRAITEMENT DES TICKETS DIGITALISATION

184
services digitalisés 

(+11 / 2023)

15
nouveaux projets 

en 2024

55
projets en cours de 

traitement

15 %
des projets à 

destination des 
groupements

DONNÉES NUMÉRIQUE
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Sur l’année 2024, la division administration finance s’est 
engagée en permanence afin d’assurer un soutien de qualité 
durant une période d’engagement opérationnel intense, 
marquée par les Jeux olympiques et paralympiques (JOP). 
Fortement impliqués, tous les bureaux de la DAF ont eu à 
cœur de fournir du personnel dans les différents viviers tout 
en assurant la permanence du service.  

Sur le plan financier, l’année 2024 aura permis la mise en 
place du plan d’emploi des crédits, dispositif de rationalisation 
de l’allocation des ressources, en phase avec un contexte 
budgétaire tendu. Poursuivant le plan de modernisation, la 
BSPP a pu maintenir les investissements nécessaires à son 
fonctionnement continu.

Le Bureau des affaires juridiques et de la commande publique 
(BAJCP) a eu une activité intense en contractualisation des 
marchés publics (+ 40 % par rapport à 2023 pour 628 marchés) 
et de conventionnement (+ 4,5 % par rapport à 2023 pour 141) 
afin d’assurer un haut niveau de soutien, notamment durant 
la période des JOP 2024. En outre, le BAJCP a eu à cœur de 
soutenir fortement l’innovation au sein de la Brigade en menant 
une collaboration accrue avec le bureau études et prospective, 

notamment dans le déploiement de la brumisation diphasique. 

Pour le centre d’administration et de comptabilité, l’année 
2024 a été celle de la pleine application de la NPRM (nouvelle 
politique de rémunération des militaires), ce qui a impliqué 
une révision en profondeur de la solde. Le point le plus 
marquant de l’année aura été la prime JOP (15.7 M€) dont le 
versement a été réalisé pour la quasi-totalité des sapeurs-
pompiers de Paris. 

Le Bureau restauration hôtellerie loisirs (BRHL) a géré 
l’alimentation de l’ensemble du personnel engagé sur cette 
opération. En parallèle, il a amélioré ses procédures pour un 
meilleur niveau de satisfaction des pompiers en axant ses 
efforts sur les quantités de denrées fournies. 

Enfin, le 14 juillet a été une période de forte intensité avec 
l’organisation de 43 bals rassemblant plus de 130 000 personnes. 

Pour conclure, la Section pilotage de la performance (S2P) a 
intégré de nouvelles missions avec la réalisation d’enquêtes 
sur des thématiques transverses de la BSPP décidées par le 
commandement.

COMMISSAIRE EN CHEF RENAUD DE CORTA
CHEF DE LA DIVISION ADMINISTRATION-FINANCES
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FONCTIONNEMENT 
464,52 M€

INVESTISSEMENT 
65,21 M€

529,73 M€ 
(+4,1 % /2023)

MATÉRIEL
23,25 M€

CASERNEMENT
36,72 M€

CARBURANT
3 M€

DONNÉES ADMINISTRATION -
FINANCES

BUDGET 2024 (DONT BUDGET SUPPLÉMENTAIRE)

DÉTAIL BUDGET INVESTISSEMENT

VENTILATION DU BUDGET FONCTIONNEMENT CONSOMMÉ 
(HORS MASSE SALARIALE)

MOYENS LOGISTIQUES
18,8 M€

ÉNERGIES ET FLUIDES
14 M€

MAINTENANCE IMMOBILIÈRE
30,5 M€

ALIMENTATION
10,1 M€

NUMÉRIQUE
6 M€

FRAIS DE PERSONNEL
5,7 M€

TÉLÉCOMMUNICATIONS
2 M€

CHARGES FINANCIÈRES
1,7 M€

91,8 M€

71 €
coût BSPP par habitant

118 €
coût d’une intervention 

VSAV 

167
marchés notifiés

2 M
repas servis

4,20 €
coût d’un repas 

DONNÉES  
ADMINISTRATIONS FINANCES
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VISITES D’AUTORITÉS 

15/01/2024
Visite de la « base avancée » (CS DEGLANE) par Gérald Darmanin, 
ministre de l’Intérieur et des Outre-mer et Amélie Oudéa-Castéra, 
ministre de l’Éducation nationale, de la Jeunesse, des Sports et des 
Jeux olympiques et paralympiques.

01/03/2024
Visite du major général de l’armée de Terre, le général de corps 
d’armée Jean-Christophe Bechon à l’état-major Champerret.

21/03/2024
Visite d’une délégation du Singapore Civil Defence Force à l’EMBSPP.

04/04/2024
Inspection du chef d’état-major de l’armée de Terre, le général 
d’armée Pierre Schill à la BSPP. 

19/01/2024
Visite de l’ambassadeur du Japon à l’état-major Champerret.

Visite du général Jean-Michel Meunier, commandant l’état-major 
interarmées du territoire national métropolitain.

28/02/2024
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13/05/2024
Visite du délégué interministériel à la jeunesse auprès du Premier 
ministre, M. Maucort, au CS COBI puis le 17/05/2024 au CS DRAN. 

01/08/2024
Visite du DGSCGC, le préfet Julien Marion, au centre de secours 
Pouchet et au centre de secours Landon dans le cadre de l’accueil 
des détachements de renfort JOP 2024.

24/10/2024
Visite de monsieur Nicolas Daragon, ministre délégué auprès du 
ministre de l’Intérieur, chargé de la sécurité du quotidien, au centre 
opérationnel.

16/11/2024
Visite de monsieur Bruno Retailleau, ministre de l’Intérieur, à l’état-
major Champerret.

14/05/2024
Accueil d’une délégation du Conseil d’État à l’état-major champerret.

16/05/2024
Visite du vice-amiral Lionel Mathieu (BMPM) à Limeil-Brévannes et au 
centre de secours La Monnaie.
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RELATIONS INTERNATIONALES 
Les relations internationales remplissent une dimension 
stratégique pour la Brigade, tant en matière de rayonnement 
que de comparaison à des fins d’amélioration. 

Elles se matérialisent aussi bien par des missions de 
coopération que par l’accueil de délégations de pays 
étrangers.  En 2024, 19 missions à l’étranger ont été 
réalisées mobilisant 30 sapeurs-pompiers de Paris. Certains 
stages de formation au commandement en opération sont 
aussi proposés aux officiers étrangers. À des fins d’étude 
comparative, des rapprochements sont réalisés avec des 
partenaires étrangers dans le but de s’inspirer des meilleures 
méthodes et innovations. Des conventions ont cours avec des 
unités d’intérêt comme le Tokyo Fire Department, le Service 
d’incendie et de secours de Genève, le Singapore Civil Defence 
Force, le Corps des sapeurs-pompiers de Monaco et le Corps 
Grand-Ducal du Luxembourg. Au cours de cette année, les 
échanges suivants ont été réalisés :

	▶ 8 août 2024 : visite d’une délégation du Los Angeles 
Fire Department. L’objet de cette rencontre était de 
leur présenter le dispositif opérationnel mis en place 
pour couvrir les risques liés aux Jeux olympiques et 
paralympiques de Paris en vue de préparer ceux de Los 
Angeles en 2028 ;

	▶ du 11 au 18 novembre 2024 : une mission d’observation au 
Japon couvrant la réalisation d’un exercice de gestion de 
catastrophe naturelle, la découverte du dispositif d’alerte 
de la population par drones dans la région de Sendai et la 
visite de centres d’éducation de la population aux risques 
de Tokyo. Une délégation du Tokyo Fire Department s’est 
également rendue à Paris du 25 au 29 novembre 2024 dans 
le cadre des échanges annuels réalisés avec la BSPP. Les 
liens particuliers avec le Japon se sont également renforcés 
avec l’accueil de l’ambassadeur, Son Excellence Makita 
Shimokawa, et une délégation de l’ambassade du Japon en 
France le 19 janvier 2024, puis d’une délégation des Forces 
d’autodéfense japonaises à l’état-major Champerret le 22 
janvier 2024 ;

	▶ du 18 au 20 novembre 2024 : une délégation de la Brigade 
s’est rendue en Corée du Sud afin étudier l’utilisation 
de l’intelligence artificielle et l’organisation des centres 
d’éducation de la population aux risques du Seoul 
Metropolitan Fire & Disaster Headquarters. En retour, une 
délégation coréenne s’est rendue à Paris le 17 décembre 
2024 pour poursuivre les échanges. 

La BSPP a aussi formé en 2024 cinq sapeurs-pompiers 
de Paris au sein des stages du Mécanisme européen de 
protection civile (MEPC). Une mission a ainsi été réalisée au 
profit du MEPC.

Enfin, le personnel de la Brigade participe aux opérations 
extérieures des Armées et à des missions ponctuelles à 
l’étranger. À titre permanent, deux détachements sont armés 
au Gabon et au Liban. Ils ont en charge la sécurité incendie du 
camp et la formation des pompiers locaux. Une soixantaine 
de pompiers de Paris seront ainsi projetés chaque année 
dans le cadre des opérations extérieures.

Visite de la délégation japonaise

Visite de Los Angeles Fire Departement

Départ en détachement au LIBAN
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FÊTE DU 14 JUILLET 

Évènement emblématique de l’année, le défilé du 14 juillet constitue 
l’opportunité de mettre en lumière un groupement de la BSPP. 
En raison de l’organisation des Jeux olympiques de Paris, le défilé s’est 
tenu cette année sur l’avenue Foch pour la deuxième fois de son histoire. 
Le premier défilé sur cet axe alors appelé « avenue du bois de Boulogne 
» avait eu lieu le 14 juillet 1918. Cette année, il présentait la double 
thématique de « l’olympisme et les armées » et du 80e anniversaire de la 
Libération de la France.
Le détachement était composé de 119 sapeurs-pompiers de Paris qui 
ont défilé à pied, sous les ordres du général Joseph Dupré la Tour, 
commandant la Brigade.
Ce jour de fête nationale s’est traduit par 43 bals dont 11 en partenariat 
avec des mairies et la Cité des sciences et de l’industrie (CSI), organisés les 
12 et 13 juillet, ainsi que diverses démonstrations illustrant parfaitement 
le lien armées-nation.
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LA MUSIQUE ET LE 
GROUPE DE GYMNASTIQUE

Le GSS tient une part active dans le rayon-
nement de la Brigade. Il a contribué à 
promouvoir l’image de la BSPP grâce aux 
sections musique et gymnastique : les 
54 musiciens et les 30 réservistes de la 
section musique se sont distingués le 14 
juillet sur l’avenue Foch. En 2024, la section 
a également assuré 209 prestations (114 
représentations, 80 représentations 
externes et 15 concerts) dont le concert 
organisé salle Pleyel le 30 mai par le gou-
verneur militaire de Paris au profit du 
Bleuet de France : « Sentinelles d’un soir » 
qui rassemblait la musique de la garde 
Républicaine, celle des Troupes de marine 
et plusieurs artistes célèbres. Elle a égale-
ment accueilli le « relais de la flamme » sur 
le parvis de Notre-Dame, le 14 juillet aux 
côtés du groupe gymnastique. Pour les 
25 gymnastes, cette saison a été la plus 
dense depuis sa création en avril 2015 
avec 36 prestations dans toute la France. 
Si la participation au 46e Festival interna-
tional du cirque de Monte-Carlo en janvier 
a permis de mettre en avant les compé-
tences de cette équipe de militaires ama-
teurs parmi des professionnels, ce sont 
les prestations assurées dans le cadre des 
Jeux olympiques et paralympiques qui 
ont surtout permis de mettre la Brigade 
en avant : accueil de la tournée des dra-
peaux olympiques et paralympiques à la 
préfecture de Police en janvier, sauts des 
ponts parisiens, cérémonie d’ouverture le 
26 juillet sur le pont Notre-Dame et à la 
mairie de Paris, spectacle au club-France 
à La Villette, « parade des champions » 
en clôture de cette séquence, etc. Sans 
oublier l’animation assurée pour l’élection 
de Miss France sur TF1 en décembre !
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LES ASSOCIATIONS  
(ADOSSPP, ASASPP, ARMURE, MUSÉE)

Les associations au service des sapeurs-pompiers de Paris : 
un engagement au quotidien

Les sapeurs-pompiers de Paris bénéficient du soutien 
indispensable de plusieurs associations qui accompagnent 
leurs actions au quotidien. L’ADOSSPP, l’ASASPP et l’ARMURE 
se mobilisent pour améliorer leurs conditions de vie, renforcer 
la solidarité au sein de la Brigade, et soutenir la recherche 
en médecine d’urgence. Par leurs actions complémentaires, 
ces structures jouent un rôle essentiel dans le bien-être 
des sapeurs-pompiers et l’amélioration constante de leurs 
interventions.

ADOSSPP

En 2024, l’Association pour le développement des œuvres 
sociales des sapeurs-pompiers de Paris (ADOSSPP) a intensifié 
son engagement auprès des familles notamment durant les 
Jeux olympiques et paralympiques (JOP). Face aux contraintes 
exceptionnelles de cet événement, l’association a déployé un 
soutien logistique et financier inédit pour accompagner les 
familles. Par ailleurs, l’ADOSSPP a engagé des initiatives de 
modernisation visant à simplifier et améliorer ses services. 
L’offrande des calendriers a ainsi bénéficié de processus 
innovants pour collecter les dons de manière dématérialisée, 
rendant la comptabilité plus fluide et plus simple. De plus, la 
dématérialisation des offres de billets d’avion a facilité l’accès 
tout en réduisant les délais administratifs. Avec ces avancées, 
l’ADOSSPP confirme son rôle central dans le soutien et la 
solidarité au sein de la communauté des sapeurs-pompiers 
de Paris.

ASASPP

En 2024, l’Association sportive et artistique des sapeurs-
pompiers de Paris (ASASPP) a confirmé son rôle essentiel pour 
améliorer les conditions de vie des sapeurs-pompiers et de 
leurs familles. Avec des performances remarquables lors des 
compétitions régionales et nationales, les sections sportives 
ont brillé dans nombre de disciplines comme l’athlétisme, le 
triathlon ou encore les sports collectifs. L’association a ainsi 
attiré de nouveaux passionnés désireux de s’investir dans des 
activités sportives et artistiques exigeantes. Ce dynamisme 
s’est également traduit par une augmentation notable du 
nombre de Jeunes sapeurs-pompiers de Paris (JSPP), formés 
en prévision des Jeux olympiques et paralympiques de Paris. 
Cette année exceptionnelle illustre l’engagement de l’ASASPP 
à encourager, développer et organiser des activités sportives 
et culturelles au profit du personnel de la Brigade et de leurs 
familles, que ces activités soient à visée de compétition, de 
loisir, ou de pratique éducative et sociale.

L’ARMURE
L’Association pour la recherche en médecine d’urgence et 
réanimation extrahospitalière (ARMURE), est une association 
loi de 1901 dont les objectifs sont :

	▶ de rassembler les médecins, les personnels paramédicaux 
et toute personne intéressée par l’aspect spécifique de la 
médecine de sapeurs-pompiers : médecine d’urgence et 
réanimation préhospitalière, médecine de catastrophe, 
médecine hyperbare, aide humanitaire, médecine du 
sport, médecine d’aptitude et de prévention, hygiène, 
secourisme, etc. ;

	▶ d’encourager, soutenir et promouvoir les actions de 
recherches dans ces domaines et de favoriser la diffusion 
des informations qui s’y rapportent.

Chaque année l’ARMURE permet le financement de 
traductions d’articles scientifiques publiés par le personnel 
du bureau de médecine d’urgence, la prise en charge des 
frais liés à l’invitation d’orateurs lors des conférences de 
réanimation préhospitalières organisées au Val-de-Grâce et 
l’appui aux travaux de recherche menés par la division santé, 
notamment dans le domaine de l’arrêt cardiaque et du choc 
hémorragique.
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50 ANS DE COORDINATION  
MÉDICALE À LA BSPP

Paru cette année aux éditions Albin Michel, «Médecins 
du feu» plonge le lecteur dans l’univers captivant de la division 
santé de la brigade de sapeurs-pompiers de Paris. Depuis 
plus de 250 ans (avant même la création du bataillon !), des 
hommes et femmes assurent la double mission de soutenir 
l’unité sur le plan santé tout en participant à son excellence 
opérationnelle. 

Les pages du livre retracent l’histoire de ces médecins, 
infirmiers, ambulanciers, pharmaciens, psychologues, 
vétérinaires, secrétaires, ingénieurs, préparateurs, 
techniciens, logisticiens, aides-soignants ou magasiniers dont 
les expertises s’unissent et se complètent au service de la 
Brigade et des Parisiens. 

Témoins directs ou indirects, anciens ou en service, d’active 
ou de réserve, plus de 60 auteurs ont contribué à la rédaction 
de l’ouvrage en lien avec le bureau communication de 
la BSPP.  À travers ce regard « santé », c’est l’histoire des 
sapeurs-pompiers de Paris qui est ainsi retracée : ses 
origines, ses évolutions, les interventions historiques, les 
conflits mondiaux, les missions extérieures, les véhicules, les 
matériels, les plans, l’innovation, la recherche scientifique, les 
défis présents et à venir.

Creuset civilo-militaire de la médecine d’urgence et de la 
médecine de catastrophe, la BSPP a pour force et pour 
singularité de réunir sous un même commandement 
l’ensemble des acteurs du secours et des soins préhospitaliers. 
En opération permanente depuis sa création, la BSPP incarne 
ces valeurs et une expertise en écho à celles du Service de 
santé des Armées dont l’histoire est parfois commune.

Les prémices de la médecine d’urgence 
préhospitalière, la naissance il y a 50 ans de 
la coordination médicale, la conception du 
plan rouge, la prise en charge des victimes 
d’accidents, d’attentats ou encore d’agents 
NRBC, les innovations contribuant à la survie 
des détresses vitales, les filières spécifiques 
neurovasculaires, cardiologiques ou 
traumatologiques, le soutien santé de la 
Brigade de recherche et d’intervention, la 
prise en compte des facteurs humains et 
organisationnels et les retours d’expérience 
font notamment l’objet de chapitres 
spécifiques. 
Résolument tourné vers l’avenir, 
l’ouvrage décrit également ce qu’est la 
médecine d’urgence moderne en milieu 
civil et militaire, ce que nous apportent 
les enseignements récents et ce que 
permettront les innovations de demain. 
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RÔLE DU BCP-EH

Le bureau condition du personnel et environnement 
humain (BCP/EH) agit en appui du commandement 
et met en œuvre la politique sociale du général 
commandant la Brigade, conformément aux directives 
de l’armée de Terre. Il contribue ainsi à l’attractivité, à la 
fidélisation, au développement de relations humaines 
fondées sur la confiance, à l’efficacité opérationnelle et 
au rayonnement du sapeur-pompier de Paris au sein 
de la société. Cette politique sociale maintient au plus 
haut niveau le moral, recherche en permanence les 
moyens d’améliorer les conditions de vie et de travail 
des militaires en service et hors service et participe au 
retour à la vie civile dans les meilleures conditions.

Conformément à l’idée de « bien vivre son métier », la 
condition militaire se développe selon cinq axes :

	▶ la place du sapeur-pompier dans la société ;
	▶ les conditions de vie professionnelle ;
	▶ les conditions de vie familiale et sociale ;
	▶ le retour à la vie civile ;
	▶ la concertation.

Cette politique s’appuie à la fois sur la politique de 
condition du personnel en vigueur dans l’armée 
de Terre et sur l’ADOSSPP, association en appui de 
la Brigade. Les missions du BCP-EH se structurent 
autour du pilotage de la condition du personnel et de 
l’environnement humain, l’action sociale, l’assistance 
juridique, la reconversion, la concertation, le soutien 
aux blessés, malades et familles endeuillées, sans 
oublier les aumôniers militaires. 

WEEKEND « RENCONTRONS-NOUS » 
ADOSSPP

Pour la 3e année consécutive, l’ADOSSPP a eu le plaisir 
de réunir les 5 et 6 octobre 2024 les membres qu’elle 
soutient toute l’année : orphelins, familles endeuillées 
et sapeurs-pompiers de Paris parents d’enfants en 
situation de handicap étaient conviés à cet évènement. 

Plus de 200 membres de l’association ont participé à cet 
évènement, apprécié chaque année, des petits comme 
des grands. Au programme de ces deux jours : ateliers 
musicaux à la « Philharmonie des enfants », animations 
musicales, atelier biscuits, maquillage, dîner street 
food, accueil à la Tour Eiffel, animations diverses. 
L’ADOSSPP a entièrement financé ce weekend.



BRIGADE DE SAPEURS-POMPIERS DE PARIS

Rapport d’activité BSPP 2024 87

JOURNÉE DE CLÔTURE FIN DE MISSION DAMAN 49

Le détachement DAMAN 49 est parti en OPEX au Liban 
mi-mai 2024 avec un retour saccadé entre le 20 octobre et le 
8 novembre 2024. Durant ce mandat, le contexte a été très 
tendu. Une journée de clôture OPEX a été proposée à l’issue 
autour de 4 axes :

	▶ la prévention du stress post traumatique (SPT) et des 
risques psycho-sociaux (RPS) ;

	▶ la cohésion du groupe ; 

	▶ faire circuler la parole ;
	▶ laisser le groupe se retrouver.

Le BCP-EH, en lien avec la DIV SAN, était en charge de la 
coordination de cette journée assurée avec le soutien 
financier de l’ADOSSPP, présidée par le colonel Perfetta chef 
de la division organisation ressources humaines, en présence 
du colonel Gindre chef de la division emploi. Celle-ci a été 
appréciée par les participants. Ce type d’accueil est organisé 
au retour de toutes les missions extérieures difficiles.

La brigade de sapeurs-pompiers de Paris mesure 
pleinement les enjeux humains, économiques, médiatiques 
et opérationnels liés à la sauvegarde des sites et biens 
patrimoniaux inestimables situés sur son secteur 
d’intervention. La BSPP consacre à cette mission une 
attention particulière, tant au niveau des moyens déployés 
que de la doctrine et de la préparation opérationnelle. Cette 
démarche s’inscrit dans une collaboration étroite avec les 
acteurs engagés dans la préservation du patrimoine culturel. 

Forte de son expérience et de son intégration au sein d’un 
réseau étoffé d’experts, la BSPP se positionne comme un 
acteur clé dans la prévention des risques touchant les biens 
culturels et leur public. Elle met son expertise au service 
de l’évolution des pratiques en matière de doctrine, de 
prévention et de retour d’expérience (RETEX). L’ambition 
de la Brigade est de jouer un rôle de premier plan dans ce 
domaine, tout en renforçant son influence sur les politiques 
de sauvegarde du patrimoine. 

Dans ce cadre, un exercice majeur a été organisé le mardi 
26 novembre 2024, au profit du stage COS/DSM, sur la 
thématique d’un incendie dans un établissement recevant du 

public (ERP) de type Y (musée). Cet exercice, d’une envergure 
significative, s’est déroulé sur le site emblématique du Musée 
de l’Ordre de la Libération, situé aux Invalides. Haut-lieu 
chargé d’histoire et abritant des œuvres patrimoniales d’une 
valeur inestimable, cet environnement a permis d’intégrer 
la dimension essentielle de la protection des œuvres à la 
chaîne de commandement et aux actions des sapeurs-
pompiers. L’exercice a mobilisé 20 engins et 70 personnels 
de la BSPP. Parmi les participants figuraient des autorités 
civiles et militaires, telles que le gouverneur militaire de Paris, 
le directeur du Musée de l’Armée, le directeur de l’Ordre 
de la Libération, et celui de l’Institut national des Invalides. 
L’association Bouclier Bleu France, ainsi que de nombreux 
observateurs, dont des représentants de la DGSCGC, du 
Tokyo Fire Department et de la Délégation au patrimoine de 
l’armée de Terre (DELPAT) étaient également présents. 

Cet exercice multiservices a été caractérisé par des échanges 
enrichissants et une coopération fructueuse entre les 
différentes entités impliquées. Il a permis de renforcer les 
compétences des intervenants et de réaffirmer l’importance 
de la coordination entre les acteurs opérationnels et 
institutionnels pour la sauvegarde du patrimoine culturel.

SAUVEGARDE DU PATRIMOINE
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Le BEP cible à travers la notion de résilience l’ensemble 
des risques et des menaces en intégrant leurs effets 
combinatoires, leur intensité ou encore leur survenue 
aléatoire. Cet ensemble survient tous azimuts : dérèglement 
climatique, crises sanitaires et énergétiques, effritement du 
lien social, fractures économiques, attaques cyber, etc. Ces 
crises appellent alors une résilience au sein de la population, 
par une posture d’anticipation mais aussi par des capacités 
d’adaptation. Il s’agit de pouvoir compter sur une mobilisation 
citoyenne. La résilience de la population entre en résonnance 
forte avec les avancées de la loi Matras du 25 novembre 2021 
qui a institué le statut de citoyen sauveteur, et les chantiers 
du Beauvau de la sécurité civile du ministère de l’Intérieur 
auxquels la BSPP a été associée.

La BSPP appréhende de plus en plus la notion de résilience 
dans le cadre de sa mission. A ce titre, le BEP a contribué à la 
refonte de la stratégie de résilience de la Ville de Paris lancée 
en octobre 2022 et votée par le Conseil de Paris en novembre 
2024. Une action phare de cette nouvelle stratégie est 
l’accompagnement par la Ville de Paris du projet de campus 
de la résilience porté par la BSPP et la Protection civile-
Paris Seine (PCPS). Ce lieu contribuerait à la résilience de la 
population par une culture du risque partagée en apprenant 
les comportements et les gestes à adopter.

Cette notion concerne en premier lieu la formation au 
secourisme, à commencer par les gestes qui sauvent (GQS) 
dont le BEP assume le pilotage. La BSPP poursuit sa politique 
volontariste en répondant présent aux sollicitations reçues, 
dont celles de la Ville de Paris notamment pour l’opération 
des « samedis qui sauvent ». Elle a également contribué, 
avec les Associations agréées de sécurité civile (AASC), à 
la sensibilisation des Volontaires de Paris dans le cadre 
des JOP2024. Au bilan, 285 sessions ont été dispensées en 

2024 pour près de 5 500 personnes. Ce public a été incité 
à rejoindre l’application Staying Alive pour constituer une 
« communauté de sauveteurs ». En 2024, elle a atteint près 
de 28 400 abonnés avec une moyenne de 9 déclenchements 
par jour.

Enfin, le BEP assure le suivi des signalement des interventions 
revêtant un caractère social (IRCS). La BSPP constate en effet 
l’augmentation d’interventions pour des motifs d’urgence 
davantage sociaux que sanitaires. Le signalement des 
IRCS consiste à concourir à la prise en charge précoce des 
personnes en difficulté et à la réduction des interventions non 
urgentes pour la BSPP. Les destinataires sont 17 partenaires 
différents devant assurer la prise en charge adaptée des 
situations détectées. Le BEP a accompagné la transmission 
de ces signalements par l’intermédiaire de la tablette eFiBi 
des chefs d’agrès.

CLASSES DE DÉFENSE ET DISPOSITIFS 
JEUNESSE DE LA BRIGADE

Les dispositifs jeunesse de la Brigade

La brigade de sapeurs-pompiers de Paris, en lien avec le 
Groupement national des anciens sapeurs-pompiers de Paris 
(GNASPP) et l’Association sportive et artistique des sapeurs-
pompiers de Paris (ASASPP), dispose de plusieurs dispositifs 
qui s’inscrivent dans un continuum de formation de la 
jeunesse au métier de sapeur-pompiers. 

Stages de découverte du milieu professionnel (3e et 2de)
 
Faisant suite à la décision du ministère de l’Éducation 
nationale d’étendre les stages de découverte du milieu 
professionnel aux élèves de seconde, la Brigade a réorganisé 
son offre en proposant un stage d’une semaine d’observation. 
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Le programme, défini avec les académies de Paris, Créteil et 
Versailles, permet de participer à des ateliers de secourisme 
(GQS), découvrir un caisson de feu et les unités spécialisées, 
visiter certains sites emblématiques (centre de secours, 
musée de l’Armée aux Invalides, musée d’Orsay, les centres 
de maintenance de Voluceau et l’école des sapeurs-pompiers 
de Paris). Au total, 243 élèves de 3e et 49 élèves de 2de ont 
pu bénéficier de ces stages au cours du cycle 2023-2024. Cet 
effectif est reconduit chaque année.

Bac professionnel des métiers de la sécurité (BPMS)

La Brigade est conventionnée avec 10 établissements dont 
un à Armentières (59) et neuf sur la plaque parisienne (Paris, 
Nanterre, Issy-les-Moulineaux, Le Raincy, Drancy, Cachan, 
Villeneuve-Saint-Georges et Pierrefitte-sur-Seine). Elle peut 
ainsi accueillir, chaque année, entre 200 et 250 lycéens en 
BPMS afin de les préparer aux différents métiers de la sûreté 
et de la sécurité. 211 jeunes de première et de terminale ont 
ainsi pu bénéficier de ce dispositif en 2024.

École ouverte

En 2024, 505 élèves ont été accueillis dans le cadre de ce 
dispositif porté conjointement avec le GNASPP. Ces « Écoles 
ouvertes » permettent de recevoir des jeunes, qui ne peuvent 
partir en vacances, dans des établissements scolaires tout en 
découvrant les métiers et missions des sapeurs-pompiers.

Volontaires Service civique (VSC) 

La Brigade a bénéficié cette année du renouvellement de son 

agrément à hauteur de 300 contrats VSC. Ainsi, 271 VSC dont 
un tiers de femmes, ont contribué activement aux missions 
de secours en assurant un peu plus de 8 400 gardes de vingt-
quatre heures soit l’équivalent de 70 sapeurs-pompiers de 
Paris en service d’incendie et de secours. 57 % des volontaires 
sont étudiants, 19 % sont salariés et 24 % demandeurs 
d’emploi. A l’issue de leur contrat, 14 % s’engagent à la Brigade 
et près de 33 % deviennent réservistes.

Classe de Défense et sécurité globale (CDSG)

Sous l’impulsion du commandement de la Brigade, l’ensemble 
des groupements s’est investi dans le conventionnement 
«  CDSG » avec différents établissements scolaires. Ce sont 
plus de 50 structures de l’Éducation nationale qui œuvrent aux 
côtés d’un centre de secours parrain de la BSPP. Ce dispositif 
permet de travailler des sujets particuliers avec les élèves. Le 
programme est à la charge de l’établissement scolaire et de 
l’unité qui signe la convention.

Préparation militaire d’initiation à la Défense nationale 
(PMIDN) « Génie sécurité »

En 2024, la Brigade a organisé pour la 2de fois une PMIDN en 
collaboration avec l’Unité d’instruction et d’intervention de la 
sécurité civile (UIISC) n°1 de Nogent-le-Rotrou. D’une durée de 
15 jours, elle a permis à 24 jeunes de 16 à 25 ans, garçons et 
filles, de découvrir le métier de sapeur sauveteur et de sapeur-
pompier. Ces jeunes ont eu l’occasion de vivre des moments 
forts, que ce soit lors de bivouacs et marches ou à l’occasion 
du ravivage de la Flamme. Ils étaient aussi présents, le long de 
l’avenue Foch à Paris, pour le défilé du 14 juillet 2024.
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LE CYCLE IV DE LA DÉMARCHE 
DE PROSPECTIVE STRATÉGIQUE

Cette démarche conduite annuellement par le BEP perdure 
depuis 2020, mobilisant un référent de chaque bureau 
et groupement de la BSPP, ainsi qu’un officier réserviste 
spécialiste affecté au BEP.

Le premier semestre de l’année 2024 a permis un travail 
prospectif inédit dans le cadre de cette démarche. Il a en effet 
consisté à un exercice de « stress test » du modèle de la BSPP 
tel que décrit dans le SIDACR 2023-2028.

Le 5e cycle annuel de prospective initié en octobre 2024 porte 
à présent sur l’évolution du contexte et des acteurs extérieurs 

et le questionnement de la haute fiabilité recherchée par la 
BSPP à l’horizon temporel 2035-2040. L’exercice consiste à 
explorer quatre domaines en vue de fournir des scénarios 
contrastés et complémentaires, ou à contrario d’identifier 
ponctuellement de possibles convergences. Ces quatre voies 
pour la BSPP sont les suivantes :

	▶ le discernement des enjeux majeurs et des évolutions du 
contexte ;

	▶ le suivi de l’évolution de l’écosystème des partenaires, 
acteurs, etc. ;

	▶ le questionnement sur l’évolution des missions de la BSPP ;
	▶ l’examen des adaptations possibles de son organisation.



BRIGADE DE SAPEURS-POMPIERS DE PARIS

Rapport d’activité BSPP 2024 93

INNOVATION
SYNTHÈSE DES PROJETS IA LANCÉS

L’année 2024 a marqué la continuation des projets 
d’intelligence artificielle lancés précédemment dans des 
domaines aussi variés que l’aide aux rédacteurs du bureau 
prévention, la détection d’Arrêts cardio-respiratoires (ACR) à 
la prise d’appel ou la création d’un « jumeau numérique » de 
la BSPP répliquant sa couverture opérationnelle.

Cité par le ministre de l’Intérieur lors de l’ouverture du salon 
de l’intelligence artificielle du ministère en octobre, l’année 
2024 a été celle des premières expérimentations pour le 
projet INTUITION visant à détecter rapidement des détresses 
vitales et notamment des arrêts cardio-respiratoires (ACR) 
lors de la prise d’appel. En effet, une preuve de concept 
permettant d’observer de premiers résultats a été développée 
en collaboration avec l’École des Mines de Paris. Celle-ci 
contient notamment une brique de transcription en temps 
réel de l’appel et la mise en valeur d’éléments considérés 
comme importants. Il est actuellement envisagé d’étudier les 
bruits de fond ainsi que l’analyse émotionnelle de la voix des 
requérants.

Le projet REFLETS,  jumeau numérique de l’espace opéra-
tionnel de la BSPP, a connu une avancée significative en 
2024 grâce aux travaux d’élèves ingénieurs polytechniciens 
qui ont livré un premier algorithme manuel. Les prochaines 
étapes se situent donc dans l’automatisation de cet algo-
rithme et dans la prédiction de la sollicitation opérationnelle 
de la Brigade.

Cette année a également été l’occasion d’explorer de 
nouveaux sujets dans le sillage d’un séminaire IA organisé 
par le bureau études et prospective en avril et réunissant 
ingénieurs militaires spécialisés en intelligence artificielle, 
officiers supérieurs, industriels et responsables de structures 
de recherche.

PROJETS CONDUITS CETTE ANNÉE

Au cours de l’année 2024, plusieurs expérimentations ont 
été conduites par la BSPP dans le cadre de l’innovation. Le 
BEP a notamment pu travailler sur les projets suivants : le 
projet VIGI (Valorisation des informations géoréférencées 
pour les primo intervenants) qui consiste à intégrer des LEDS 
à l’intérieur des masques d’ARI afin de diriger le porteur vers 
un itinéraire donné issu d’une première reconnaissance. 
La tenue de feu éclairante, EPI équipé d’un dispositif visuel 
permettant la localisation d’un sapeur-pompier inanimé 
dans un milieu enfumé. Le projet européen CARMA, auquel 
la BSPP participe, étudie la robotique ainsi que les briques 
technologiques embarquées dans une approche R&D. Le 
consortium regroupe des industriels et des opérationnels 

et travaille notamment sur le cas d’usage du feu de parc de 
stationnement couvert. 

Le SPEECH TO TALK est une expérimentation menée en 
partenariat avec la DILT (Direction de l’innovation de la 
logistique et des technologies) qui vise à évaluer une 
application de traduction automatique embarquée dans 
un smartphone au profit des chefs d’agrès au contact de 
personnes ne parlant pas français. Les «  SPIRALEDS », 
équipant les équipes d’Exploration longue durée (ELD), ont 
pour but principal de permettre la réalisation d’un balisage 
à l’aide d’un code couleur d’identification de zones, plus 
particulièrement sur des cheminements longs. 

Avec la cartographie en milieu enfumé, le BEP effectue des 
recherches sur un radar permettant de cartographier un 
environnement et d’analyser en temps réel la configuration 
d’un site pour en faciliter la reconnaissance. La recherche 
sur la communication INDOOR a donné lieu au projet 
ENE5AI qui consiste à mettre en place une bulle tactique 
sur un réseau 5G/WIFI permettant de communiquer entre 
intervenants en sous-sol. Enfin, la tenue de feu refroidie est 
un équipement destiné à abaisser la température corporelle 
du porteur grâce à l’insufflation d’air dans le vêtement et la 
création de couches d’air.

COLLOQUES ET SALONS SUIVIS

Le bureau études & prospectives, s’inscrit aussi bien dans 
l’innovation interne, que dans la veille technologique externe, 
en France comme à l’étranger. 

Dans ce cadre, la section innovation a notamment participé 
au Baltic Fire Forum de Riga (Lettonie) qui était un congrès  
de sapeurs-pompiers rassemblant les trois pays baltes et la 
Pologne. À cette occasion, la BSPP a réalisé une conférence 
sur l’utilisation du robot d’extinction lors de l’incendie de la 
cathédrale Notre-Dame de Paris.

L’année 2024 a en particulier été marquée par des événements 
en rapport avec l’intelligence artificielle et le BEP a participé 
en qualité d’auditeur, au colloque « Intelligence artificielle 
et gestion de crise » organisé par l’ENSOSP (École nationale 
supérieure des officiers sapeurs-pompiers) d’Aix-en-Provence. 
Dans ce même domaine, la BSPP a également contribué à des 
événements avec la Direction Interministérielle du Numérique 
et le ministère de l’Intérieur et des Outre-mer.

Enfin, le BEP était aussi présent sur des salons et conférences 
auprès d’acteurs tels que la Gendarmerie nationale (salon 
AGIR) et des entités de l’armée de Terre tels que la Section 
Technique de l’Armée de Terre (STAT) et le centre de recherche 
de l’Académie militaire de Saint-Cyr Coëtquidan.
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•	 ADAGIO : application de diffusion de l’alerte et gestion 

informatisée des opérations.

•	 ADOSSPP : association pour le développement des 

œuvres sociales des anciens sapeurs-pompiers de Paris.

•	 AP-HP : assistance publique – hôpitaux de Paris.

•	 ARS : agence régionale de santé.

•	 ASN : autorité de sûreté nucléaire.

•	 ATSU : association de transports sanitaires urgents.

•	 BCOM : bureau communication de la BSPP.

•	 BEA : camion bras élévateur aérien.

•	 BEP : bureau études et prospective de la BSPP.

•	 BMPM : bataillon des marins-pompiers de Marseille.

•	 BOPO : bureau opérations préparation opérationnelle 

de la BSPP.

•	 BPAC : bureau pilotage audit contrôle de la BSPP.

•	 BPO : bureau planification opérationnelle de la BSPP.

•	 CAB : cabinet du général commandant la Brigade.

•	 CCGB : commission consultative de gestion de la 

Brigade.

•	 CCH : code de la construction et de l’habitation.

•	 CEA : commissariat à l’énergie atomique.

•	 CEM : chef d’état-major de la BSPP.

•	 CEPAR : centre d’éducation des populations aux risques.

•	 CIAM : convention interdépartementale d’assistance 

mutuelle.

•	 CISDI : cellule interministérielle spécialisée dans la 

décontamination des infrastructures.

•	 CO : centre opérationnel.

•	 COGIC : centre opérationnel de gestion interministérielle 

des crises.

•	 COMSTRAT : comité stratégique de la BSPP.

•	 CONDIPERS : condition du personnel.

•	 COS : commandant des opérations de secours.

•	 COZ : centre opérationnel de zone.

•	 CSTC : centre de secours territorialement compétent.

•	 DAF : division administration-finances de la BSPP.

•	 DDRM : dossier départemental des risques majeurs.

•	 DECI : défense extérieure contre l’incendie.

•	 DETT : directive européenne sur le temps de travail.

•	 DGSCGC : direction générale de la sécurité civile et de la 

gestion des crises.

•	 DIVEMP : division emploi de la BSPP.

•	 DIVLOG : division logistique de la BSPP.

•	 DIVORH : division organisation ressources humaines de 

la BSPP.

•	 DIVSAN : division santé de la BSPP.

•	 DRIEAT : direction régionale et interdépartementale de 

l’environnement, de l’aménagement et des transports.

•	 DSM : directeur des secours médicaux.

•	 EP : engin-pompe.

•	 EPI : équipement de protection individuel.

•	 EM : état-major.

•	 FMOGP : fourgon mousse grande puissance.

•	 GELD : groupe d’exploration longue durée.

•	 GIS : groupement d’incendie et de secours de la BSPP.

•	 GMP : gouverneur militaire de Paris.

•	 GPE : Grand Paris Express.

•	 GTA : gestion du temps d’activité.

•	 ICPE : installation classée pour la protection de 

l’environnement.
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•	 ICU : îlot de chaleur urbain.

•	 IGH / ITGH : immeuble grande hauteur / immeuble très 

grande hauteur.

•	 IMP : intervention en milieux périlleux.

•	 INSEE : institut national de la statistique et des études 

économiques.

•	 JOP : Jeux olympiques et paralympiques de Paris en 

2024.

•	 LCPP : laboratoire central de la préfecture de Police.

•	 LOPMI : loi d’orientation et de programmation du minis-

tère de l’Intérieur et des Outre-mer.

•	 LPM : loi de programmation militaire.

•	 MDR / SSOFF : militaire du rang / sous-officier.

•	 MEA : moyen élévateur aérien.

•	 MIR : moto d’intervention rapide.

•	 MGO : marche générale des opérations.

•	 NRBC : nucléaire radiologique bactériologique et 

chimique.

•	 ORSEC : organisation de réponse de sécurité civile.

•	 ORSEC RETAP : plan ORSEC de rétablissement et 

approvisionnement d’urgence des réseaux d’électricité, 

communications électroniques, eau, gaz, hydrocarbures.

•	 PCA / PRA : plan de continuité d’activité / plan de réta-

blissement de l’activité.

•	 PFAU : plateforme des appels d’urgence (mutualisée 

police-pompiers).

•	 PP : préfecture de Police de Paris.

•	 PREPAOPS : préparation opérationnelle (entraînement).

•	 PSB : plan stratégique Brigade.

•	 PSBC : plan de sauvegarde des biens culturels.

•	 QSR : qualité de service rendu.

•	 RATP : régie autonome des transports parisiens.

•	 RETEX : retour d’expérience.

•	 RRF : réseau radio du futur.

•	 RSMU : recherche et sauvetage en milieu urbain.

•	 SAMU : service d’aide médicale d’urgence.

•	 SDIS : service départemental d’incendie et de secours.

•	 SELD : section d’exploration longue durée.

•	 SIA : spécialiste d’intervention aquatique.

•	 SIC : systèmes d’information et de communications.

•	 SIRH : système d’information des ressources humaines.

•	 SIS : service d’incendie et de secours ou spécialiste d’in-

tervention subaquatique.

•	 SSH : service du soutien de l’Homme.

•	 SNL : surface non libre.

•	 SPP : sapeur-pompier de Paris.

•	 SSUAP : le secours et les soins d’urgence aux personnes.

•	 TMD : transport de matières dangereuses.

•	 UA / UR : urgence absolue / urgence relative.

•	 UES : unité élémentaire spécialisée.

•	 USAR : urban search and rescue (recherche et sauvetage 

en milieu urbain).

•	 LUSAR : light urban search and rescue (détachement léger 

de recherche et sauvetage en milieu urbain).

•	 MUSAR : medium urban search and rescue (détachement 

intermédiaire de recherche et sauvetage en milieu 

urbain).

•	 HUSAR : heavy urban search and rescue (détachement 

lourd de recherche et sauvetage en milieu urbain).

•	 VSAV : véhicule de secours et d’assistance aux victimes.
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