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PAYS PARTENAIRES D’ÉCHANGES

Allemagne 
Autriche 
Belgique
Bulgarie
Chypre
Croatie 
Danemark 

Espagne
Estonie  
Finlande 
Grèce
Hongrie
Irlande 
Italie 

Lettonie 
Lituanie 
Luxembourg
Moldavie
Norvège 
Pays-bas
Pologne

Portugal 
Roumanie
Royaume-Uni
Slovaquie 
Slovénie 
Suisse
Tchéquie

Cambodge 
Corée du Sud
Vietnam

Arabie 
Saoudite
Arménie
Géorgie 

Liban
Oman 
Ouzbekistan 
Qatar

Afrique du sud
Bénin 
Cameroun 
Comores 
Congo Brazzaville 

Congo Kinshasa
Côtes d’Ivoire 
Djibouti 
Gabon 
Guinée Conakry 

Madagascar 
Mauritanie 
Nigeria 
Rwanda 
Sénégal 

Tchad 
Togo
Tunisie

Canada  
Colombie 
États-Unis 
Pérou

Allemagne  
Autriche  
Chypre 
Croatie 
Danemark 
Espagne

Estonie 
Finlande 
Hongrie
Irlande 
Italie 
Lettonie 

Lituanie 
Moldavie 
Norvège 
Pays-bas 
Pologne 
Portugal 

Roumanie
Royaume-Uni 
Slovaquie 
Slovénie 
Suisse
Tchéquie

Arabie saoudite 
Arménie 
Géorgie
Liban 
Oman 
Ouzbekistan 
Qatar

Afrique du Sud 
Égypte 

À l’occasion du stage international de janvier dernier, 91 élèves-officiers sont partis en échange dans 37 pays. En 2025, l’Académie militaire a formé 152 élèves étrangers (104 élèves-officiers internationaux et 48 cadets) 
issus de 60 pays.

Forger aujourd’hui les chefs de demain

Canada  
Colombie 
États-Unis 
Pérou
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MONDE ENSEIGNEMENT  
	 SUPÉRIEUR 

L’AMSCC met en œuvre des partenariats dynamiques et ambitieux avec plusieurs grandes écoles et  
universités françaises. Les partenariats académiques peuvent concerner l’enseignement mais aussi la  
recherche.

NOS PARTENAIRES 
DOUBLE-DIPLÔME

NOS PARTENAIRES  
D’EXTERNALISATION

sur...
PARTENARIAT ÉCOLE DU LOUVRE

ZOOM

Pour la deuxième année consécutive, l’Académie militaire de 
Saint-Cyr Coëtquidan et l’École du Louvre ont renouvelé leur 
partenariat, offrant à une dizaine d’étudiants de master 1 en 
muséologie l’occasion de découvrir le patrimoine militaire 
de l’Académie militaire et sa valorisation.
Conçu comme un moment de dialogue, ce partenariat  
permet à de futurs professionnels des musées d’explorer 
une facette du patrimoine souvent méconnue. En retour, 
l’Académie militaire bénéficie de leurs compétences pour 
développer des dispositifs de médiation destinés à mettre en 
lumière le patrimoine sculpté du camp. Le travail des étudiants s’est concrétisé lors des Journées européennes 
du patrimoine, au cours desquelles ils ont proposé une visite guidée des stèles et statues du camp.

UNIVERSITÉS D’ÉTÉ

Les universités d’été constituent un temps privilégié d’échanges et d’immersion entre étudiants de Grandes 
écoles, universités et élèves-officiers de l’École spéciale militaire de Saint-Cyr.

Cette 4e édition a réuni 100 participants de 12 universités différentes, aux côtés de la promotion Desserteaux. 
Autour du thème de la gestion de crise sur le territoire national, ces futurs cadres et managers ont pu bénéficier 
pendant deux jours du savoir-faire militaire en matière de prise de décision et de commandement.

Ils ont également assisté à deux conférences 
« Grand Témoin ».
L’une donnée par le général d’armée Denis 
Favier sur la gestion de crise sur le territoire 
national.
La seconde donnée par le général d’armée 
Pierre de Villiers qui a témoigné de son  
expérience du commandement.

À travers un parcours sportif « naturel », des 
exercices pratiques de leadership ou encore 
la découverte de la méthode d’élaboration 
d’une décision opérationnelle tactique de 
l’armée de Terre (MEDOT), ces jeunes ont 
été invités à échanger, réfléchir et agir au-
tour des grands principes du management 
civil et du commandement militaire.

Forger aujourd’hui les chefs de demain

S’agissant plus particulièrement des échanges 
d’élèves, les partenariats établis avec 9 universités 
et grandes écoles ont permis l’externalisation 
académique de 19 élèves-officiers saint-cyriens des 
filières Expert des conflits armés (ECA) et Ingénieur 
des systèmes de défense (ISD), sélectionnés pour un 
échange de semestre (externalisation dite simple) 
ou pour deux semestres dans le cadre d’un cursus 
double-diplôme.

La réciprocité des externalisations, limitée aux cur-
sus double-diplôme, s’est traduite par l’accueil en  
septembre dernier, de 13 étudiants issus des établis-
sements partenaires pour une année de formation  
principalement au sein du 2e bataillon de l’ESM.

Par ailleurs, des actions complémentaires de formation 
continue sont développées avec plusieurs grandes 
écoles afin d’enrichir la formation académique et 
humaine des officiers. Elles ont aussi pour but de  
favoriser les échanges d’expertise entre le monde  
militaire et celui de l’enseignement supérieur.
Parmi ces initiatives figurent notamment le doctorat 
professionnel mis en œuvre en partenariat avec ESCP 
Business School ainsi que le projet de Certificat de 
qualification et de compétences en commandement 
et leadership élaboré avec l’ESSEC.

Ces programmes contribuent à renforcer l’exper-
tise d’officiers tout en enrichissant la réflexion sur les  
enjeux stratégiques d’aujourd’hui et de demain.
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PARTENARIATS INDUSTRIELS

Depuis 2024, plusieurs projets sur le Tourelleau Téléopéré (TTOP) équipant le Griffon et mis à disposition par 
Arquus ont été réalisés. Des élèves de l’EMIA ont imaginé l’amélioration de la protection du soldat dans la phase 
du rechargement en munitions. Des élèves de l’ESM ont également travaillé sur des images issues du bloc op-

tronique du TTOP pour détecter la présence de drones grâce à des algorithmes d’intel-
ligence rtificielle connexionniste. Cette année, l’ESM poursuivra ses activités de détec-
tion et identification de drones pour parvenir à une preuve de concept pour le suivi de 
drones sur le TTOP. L’EMIA s’intéressera à la protection du bloc optronique contre des 
menaces extérieures de type jet de pierre. Ce partenariat s’inscrit dans la durée pour 
permettre à nos élèves de travailler sur des objets technologiques déployés dans nos 
forces armées et au contact d’industriels de la BITD.

L’année 2025 a entre autres été marquée par le 
renforcement de la relation auprès de nos par-
tenaires existants (AIRBUS et ARQUUS particu-

lièrement). Dans l’objectif permanent de maintenir la 
formation à un niveau d’excellence, les thématiques 
des partenariats CYBER, intelligence artificielle, drones 
… À ce titre, un nouveau partenariat a également vu le 

jour avec une entreprise locale dynamique et inno-
vante de la BITD et appartenant au cluster Eden : la so-
ciété Drone Act localisée Malestroit (56). À travers ce 
partenariat, il s’agit de sensibiliser les futurs chefs de 
section à l’usage et aux capacités du drone tactique 
en l’intégrant dans leur formation durant des exercices 
sur le terrain...

CLUSTER EDEN – GRAND OUEST : FAVORISER LES LIENS ENTRE PME ET 
GRANDS DÉCIDEURS
Cluster Eden regroupe plus de 200 PME spécialisées 
dans la Défense et la sécurité. Un projet est à 
l’étude pour faire travailler les élèves-officiers 
sur des solutions innovantes. Gorgy Time est 
une entreprise spécialisée dans des solutions 
de mesure du temps de très haute précision et 
localisée à La Mure d’Isère (38). En collabora-
tion avec l’entreprise Exail à Lannion (22) spé-
cialisée dans la fabrication de centrales iner-
tielles, le projet vise à imaginer les conditions 

d’utilisations pour développer une brique PNT (Posi-
tionnement, Navigation, Temps) pour le fantas-
sin dans un environnement de GNSS contesté. 
L’utilisation de différents capteurs par exemple 
de type LoRa pour procéder à des recalages 
du positionnement est également envisagée.  
Ce sujet en cours de montage avec les indus-
triels devraient voir le jour à la rentrée 2026.

sur...ZOOM
UNE FORMATION TOUJOURS PLUS CONCRÈTE

Le partenariat entre l’AMSCC et Airbus s’inscrit dans une coopération stratégique autour de la cybersécurité, de 
la formation et de l’innovation. 

Airbus appuie la conception et l’organisation du challenge Cyber Terre-Air-Mer (TAM), un exercice interarmées 
et international destiné aux élèves-officiers. L’entreprise met à disposition son expertise technique, des outils de 
simulation et des opportunités de test de solutions cyber sur le CyberRange de l’Académie militaire.
Le partenariat comprend aussi l’accueil de stagiaires (élèves et mastères spécialisés), la participation au forum de 
l’innovation, et un soutien financier via la taxe d’apprentissage. Airbus contribue en outre à la recherche appliquée 
avec la Fondation Saint-Cyr, notamment autour d’un observatoire « influence et désinformation ».

Enfin, la collaboration s’étend aux conférences, au rayonnement académique et à la participation aux événe-
ments majeurs de l’école. Ensemble, Airbus et l’AMSCC développent une 
synergie durable entre le monde académique et industriel au service de la 
préparation opérationnelle et numérique des forces armées.

PARTENARIAT ARQUUS : COLLABORATION ÉCOLES-INDUSTRIE SUR LE 
GRIFFON

CONDUITES DE PROJETS
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TAXE D’APPRENTISSAGE

Contact AMSCC – Taxe d’apprentissage : 02 97 70 72 33 
Taxe.apprentissage@st-cyr.net.defense.gouv.fr
Etat-major – BPAI - SPR
Académie militaire de Saint-Cyr Coëtquidan
56 381 – GUER CEDEX

Le général Emmanuel Charpy remercie chaleureusement les 115 entreprises qui ont fait le choix de  
Saint-Cyr pour verser leur taxe d’apprentissage. Cette taxe, dont le fléchage est libre, permet aux élèves de 
disposer dans leur formation d’outils toujours plus innovants pour se préparer aux défis de demain.

En 2025, la taxe d’apprentissage a servi à financer des 
projets pédagogiques tels que des casques de réali-
té augmentée, des imprimantes 3D, ou encore des 
drones.

Grâce à l’engagement et à la contribution de ces  
115 entreprises, l’AMSCC peut poursuivre le dévelop-
pement de programmes pédagogiques innovants, ré-
pondant ainsi aux exigences du contexte militaire de 
demain.

FORUM DE L’INNOVATION

Avec une douzaine d’exposants industriels et militaires et huit stands armés par les élèves-officiers et  
enseignants-chercheurs de l’Académie militaire, répartis sur plus de 1 000m2 d’exposition, le Forum  
innovation 2025 présentait une trentaine de matériels en cours de développement par des organismes 

institutionnels ou des entreprises à vocation civile ou militaire, ainsi que des travaux de recherche menés par les 
enseignants-chercheurs du CReC et les élèves-officiers. 

Cet événement annuel répond à la volonté de valoriser l’enseignement des sciences de l’ingénieur, capital dans 
une armée de Terre de haute technologie.



DEMAIN
PENSER
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Depuis 2024, le pôle est structuré autour de 4 axes. Par 
le biais de publications, de colloques et de journées 
d’études, organisées en France et à l’étranger, le pôle 
a conduit, ces dernières années, des travaux à la fois 
pionniers et majeurs, à l’aune de nouvelles perspec-
tives et de nouveaux enjeux sécuritaires, sur les fron-
tières, les forces morales et les patriotismes, la justice 
militaire, la lutte contre la cyber-désinformation, l’his-
toire militaire, la francophonie, la défense et sécurité 

du territoire national, les récits sur la guerre, la place du 
religieux dans le fait militaire, l’économie des conflits 
ou encore le commandement du chef militaire. Ces 
réflexions s’enrichissent d’un dialogue continu avec 
des cadres militaires ayant vécu «  l’opérationnel  », 
ainsi que des échanges interdisciplinaires avec les 
chercheurs du CReC issus des sciences de l’ingénieur, 
mettant ainsi à profit cette unité de lieu qui n’existe 
que très peu dans les universités d’origine.

PÔLE SCIENCES-HUMAINES ET SOCIALES

Constitué de trois laboratoires disciplinaires, il dé-
veloppe une capacité experimentale reconnue et 
appréciée  : une implication directe dans des projets 
de la DGA et de l’Agence de l’innovation de défense, 
des consultations techniques sollicitées par des orga-
nismes de Défense (STAT, ETRS, SIMMT par exemple), 

et une participation officielle à des collèges d’experts 
et des pôles d’excellence (ex : guerre électronique HF 
de la DGSE, comité d’évaluation de l’ONERA/DEMR, 
pôle d’excellence cyber en cryptographie quantique 
et post-quantique).

PÔLE SCIENCES DE L’INGÉNIEUR

Pôle
Sciences humaines et sociales

Le soldat et son environnement

Mutation des conflits contemporains

Écrits sur la guerre

Armées, états et sociétés

4 
ax

es
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e 
re

ch
er

ch
e

Pôle
Sciences de l’ingénieur pour l’armée de Terre

IMPACT : mécanique & matériaux

MIRIAD : mathématiques & informatique

SPECTRE : télécoms & robots

Robots

Drones Protectio
n M2MC

(Cyber) Combat

collaboratif (
AI)

3 
éq

ui
pe

s 
de

 re
ch

er
ch

e

3 axes de recherche
appliquée transverses

Bureau Soutien à la Recherche
Bureau de la Cohérence des enseignements

et de la Recherche

Direction du CReC

INSTITUT

Droit &
Défense

OBSERVATOIRE 

Forces
morales

OBSERVATOIRE 

Économie
de Défense

OBSERVATOIRE 

Influence &
désinformation

OBSERVATOIRE 

Enjeux des
nouvelles

technologies
pour les forces

CHAIRE

Armées et
maintien de la paix
en Francophonie

CHAIRE

Territoire National
CHAIRE

Leadership &
commandement

CHAIRE

Cybersécurité
Cyberdéfense

CHAIRE

Le soldat augmenté
dans l’environnement
numérique de bataille

CHAIRE

Intelligence artificielle
Ingénierie

comportementale

enseignants-chercheurs au sein du Centre de recherche40

Forger aujourd’hui les chefs de demainCENTRE DE RECHERCHE

Le Centre de recherche de Saint-Cyr Coëtquidan (CReC) est l’unique centre académique de recherche de 
l’armée de Terre. À l’écoute des besoins de l’armée de Terre, le CReC développe un modèle original de  
recherche appliquée aux problématiques de Défense.

Le CReC est dirigé par une équipe bicéphale, incar-
née par Stéphane Baudens, maître de conférences en 
droit, en tant que directeur, et Laurent Mahéo, profes-
seur des universités en mécanique, en tant que direc-
teur adjoint.

L’organisation du CReC repose sur deux Pôles et cinq 
Observatoires, et réunit une équipe pluridisciplinaire 
de 40 enseignants-chercheurs permanents, détachés 
de l’Université, 1 ingénieur de recherche et près de 20 
chercheurs associés.

 

La richesse des réseaux de recherche académiques 
nationaux, européens et internationaux, des groupe-
ments de recherche du CNRS, plusieurs projets ANR, 
et des partenariats significatifs (ex : IRBA) lui confèrent 
une dynamique de développement permanent.  

L’enrichissement de l’enseignement dispensé à 
l’AMSCC, à travers de multiples programmes de for-
mation et de conduites de projets, et la production 
d’un savoir à la pointe des connaissances scientifiques, 
sont au cœur des missions du CReC Saint-Cyr.

L’ORGANISATION DU CREC

ans de recherche au profit de la formation et des enjeux de l’armée de Terre26
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Forger aujourd’hui les chefs de demainCENTRE DE RECHERCHE

Six Chaires de recherche assurent une connexion 
avec les besoins de l’armée de Terre et des indus-
triels de la Défense. Certaines de ces Chaires dont 
les financements sont hébergés par la Fondation 
Saint-Cyr, sont financées par le mécénat de grands 
groupes de la BITD française. Parmi elles, on peut ci-
ter les Chaires du «  soldat augmenté dans l’environ-
nement numérique du champ de bataille  » (Safran), 
de «  cyberdéfense et cybersécurité  » (Thalès) et 
d’«  intelligence artificielle ingénierie comportemen-

tale » (Nexter). Appuyée sur un fonds de concours, la 
Chaire «  Défense et sécurité du territoire national  » 
s’attache, elle, à concevoir les grands enjeux sécuri-
taires métropolitains, anticiper les crises et diffuser 
des analyses innovantes. Les deux dernières Chaires 
de recherche créées au sein du CReC en 2023 sont la 
Chaire « Leadership & Commandement », et la Chaire 
«  Armées et maintien de la paix en Francophonie  », 
adossée au réseau international des Chaires Senghor 
de la Francophonie.

6 CHAIRES DE RECHERCHE

Le Bureau de la Cohérence Enseignements Re-
cherche (BCER), créé en 2024, assure la supervision 
de la formation continue (Mastères spécialisés) et la 
maintenance des outils pédagogiques académiques. 

Son objectif principal est de faciliter l’intégration des 
initiatives scientifiques et technologiques de Défense 
dans la formation des élèves-officiers, créant ainsi un 

lien fort entre enseignement, recherche et innovation.
Cette approche vise à développer chez les futurs chefs 
des compétences et connaissances adaptées aux en-
jeux des conflits modernes, couvrant des domaines 
variés tels que les drones, les robots, le cyber, l’éthique 
et les forces morales.

Concrètement, le BCER mène des projets de re-
cherche appliquée, comme l’expérimentation en 
avril 2025 d’un module d’intelligence artificielle 
sur un drone terrestre NERVA de KNDS  : des 
élèves-officiers ont étiqueté des images pour en-
traîner un réseau de neurones, ensuite intégré à 
un robot détecteur et testé lors d’un exercice tac-
tique.

De plus, le bureau organise le Mastère spécialisé 
en Cyberdéfense, ouvert aux personnel civil et  
militaire de la Défense et du monde industriel.

5 OBSERVATOIRES 
1 BUREAU DE LA COHÉRENCE ENSEIGNEMENTS RECHERCHE

Créée en 2006, la Fondation Saint-Cyr (FSC), reconnue d’utilité 
publique, valorise la recherche au sein de l’Académie militaire 
de Saint-Cyr Coëtquidan et de la Défense et favorise le rayonne-
ment des armées par un partenariat accru avec les entreprises 
et les acteurs de la vie civile. 
Depuis sa création, la Fondation peut se réjouir d’un bilan par-
ticulièrement riche. Sa notoriété auprès des entreprises partenaires comme dans le monde de la recherche  
témoigne de la qualité de son action, participant ainsi au rayonnement de l’Académie militaire et de l’armée 
de Terre.
Si la FSC soutient principalement les activités de recherche scientifique du centre de recherche de Coëtqui-
dan, contribuant ainsi à l’excellence de l’enseignement dispensé, elle élargit son champ d’action par le biais de 
partenariats, institutionnels ou privés, avec d’autres centres, écoles, instituts, laboratoires et universités.

Pour obtenir davantage d’informations, rejoignez la Fondation Saint-Cyr en scannant le QR code :

LA FONDATION SAINT-CYR

doctorants encadrés par des  
enseignants-chercheurs du CReC28
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sur...
LE FESTIVAL  
INTERNATIONAL  
DU LIVRE MILITAIRE

Créé en 2010 et adossé au Triomphe, 
le FILM est un rendez-vous incontour-
nable pour rapprocher le grand public 
des armées. Avec sa librairie spéciali-
sée de 800 m², il valorise l’apport mi-
litaire à la culture générale à travers 
une riche sélection d’essais, romans, 
récits historiques, bandes dessinées et  
ouvrages jeunesse. 

57 auteurs étaient présent pour l’édi-
tion 2025 dont M. Martin Untersinger, 
lauréat du prix des cadets de Saint-Cyr 
avec son ouvrage « Espionner, mentir, 
périr ».

ZOOM

Forger aujourd’hui les chefs de demain

Les forces morales dans les sociétés civile et militaire.  
Perspectives sociologiques

Parution d’un nouvel ouvrage sous la direction d’Axel Augé, enseignant-chercheur 
à l’Académie militaire de Saint-Cyr Coëtquidan et directeur de l’Observatoire des 
forces morales au CReC Saint-Cyr.

ÉVÉNEMENTS ET PUBLICATIONS

Management et 
Commandement : 
regards croisés

co-organisé par la ville 
de Guer et Saint-Cyr 
10 juin 2025  À  COËTQUIDAN

Management et Commandement
Regards croisés

MARDI 10 JUIN - Guer - salle «la Gare» - 19h30 à 21h00

Conférence 80 ans de présence de Saint-Cyr à Coëtquidan

un cocktail sera servi à l’issue de la conférence

Gestion de crise :
regards croisés

co-organisé par la ville 
de Plérin et Saint-Cyr 
9 octobre 2025

 À  COËTQUIDAN

Conférence 80 ans de présence de Saint-Cyr à Coëtquidan
à l’issue de la conférence, temps de convivialité autour d’un verre de l’amitié

Gestion de crise - Regards croisés
Plérin - espace Roger OLLIVIER (13 rue du stade) - 19h00 à 20h30

Intervenants : lieutenant-colonel BARDE, monsieur ETERRADOSSI, monsieur CONSTANTIN

Jeudi 9 octobre 

Du port au monde : une histoire 
globale des ports indochinois 

Sous la direction de Sunny  
Le Galloudec - Jean-François Klein 
avec la collaboration de Nguyen Thi 
Hanh - Jean De Preneuf - Thomas 
Vaisset

La guerre hybride : entre perte de 
repères et adaptation 

Sous la direction de Didier Danet, 
Mélanie Dubuy, Stéphane Taillat, et 
Sandrine Turgis

Drone et robots, une 
guerre déportée -  
Regards croisés

co-organisé par la ville de 
Malestroit et Saint-Cyr 
25 novembre 2025

Les forces morales de 
la cité : l’arrière va-t-il 
tenir ?

organisé par le CReC 
4 février 2025

La désinformation et son 
arsenalisation : enjeux, 
terrains et réponse 

organisé par Saint-Cyr 
16 octobre 2025

Des monuments aux morts... vivants 

co-organisé par la ville de Plélan le 
Grand et Saint-Cyr 
10 novembre 2025

Le livret des 80 ans de présence de  
Saint-Cyr à Coëtquidan

Ce livret retrace l’histoire de l’école  
depuis 1802 et plus particulièrement 
depuis son implantation à Coëtquidan en 
1945.

 

Quelle autonomie pour les 
robots armés de demain ?

organisé par le CReC et par 
le Centre interarmées de 
concepts, de doctrines et 
d’expérimentations 
13 octobre 2025

Le C2, un enjeu central 
des opérations et des 
organisations militaires 

co-organisé par l’université 
Rennes 2 et Saint-Cyr 5 
mars 2025

La désinformation, 
une arme de guerre 
redoutable

co-organisé par le CREC 
17 juin 2025

 À  COËTQUIDAN

Mardi 17 juin - 19h00 - Beignon
salle multifonctions - 26 rue de Saint-Cyr Coëtquidan

Conférence

Conférence 80 ans de présence de Saint-Cyr à Coëtquidan

INTERVENANTS :
- Monsieur Saïd HADDAD, 
enseignant-chercheur à Saint-Cyr / Observatoire  de 
l’influence et de la désinformation.

- Madame Hélène PEDECH,
journaliste.
- Lieutenant-colonel Franck CHEVALLIER,  spécialiste 
communication.

INTERVENANTS : 

- Hélène Pedech, journaliste, officier de réserve, co-fondatrice de l’Observatoire de l’information d’influence à l’IRIS.
- Lieutenant-colonel Franck Chevallier, spécialiste communication.
- Saïd Haddad, enseignant-chercheur à Saint-Cyr / Responsable de l’Observatoire de l’influence et de la désinformation.

La désinformation,
une arme de guerre redoutable
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Lors d’une conduite de projet, un groupe de quatre 
élèves-officiers a travaillé sous la direction de madame 
Christelle Combescure, maître de conférences en  
Mécanique et Génie Civil, sur la mise au point d'un 
pont modulaire inspiré des travaux de Léonard de  
Vinci.
 
Ainsi, les élèves-officiers ont mis en évidence une for-
mule mathématique régissant l'évolution des efforts 
dans les barres du pont historique de Léonard de Vinci 
en fonction de la longueur de celui-ci.
 
Le projet de pont LVQ24 repose sur deux innovations :

•	 un logiciel de calcul automatique des efforts qui 
a permis de dimensionner précisément toutes les 
pièces du pont ;

•	 une architecture innovante (éléments réciproques) 
garantissant un passage sans aucune différence 
de niveau.

Un démonstrateur à échelle réduite a été conçu et  
réalisé grâce aux moyens de fabrication additive de 
l'Académie militaire. Ces travaux ont été traduits en 
langue anglaise et publiés dans les Comptes Rendus 
Mécanique de l'Académie des Sciences.

Classée dans la catégorie «  mission  » à l'automne 
2024, cette innovation a par la suite fait l'objet d'un dé-
pôt de brevet à l'été 2025.

CONDUITE DE PROJET : LE PONT L’ÉVÈQUE
breveté en 2025

L’armée de Terre a créé en 2023 le Comman-
dement du Combat Futur (CCF) pour accélé-
rer l’innovation et l’intégration des nouvelles 

technologies. Cette ambition se traduit par des initia-
tives concrètes, impliquant la STAT et les régiments  : 
création de l’école des drones, production de drones 
low-cost par le 17e Groupe d’Artillerie, ou encore le 
développement d’une structure permettant de créer 
des prototypes rapidemment à l’École nationale des 
Sous-Officiers.

Le FabLab AMSCC au service de la formation et de 
l’innovation

Pour accompagner la formation scientifique et l’évo-
lution des besoins pédagogiques de formation au 
sein de la filière ingénieur des systèmes de défense, 
l’Académie militaire de Saint-Cyr Coëtquidan a mis 
en place un laboratoire de fabrication (FabLab). Lieu 
d’échange, de fabrication et d’innovation, il est à  
destination des élèves et des cadres militaires et  
enseignants de l’AMSCC.

Débuté en 2015 avec seulement deux imprimantes 
3D, il s’est étoffé au fil des ans grâce aux financements 
DRHAT et à la Taxe d’Apprentissage jusqu’à atteindre 
une envergure suffisante pour être officiellement  
appelé FabLab. Équipé désormais de :

•	 quatre imprimantes 3D résine ;
•	 cinq imprimantes Ultimaker à dépôt de 

fil ;

•	 un scanner 3D ;
•	 une fraise à circuits imprimés ;

•	 un logiciels de reconstruction 3D, de 
conception 3D et de calcul numérique.

Le FabLab AMSCC permet aux élèves de suivre le pro-
cessus complet d’innovation allant de l’idée au proto-
type final.

Les projets sont diversifiés : ils incluent la création de 
prototypes pour la formation, comme l’impression 3D 
de mines inertes.
Ils touchent aussi l’armement avec la sécurisation du 
rechargement du Browning M2, et le génie, avec un 
système modulaire de pont qui a été breveté en 2025.

Le FabLab permet notamment la formation aux pro-
blématiques drones avec des projets sur leur récupé-
ration d’urgence notamment.

FAB LAB

+ DE 20 PROJETS soutenus par le fablab

Vers une Plateforme de Recherche et d’Expérimenta-
tion fédératrice

La mise en place de ce FabLab représente un 
précurseur pour la construction d’une Plateforme  
de recherche et d’expérimentation (PREC) pour 
l’AMSCC. 

Cette plateforme technologique pluridisciplinaire am-
bitionne de devenir un Hub de recherche qui nour-
rit l’esprit pionnier dans l’armée de Terre en mettant 
en contact élèves-officiers, industriels, universitaires,  
institutionnels et opérationnels, avec des outils per-
mettant de conduire des projets de recherche.

Elle regroupera à terme dans un lieu commun des 
composantes (FabLab, CyberRange, espace d’accueil 
industriel...) permettant d’enrichir la formation aca-
démique des élèves-officiers, d’étudier du matériel 
technologique et de participer au développement de 
«  briques  » innovantes au contact des industriels et 
opérationnels. 

Cette initiative unique au sein du MINARM permettra 
de faciliter les collaborations internes et externes à 
l’AMSCC et d’alimenter la formation avec des projets 
concrets et d’intérêt pour notre industrie de Défense.

UNE PLATEFORME COLLABORATIVE



TERRITORIAL
ANCRAGE
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80 ANS DE PRÉSENCE À COËTQUIDAN 

En 2025, l’Académie militaire de Saint-Cyr 
Coëtquidan a célébré le 80e anniversaire de 
son implantation au sein de la garnison de  

Coëtquidan, en Bretagne.

À l’occasion de cet anniversaire, de nombreux  
événements commémoratifs et culturels ont été orga-
nisés autour du camp, dans la communauté de com-
munes ou encore à Saint-Brieuc et Rennes : concerts 
du chœur de Saint-Cyr, présentation d’un tableau 
commémoratif lors du Triomphe 2025, exposition au  
Musée de l’Officier, cycle de conférences, colloque 
à l’université de Rennes, participation aux Journées  
européennes du patrimoine ainsi qu’aux épreuves 
sportives locales telles que le Trail de Brocéliande.

IL Y A 80 ANS

En juin 1945, le général de Lattre de Tassigny, sous 
les ordres du ministre de la Guerre 
de l’époque André Diethelm, décide 
après l’étude de plusieurs garnisons 
(Chartes, Fontainebleau, Grosbois 
et Reims) de déménager l’école de 
formation des officiers sur le camp de 
Coëtquidan. 

Plusieurs raisons motivent ce choix. 
Suite aux bombardements survenus 
en juillet 1944, les bâtiments de Saint-
Cyr-l’École (près de Versailles) qui 
abritaient jusqu’à présent l’École 
spéciale militaire sont détruits à 80 %.
De plus, au lendemain de la Seconde 
Guerre mondiale, la nature des 
combats a changé. La manœuvre des 
troupes nécessite des espaces plus 
grands pour les engins blindés et les 
véhicules.
Le commandement militaire souhaite 
une école regroupant des élèves 
venant de tous horizons et de tous 
recrutements - «  Une école unique 
pour une armée unie ».

ÉVOLUTION DE LA FORMATION 

L’an 2000 marque le début d’une refonte des ensei-
gnements académiques et militaires et la «  refon-
dation de l’armée de Terre » par la mise en place de 
l’armée de métier. Un diplôme universitaire et un titre 
d’ingénieur sont alors conférés aux élèves-officiers.

En 2002, le principe de «  semestrialisation  » est mis 
en place à Saint-Cyr. Ce nouveau rythme de formation  
favorise alors les échanges et les stages à l’étran-
ger, permettant ainsi une plus grande ouverture sur 
le monde et la reconnaissance internationale des  
diplômes délivrés. Un semestre et un mois internatio-
nal sont intégrés aux scolarités de l’ESM et de l’EMIA.

Depuis plusieurs années, l’enseignement mené à 
l’AMSCC intègre de nouveaux modules d’apprentis-

... de 1945 à 2025 

sage tels que la cyberdéfense, la robotique ou encore 
l’intelligence artificielle.
L’enrichissement de l’enseignement dispensé à 
l’AMSCC, à travers de multiples programmes de for-
mation et de conduites de projets, mais aussi par la 
production d’un savoir à la pointe des connaissances 
scientifiques, sont au coeur des missions du Centre de 
recherche de Saint-Cyr.

ANCRAGE TERRITORIAL

Implantée sur six communes (Augan, Beignon,  
Campénéac, Guer, Porcaro et Saint-Malo-de- 
Beignon), l’AMSCC entretient un lien fort et durable 
avec sa garnison. Elle agit en acteur responsable, au 
service de la dynamique locale, de l’éducation, de 
l’emploi, de la vie associative, culturelle et sportive. 

L’Académie militaire joue également un rôle majeur 
dans le dynamisme économique du territoire avec 
plusieurs millions d’euros injectés chaque année dans 
l’économie locale (bâtiments, infrastructures, entre-
tien, véhicules). 

Sur le plan environnemental, les 5 300 hectares du 
camp de Coëtquidan forment un véritable réservoir 
de biodiversité, géré en partenariat avec de nom-
breuses associations ou organismes mais aussi avec 
l’ONF, l’OFB, les SDIS 56 et 35.
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sur...ZOOM
Contribuer au maintien de l’esprit de défense et du 
goût de l’histoire militaire sont les missions princi-
pales des Musées de l’armée de Terre. 

Fort de plus d’un siècle d’histoire, le Musée de l’Offi-
cier poursuit également trois autres missions essen-
tielles :

•	 la formation des élèves-officiers ;
•	 la compréhension du passé militaire à travers 

des expositions ou des études ;
•	 la participation aux exercices historico-tactiques. 

Les 6 200 pièces du musée sont valorisées chaque 
année par des prêts et des dons.

En organisant une exposition temporaire par an et 
en accueillant plus de 17 000 visiteurs, le Musée de  
l’Officier renforce le lien armée-Nation et permet au 
public de découvrir le patrimoine militaire français 

sur plus de deux siècles d’histoire.

Cette année, à l’occasion des 80 ans de présence des 
écoles à Coëtquidan, une exposition a vue le jour à 
ce sujet. Son prochain projet majeur est l’agrandis-
sement de son espace d’exposition, qui conduira à 
l’avenir à une plus large diffusion des collections. 

LE MUSÉE DE L’OFFICIER

5 300
hectares de landes et forêts,  
dédiées à l’entrainement et suivis 
dans l’aspect environnemental

1 932
adhérents à l’association 

sportives et artistiques

800
enfants de militaires sont  

scolarisés dans la garnison

2,6 m d’€
injectés dans les entreprises 
locales pour l’entretien du camp

€

depuis 80 ans ANCRAGE TERRITORIAL

L’Académie militaire occupe une place centrale dans sa garnison. Qu’ils soient au contact direct des for-
mations d’élèves, dans le monde du soutien ou celui de l’enseignement, ces cadres et soldats font partie 
intégrante du paysage guérois, bassin géographique dans lequel ils habitent majoritairement, où leurs 

conjoints travaillent et où leurs enfants sont scolarisés. À ce titre, c’est environ 1 500 personnes, hors élèves- 
officiers, qui participent grandement au dynamisme économique et à la vie sociale du pays gallo. Engagé dans le  
milieu associatif, endossant pour certains des responsabilités dans les conseils municipaux, ayant pour d’autres 
des attaches familiales enracinées en terre bretonne ou plus simplement Bretons de cœur ou d’adoption, le per-
sonnel du site de Coëtquidan aime cette région et l’enrichit.

L’Association sportive et artistique de l’Académie militaire de Saint-Cyr Coëtqui-
dan a vu le jour en 1951 et constitue un vecteur de cohésion et d’échanges autour 
du sport et des activités culturelles.

Elle propose 47 activités sportives et culturelles ouvertes à tous  : enfants, adultes civils et  
militaires. L’ASEAAC est largement ouverte sur sa garnison puisque les civils extérieurs repré-
sentent près de 40% des 1 932 adhérents, dont 330 ont moins de 18 ans.

L’ASSOCIATION SPORTIVE ET ARTISTIQUE DE  
L’ACADÉMIE MILITAIRE DE SAINT-CYR COËTQUIDAN

En tant que Maire, en prise directe avec ses dirigeants, je mesure combien 
l’Académie, ses officiers, ses sous-officiers, ses élèves, ses personnels civils, 
ses familles sont des acteurs importants et incontournables du dynamisme 
économique et de la vie sociale de notre territoire. »

Monsieur Jean-Luc BLÉHER 
Maire de Guer (2001-2026) - Président à De l’Oust à Brocéliande Communauté  
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préoccupation majeure pour l’Académie militaire de 
Saint-Cyr Coëtquidan. À travers son espace d’entrai-
nement, elle s’efforce depuis de nombreuses années 
d’intensifier son implication en matière de protection 
de l’environnement.

Son principal enjeu est de conserver un ter-
rain propice à la formation des élèves-officiers 
de l’armée de Terre et à la préparation opéra-
tionnelle des forces terrestres tout en veillant 
à la préservation de l’équilibre complexe des 
espèces et des espaces favorables à la biodi-
versité.

L’accès réglementé de ces terrains et les mesures 
prises pour concilier l’entraînement militaire et la pré-
servation de ce patrimoine naturel, ont permis de dé-
velopper une richesse faunistique et floristique excep-
tionnelle.

Les actions de biodiversité, au sein du ministère 
des Armées, sont désormais coordonnées par des  
chargés de préparation opérationnelle et biodiversité. 
Ces deux domaines font l’objet d’un travail collabora-
tif en partenariat avec des organismes hors MINARM 
qui est formalisé par des conventions et par un plan de 

gestion, visant à assurer une gestion durable 
des différents espaces en tenant compte des 
contraintes liées aux enjeux de la préparation 
opérationnelle des forces armées.

Nos partenaires actuels du camp sont :

•	 ONF (Office National des Forêts) : plan de gestion 
forestier (2018-2037) ;

•	 OFB (Office Français de la Biodiversité) ;
•	 GMB (Groupe Mammalogique Breton) :
•	 LPO (Ligue Protectrice des Oiseaux) ;
•	 SMGBO (Syndicat Mixte du Grand Bassin de 

l’Oust) ;
•	 SCM (Société de Chasse Militaire de Coëtquidan).

BIODIVERSITÉLA POLITIQUE JEUNESSE

LES CORDÉES DE LA RÉUSSITE 

LES CLASSES DÉFENSE

Dans le cadre du partenariat classe de défense, 
l’École militaire interarmes (EMIA) s’est particuliè-
rement illustrée en augmentant considérablement 
le volume du dispositif des classes de défense : pas-
sant d’un accueil d’une douzaine d’élèves à plus de 
120 élèves pris en compte pour le lancement du 
cycle 2025-2026. 
L’Académie militaire est désormais l’unité mar-
raine de trois établissements  : le collège et  
lycée Brocéliande de Guer, le collège Saint- 
Maurice de Guer et le collège Saint-Michel de 
Guémené-Penfao (44). Ce dispositif va continuer 
d’évoluer dès l’année prochaine, avec la signature 
de nouvelle convention.

L’École militaire des aspirants de Coëtquidan 
(EMAC) a également accueilli cette année une 
classe de Défense du département au cours d’une 
journée très dense dont les objectifs étaient cen-
trés sur la découverte du monde militaire en géné-
ral (développement de la cohésion, goût de l’effort, 
rusticité …).

Les cordées de la réussite m’ont fait 
découvrir le monde militaire et vivre 

une vraie cohésion. Mon parrain, c’est un peu 
comme un grand frère qui me conseille pour 
mes études. Laly, 17 ans

Le lycée Brocéliande 
à Guer

Le lycée Jean Brito 
à Bain-de-Bretagne 

Ce dispositif jeunesse vise à favoriser l’égalité des 
chances dans l’accès à l’enseignement supérieur et 
de développer l’ambition scolaire des élèves. Il est ou-
vert aux élèves volontaires scolarisés de la classe de  
4e jusqu’à la terminale.

Le principe repose sur une cordée : une grande école 
incarne le rôle de tête de cordée et parraine plusieurs 
établissements secondaires, qui sont donc les établis-
sements encordés. À leur entrée à l’ESM, les élèves- 
officiers parrainent un élève qui fait son entrée en  
seconde et l’accompagne jusqu’à la terminale. Dans  
le cadre de ce tutorat, plusieurs activités sont orga-
nisées par les élèves-officiers, telles que des visites  
mémorielles, des participations à des cérémonies  
militaires ou encore des activités sportives.

Au cœur de ce dispositif, quatre établissements  
locaux :

Le lycée La Mennais 
à Ploërmel

Le lycée Beaumont 
à Redon
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RÉCOLTE DES BLEUETS DE FRANCE 

La collecte des Bleuets 2024 a permis à l’Académie militaire de Saint-Cyr 
Coëtquidan de récolter plus de 11 200 euros intégralement reversés à l’asso- 
ciation Bleuet de France.

Le montant a presque doublé par rapport à l’an passé. 

RÉNOVATION DU FORT DE  
LIOUVILLE

Situé dans le département de la Meuse, ce fort fait partie du 
système défensif Séré de Rivières, construit en 1875 pour pro-
téger le secteur entre Verdun et Toul. 

Après avoir été gravement endommagé par un bombarde-
ment en 1914, il a été utilisé comme poste d’observation avant 
d’être laissé à l’abandon.

Dans le cadre d’un projet de restauration, treize sous- 
lieutenants de la promotion Chomel de Jarnieu ont contri-
bué à la remise en valeur du fort. En mars dernier, ils ont  
réalisé plusieurs travaux, tels que le déblaiement d’un tunnel, 
le dégagement du fossé, ainsi que le débroussaillage et la coupe de bois, mettant ainsi en lumière ce patrimoine 
historique. Ce projet de restauration témoigne de l’implication des élèves-officiers dans des missions concrètes, 
tout en participant à la préservation d’un site militaire historique.

un peuple sans mémoire est un peuple sans avenir
Maréchal FOCH

DEVOIR DE MÉMOIRE 

STÈLE « CEUX DU SAHEL », HOMMAGE AUX  
59 MILITAIRES MORTS AU SAHEL

Une nouvelle statue a rejoint l’ensemble mémoriel de l’Académie militaire 
de Saint-Cyr Coëtquidan. 
La promotion Ceux du sahel de l’EMIA rend ainsi hommage aux 59 militaires 
tombés lors des opérations conduites par la France au Sahel depuis 2013. 
En bronze, cette statue représente deux soldats en tenue de combat  
moderne, armés de HK416. À l’intérieur a été déposé du sable du Sahel.

ASCENSION : DOLO DES CIMES

Cette ascension de 6 962 m de courage et solidarité, a été rendue possible 
par le projet Dolo des Cimes, repris cette année par la promotion Ceux du 
sahel. Ce projet, centré sur la reconstruction des blessés, revêtait un sens 
particulier compte tenu du nom de la promotion qui rend directement 
hommage aux soldats qui ont combattus ou sont morts au Sahel.
Porté par 6 élèves-officiers et un blessé de l’armée de Terre, le Dolo des 
Cimes est le moyen chaque année de maintenir le lien avec ceux qui, bles-
sés dans leur chair ou dans leur âme ont quitté le service actif. sur...ZOOM

À l’occasion des Journées européennes du patrimoine 2025, l’Académie militaire de Saint-Cyr Coëtquidan 
a ouvert exceptionnellement les portes du camp au public le 20 septembre. Cette édition, inscrite dans les 
célébrations des 80 ans de présence en Bretagne, a permis d’accueillir près de 4 000 visiteurs.

Plusieurs espaces et ateliers ont été proposés afin de 
présenter le patrimoine historique, les activités de forma-
tion et les capacités d’innovation des écoles. Les visiteurs 
ont notamment pu découvrir le musée de l’Officier, la 
bibliothèque de tradition, des espaces dédiés à la forma-
tion ainsi que des installations tournées vers l’innovation, 
comme le FabLab. Des présentations d’équipements et 
des démonstrations ont également été organisées.

Cette journée a contribué à mieux faire connaître au 
grand public le patrimoine, les missions et la formation 
dispensée au sein de l’Académie militaire.

LES JOURNÉES EUROPÉENNES DU PATRIMOINE



ÉVÉNEMENTS 2025 Forger aujourd’hui les chefs de demain

Les cordées de la réussite
→ Lancement du programme 2025-
2027 reliant lycéens et élèves-officiers.

TSGED 2025 à l’Académie militaire
→ Tournoi sportif inter-écoles de la Défense ; 

cohésion et dépassement de soi.

Stade Rochelais à Saint-Cyr
→ Partage autour du leadership entre rugbymen et 
élèves-officiers dans le cadre d’un projet d’élèves.

Nuit des sports de combat (19e édition)

M
ar

s

→ Compétition inter-promotions valorisant la  
maîtrise du sport et l’esprit de combat.

Dolo des Cimes
→ Ascension de l’Aconcagua avec 
un blessé de guerre ; hommage et 

résilience.

Ja
nv

ier

Exercice Blue Nail 
→ 3e place au raid OTAN de 80 km 
au Danemark ; endurance et  
coopération.



ÉVÉNEMENTS 2025 Forger aujourd’hui les chefs de demain

Exercice projet élèves avec KNDS 
→ Emploi de robots IA pour l’appui 
tactique ; innovation et adaptation.

Journée intergénérationnelle 25/50 ans de l’ESM 
→ Échanges entre promotions 
d’élèves-officiers et leurs anciens.

Av
ril

Challenge West Point
→ Participation historique au challenge 
international Sandhurst (USA).

Ju
in

Course : Ma’Bull
→ Course de 24h au profit des blessés 
de l’armée de Terre 

Rallye commun de fin de scolarité
→ Évaluation finale des 502 sous-lieutenants 
de l’ESM, EMIA et EMAC.

Ju
ill

et

Inauguration de la stèle 
«Ceux du Sahel»
→ Hommage aux 59 soldats 
tombés au Sahel.



Forger aujourd’hui les chefs de demainÉVÉNEMENTS 2025

Concert du Chœur de Saint-Cyr à La Gacilly

→ Rassemblement musical - dons au profit du Musée de 
l’Officier.

Universités d’été

→ Immersion : échanges entre étudiants de 
Grande écoles, universités et élèves-officiers de 
l’École spéciale militaire de Saint-Cyr.

O
ct

ob
re

Fête nationale
→ Participation des élèves-officiers au défilé.

Triomphe & Festival du livre militaire
→ Cérémonie de fin de scolarité et 
grand rendez-vous culturel.

Journées européennes du patrimoine 
→ Ouverture du site au public et 
valorisation du patrimoine militaire.

Se
pt

em
br

e

N
ov

em
br

e

D
éc

em
br

e

Remise des sabres
→ 65e promotion de l’École militaire interarmes

Baptème EMAC
→ Promotion Colonel Pierre-Louis Bourgoin



Académie militaire de Saint-Cyr Coëtquidan - Rapport d’activité 2025

LES ASSOCIATIONS 

La «  Société amicale de secours des 
anciens élèves de l’École spéciale mi-
litaire de Saint-Cyr  » se constitue en 
1887.

Aujourd’hui, « l’association des élèves et anciens élèves 
de l’École spéciale militaire de Saint-Cyr » a pour but 
de :
•	 renforcer les liens de solidarité entre les élèves et 

anciens élèves ainsi qu’entre les promotions ;
•	 procurer à ses adhérents et leurs familles le 

concours moral et matériel dont ils peuvent avoir 
besoin ;

•	 contribuer à aider les officiers au plein accom-
plissement de leur vocation et, en participant au 
rayonnement de Saint-Cyr, à maintenir toute sa 
valeur au corps des officiers et à l’Armée au sein 
de la Nation.

Elle compte 35 857 membres en France et dans 
le monde et a organisé 5 événements en 2025.  
(Elle compte 4 800 adhérents sur les 14 900 élèves et 
anciens élèves, dont 2 300 étrangers)

L’Épaulette a été créée en 1964 sous 
le nom d’Amicale des anciens élèves- 

officiers d’active et représente actuellement près de  
5 500 officiers de l’armée de Terre ayant pour objectifs 
de :

•	 valoriser au sein de la société l’officier et son  
action ;

•	 œuvrer à la cohésion du corps des officiers ;
•	 soutenir, en lien avec les autres associations, les 

actions menées pour l’amélioration des statuts 
et de la condition du militaire ;

•	 promouvoir l’égalité des chances dans la vie 
professionnelle ;

•	 encourager et soutenir les démarches tradui-
sant l’ambition intellectuelle et professionnelle 
des adhérents ;

•	 apporter appui et assistance aux adhérents et à 
leur famille ;

•	 favoriser le retour à la vie civile et la réinsertion 
professionnelle des adhérents.

L’Association des Amis de Saint-Cyr a été 
créée en 1927 pour promouvoir et dé-

fendre l’AMSCC auprès des plus hautes autorités ci-
viles et militaires.
Basée à Paris, elle compte actuellement près d’un mil-
lier d’adhérents.
L’association est particulièrement attachée à ce que 
le niveau d’excellence de la formation au sein de 
l’AMSCC contribue à former des chefs aptes à parti-
ciper directement à l’efficacité opérationnelle de l’ar-
mée de Terre et qui, demain, pourront tenir de hautes 

fonctions au sein de l’administration ou du monde de 
l’entreprise.

L’Association apporte son soutien financier :
•	 à des élèves confrontés à des difficultés  

matérielles ;
•	 aux opérations sportives ou humanitaires  

organisées par les élève ;
•	 à l’organisation des grands galas des promo-

tions.

L’ASSOCIATION DES AMIS DE SAINT-CYR 

LA SAINT-CYRIENNE

L’ÉPAULETTE
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