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la ﬂ/zau/e dole Ju commandement

Engagez-vous avec nous !




L’Académie militaire de Saint-Cyr Coétquidan a pour mission de former les chefs
de demain : les chefs d’'une armée de Terre engagée ; d'une armée de Terre
innovante et soudée, produisant des effets stratégiques ; des chefs formés pour
commander leurs soldats et pour combattre d’emblée, dés ce soir.

L'évolution géopolitique et celle des conflits le nécessitent et pour cela, nous
devons maintenir l'excellence de notre outil de formation, en particulier des
officiers.

C’est pourquoi I’Académie militaire a besoin de votre appui qui permettra de
moderniser etd’enrichirl’outilde formation del’'ensemble desfilieresd’ingénieurs,
sciences sociales ou politiques. Cela, afin de mieux encore préparer les futurs
chefs a commander, décider et construire l'avenir.

En soutenant I'Académie militaire de Saint-Cyr Coétquidan, vous contribuez
directement et concrétement a l'édification de nos futurs officiers, véritables
fers de lance de notre armée de Terre de demain.

Général de division Emmanuel Charpy
commandant I’Académie militaire de Saint-Cyr Coétquidan




PRESENTATION DE L'ACADEMIE MILITAIRE

L'’Académie militaire de Saint-Cyr Coétquidan a pour mission de donner a lI'armée de Terre
les chefs dont elle aura besoin demain pour faire face aux chocs les plus durs, s'il le devenait
nécessaire. Elle forme chaque année 2 000 officiers qui auront vocation a encadrer des
unités opérationnelles puis a assumer des responsabilités croissantes de conception et de
commandement au sein des régiments et des états-majors multinationaux.

Elle réunit 3 écoles aux voies de recrutement différentes, I'Ecole spéciale militaire (sur
concours Grandes Ecoles), I'Ecole militaire interarmes (concours interne) et I’Ecole militaire
des aspirants de Coétquidan (sur dossier apreés cursus universitaire).

Les éléves suivent une formation pleinement intégrée, alliant enseignements militaires,
académiques et humains dans une méme unité de lieu. Cette formation progressive repose
sur des valeurs fortes, visant a former des soldats aguerris, des chefs qui commandent et des
officiers conscients de la complexité du monde et de leurs responsabilités.

Cette formation riche et diversifiée inclut des exercices de mise en situation de
commandement jusqu’au niveau chef de section (a la téte de 30 a 50 soldats), des stages
d’aguerrissement (jungle, montagne, parachutisme, techniques commando, etc.), ainsi que
des cours académiques et exercices de recherche appliquée selon leur filiere (électronique,
meécanique, |IA, cyber, énergie, géopolitique, politique de défense, etc.). Des stages en unité
opérationnelle, de recherche et un semestre international viennent également enrichir leur
expérience et ouverture sur le monde.

Membre de la Conférence des Grandes Ecoles et accréditée par les organismes de
I'enseignement supérieur, ’'AMSCC délivre des Titres d'ingénieur et dipldmes de master,
licence et mastere.
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NOTRE AMBITION PARTENARIALE

Dans un contexte géopolitique complexe et incertain, I’Académie militaire de Saint-Cyr
Coétquidan poursuit une politique de développement de partenariats pérennes et crédibles
pour participer a la formation des futurs chefs de I'armée de Terre et développer des travaux
menés par son Centre de recherche.

Nous développons ainsi des partenariats riches et variés avec :

o lesacteurs économiques de la défense et de la sécurité pour participer directementala
formation de nos officiers a travers des interventions académiques, des investissements
financiers ou technologiques et le développement de projets de recherche conduits
par les éléves ;

o lesétablissements civils et militaires francgais de I'enseignement supérieur dans le cadre
d’échanges académiques (double-dipléme) et du développement de programmes de
recherche communs ;

o les académies militaires étrangéres et entreprises internationales pour sensibiliser et
former nos éleves-officiers a la complexité du monde qui nous entoure. Ainsi, chaque
année, plus de 250 éleves-officiers frangais effectuent leur semestre international dans
plus de 40 pays. Par ailleurs, 10% de |'effectif formé a I’AMSCC est constitué d’éleves-
officiers étrangers ;

» les acteurs locaux et régionaux pour affirmer notre ancrage territorial — depuis 80 ans
a Coétquidan - en contribuant a son développement économique, social et culturel.
De nombreux programmes sont également développés au profit de notre jeunesse a
travers notamment les Cordées de la réussite ou Classes Défense.

Contact Bureau partenariats : 02 97 70 72 50




PLATEFORME DE RECHERCHE ET D’EXPERIMENTATION
UN TERRAIN FERTILE POUR L'INNOVATION

L’Académie militaire de Saint-Cyr Coétquidan se lance dans un projet ambitieux : la création
de la Plateforme de recherche et d’expérimentation de Coétquidan (PREC).

Cette plateforme technologique pluridisciplinaire, opérationnelle depuis 2024, ambitionne
de devenir un hub d’‘innovation au service de |'enseignement, de la recherche et du
développement.

La PREC offre aux enseignants-chercheurs et aux industriels de la BITD un écosysteme
unique pour :

o testeretvalider des solutionsinnovantes en devenir (TRL1a6)dans des domainesclés:
robotique, balistique, télécommunications, cyber, simulation et sciences cognitives ;

o collaborer avec des chercheurs et des étudiants de haut niveau, futurs leaders dans
leur domaine dans la co-construction d’axes de recherche et la mise en ceuvre des
projets ;

o bénéficier d’un acces privilégié a du matériel de recherche et industriel ;

o développer des partenariats stratégiques avec I’AMSCC, ouvrant la voie a des projets
de recherche appliquée concrets et a des exercices terrain de formation.

La PREC a besoin du soutien des industriels de la BITD et lance un appel a financement pour
contribuer a I'équipement de la plateforme, au développement de projets de recherche

conjoints et a la formation des futurs talents de la défense.

En investissant dans la PREC, vous contribuez au renforcement de la Défense nationale.
Rejoignez-nous dans cette aventure passionnante !

Contact Bureau de la cohérence enseignement recherche : 02 97 70 76 00




LA FORMATION CONTINUE

Ecole de formation initiale des officiers de I'armée de Terre, I'Académie militaire dispose
également d'une offre de formations continues. Ainsi, quatre mastéres spécialisés sont
accrédités par la Conférence des Grandes Ecoles.

Trois MS®, déja actifs, portent sur la « cyberdéfense », le « commandement et le leadership »
et la « planification et la conduite des opérations aéroterrestres ».

L'ambition du quatrieme MS® « Analyse de I'Information Stratégique multisources » est
d’offrirune formation de 3¢cycledanslechamp del'information (renseignement, intelligence
économique, influence) pour concevoir et conduire un appui décisionnel par l'orientation,
le recuell, le traitement de la donnée, I'analyse et la diffusion de données hétérogenes.

Depuis 2015, le programme MS® « Cyberdéfense et Champs immatériels » forme des
officiers généralistes aux opérations défensives et offensives dans un espace numérique
aujourd’hui indissociable du monde physique.

Formation académique d‘une durée de 529 heures, résolument tournée vers une
approche systémique de l'espace numérique, elle tend a l'acquisition d‘une double

compeétence dans les sciences de I'ingénieur et les sciences sociales et politiques.

Candidats éligibles : officiers francgais, cadres de la fonction publique et salariés du
secteur privé, sous réserve d‘une habilitation « Secret », d’un niveau bac+5, RNCP 7.

Contact Masteéres spécialisés : mastere.specialise@st-cyr.terre-net.defense.gouv.fr

LA TAXE D'’APPRENTISSAGE

En choisissant de la verser la taxe d’apprentissage a ’'AMSCC, vous soutenez directement la
formation des futurs officiers de I'armée de Terre !

Sa collecte contribue, au fil des années, a la modernisation des équipements de formation
et a la dynamisation des enseignements.

Les dons qui nous ont été adressés nous ont notamment permis l'acquisition de matériels
spécifiques mis au profit de la formation et de la recherche : casques de réalité virtuelle,
robots, véhicules électriques a pile a combustible, machine prototypage pour graveuse,
outils et supports informatiques.

La taxe d'apprentissage est le seul impdt dont vous pouvez choisir le bénéficiaire.
Soutenez-nous !

Contact Taxe d'apprentissage : 02 97 70 72 33
taxe.apprentissage@st-cyr.terre-net.defense.gouv.fr
Comment nous trouver:

NP° Siret : 1009001600053

Code UAI : 0560068V
Code RNCP: RNCP3737
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