
CHARGE DE LA PREPARATION OPERATIONNELLE ET
BIODIVERSITE 3B/23 F/H

ARMEE DE TERRE

Localisation : GUER - MORBIHAN (56) Télétravail : Oui

Catégorie statutaire : CATEGORIE B OU NIVEAU II, filière technique, Grade d'entrée -
FONCTIONNAIRE OU CONTRACTUEL

Domaine d'emploi : SANTE, SECURITE AU TRAVAIL, ENVIRONNEMENT ET
DEVELOPPEMENT DURABLE

Management : Non

Descriptif de l'employeur

Le ministère des Armées et des Anciens combattants assure la protection du territoire national,
de la population et des intérêts français partout dans le monde. Pour la réalisation de ses
missions, il emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et à l’étranger.
Rejoindre le ministère des Armées et des Anciens combattants, c’est rejoindre une
communauté de 275 000 personnes exerçant ainsi leurs talents dans une grande variété de
métiers auprès des forces armées sur tout le territoire.

Descriptif du service

L’académie militaire de Saint-Cyr Coëtquidan (AMSCC) a pour objectif la formation militaire,
académique et humaine des élèves-officiers de l’armée de terre.
Le détachement espace d’entrainement (DEE) a pour mission de gérer un espace
géographique qui a pour vocation l’organisation et la conduite d’activité de préparation
opérationnelle.
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Descriptif des missions

- Coordonner, faciliter sous l’autorité du chef du DEE, l’entretien et la libre disposition des zones
et des sites d’instruction,
- Participer à la maîtrise du risque incendie en espace naturel,
- Conseiller et aider le commandement s’agissant du développement et de la
gestion/préservation des zones et des sites d’instruction / entraînement,
- Concevoir, mettre en œuvre, animer une politique de gestion durable des terrains militaires
pour les besoins actuels et futurs de préparation opération,
- Faire connaître et reconnaître l’engagement de l’armée de Terre en matière de gestion
durable des terrains militaires,
- Participer à l’élaboration d’un plan de gestion et d’entretien des espaces en lien avec le SID et
les acteurs externes, prioriser les zones,
- Organiser, en présence du SID, des réunions périodiques portant sur l’entretien des espaces
en associant les partenaires externes concernés,
- Participer au suivi des moyens Terre (matériels et financiers) nécessaires à l’entretien des
camps et rédiger des conventions de fonctionnement des abonnés hors MINARM,
- Participer au suivi des actions domaniales,
- Contrôler les validités des AOT/CIS qui rentrent dans le périmètre du DEE,
- Représenter le chef du DEE aux réunions internes et externes Défense et si nécessaire,
assurer sa suppléance,
- Recenser, valoriser et partager au sein du réseau POB des forces terrestres, les
enseignements et bonnes pratiques.

Profil recherché

Affecté au DEE, le chargé de préparation opérationnelle et biodiversité (CPOB) est chargé de
mettre en œuvre la politique de gestion durable de l’espace d’entrainement (GDEE). L’objectif
est de valoriser le camp dans une démarche responsable de la protection de la biodiversité. Le
CPOB coordonne, facilite, sous l’autorité du chef du DEE, l’entretien et la libre disposition des
zones et des sites d’instruction. Par son positionnement d’adjoint « biodiversité » du chef de
détachement espace d’entraînement, il garantit les conditions optimales de gestion, d’emploi,
d’entretien et d’aménagement des zones de manœuvre et des installations d’entrainement en
coordination avec les pionniers et pompiers des forces terrestres. Le CPOB est un interlocuteur
privilégié des partenaires et interlocuteurs externes Défense concernés (administratifs,
politiques, associatifs, professionnels du génie écologique…). Enfin, le technicien effectue le
suivi des actions domaniales en lien avec le bureau domaine de l’USID de Rennes.
Expérience souhaitée dans la gestion des camps et de la préparation opérationnelle.

Niveau d'expérience

 Débutant (0-5 ans)  Confirmé (5-10 ans)  Expert (> 10 ans)
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Avantages liés au poste

En rejoignant le ministère des Armées et des Anciens combattants, vous pourrez accéder à un
large panel d'offres de formation grâce à deux centres de formation et à une plateforme en
ligne, tout au long de votre parcours professionnel, notamment pour la préparation aux
concours et vous pourrez bénéficier des offres de prestations sociales, culturelles, de loisirs et
de tourisme en vous rendant sur le site www.igesa.fr
Sur le site de Coëtquidan, vous trouverez : deux lieux de restauration avec contribution
employeur ; une association sportive et culturelle (ASEAAC). A proximité du site : une crèche,
des écoles primaires, des collèges et un lycée ; un parc de logement du ministère ; des lignes
de bus civils (Rennes - Pontivy et Redon - Plélan le Grand) ne desservant pas l’intérieur du
camp ; accès proche à la RN 24. Rythme de travail hebdomadaire des personnels civils de
l’AMSCC : 38 heures à temps plein répartis sur 4,5 jours ou 5 jours avec octroi de jours RTT.

Caractéristiques de l'emploi

Groupe IFSE 2

Indemnités spécifiques NBI  - 15 points   ITM  -

Autres indemnités -

Type de contrat -

Conditions particulières d'exercice -

Date de vacance du poste 01/07/2026

Pour candidater

Pour candidater, vous devez adresser votre CV et votre lettre de motivation aux contacts
suivants :
- Supérieur Hiérarchique Direct : joel.le-berre@intradef.gouv.fr
- Gestionnaire RH : nathalie.rio@intradef.gouv.fr

Le poste est accessible aux personnes bénéficiaires de l'autorisation d'emploi des travailleurs
handicapés (BOETH) conformément aux dispositions des articles L352-1 à L352-6 du code
général de la fonction publique.
- Le Ministère est labellisé « diversité » et « égalité professionnelle entre les femmes et les
hommes ».
- Le Ministère est labellisé « handi-accueillant ».
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Rencontrez nos ambassadeurs et découvrez tous les métiers du
Ministère des Armées :

• Pour plus d’informations sur nos métiers : https://www.civils.defense.gouv.fr
• Pour rencontrer un de nos ambassadeurs : https://www.myjobglasses.com
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Cadre réservé à l'administration

Emploi-type : CHARGE D'ENVIRONNEMENT 3B/23 % Rattachement : 100 Niveau : 23

Libellé long du poste
CHARGE DE LA PREPARATION OPERATIONNELLE ET BIODIVERSITE
3B/23 F/H

Code poste ORG : 01D5000844 Code poste Alliance : 0000344467

Imputation budgétaire
Programme : 212 BOP : BOP21284C

Action : 55-01 Article : 30
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